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Svenska Missionskyrkan/SMU
Mellansvenska distriktet

Verksamhetsplan 2011 — 2012

Vision: "En kyrka for hela livet dar métet med Jesus Kristus forvandlar — mig, dig och vérlden”.

Uppdrag och roll

Mellansvenska distriktets uppdrag och roll ar att:

* skapa motesplatser,

e utmana/utbilda och

e stddja

...forsamlingarna/foreningarna 1 distriktet att nd visionen.

Verksamhetsplanen ar byggd pa de tolv torhillningssitt som finns 1 den Strategiska plattformen for Gemensam
Framtid.

Vi vill att kyrkan ska ...

.. praglas av Guds mission. Jesus Kristus har gett oss uppdraget att fora minniskor till tro och kyrkan finns
tor att vi ska kunna utfora det. Det innebir att kyrkan alltid maste vinda sig utit, se Guds handlade 1 vir virld och
utmanas av den tjanaranda vi lir av Jesus sjilv.

* Samtal om omvindelse och medlemskap aktualiseras/fordjupas. Detta sker genom samtal och seminariervid
liger och helger, savil 1 forsamlings- som 1 ungdomssammanhang. En folder, ”Still frigan”, tas fram.

* Fortsatt omfattande satsning pa ligerverksamhet och ungdomsarrangemang,.

*  Forsamlingar uppmuntras och ges stod 1 utvecklande av lokala samarbetsavtal med Svenska kyrkan.

.. genomsyras av bon. Det dr i relationen mellan Gud och minniska som kyrkan finns och uttryckssittet for
denna relation ar bonen, samtalet med Gud.

* Arbetet att utveckla retreater, andlig vigledning och pilgrimsvandringar fortsitter, vilket frimst sker via nit-
verket for dessa fragor.
+  En medarbetarretreat med personlig vigledning erbjuds i ssamverkan med OrebroVirmlandDals distrikt.

.. praglas av Guds ord — som vicker tro och forkunnar Guds nid — och dir varje “ldsare som sin egen teo-
log’ 1 gemenskapen tyder, tolkar och lever Guds vilja och talar till virlden. Detta innebir att som Gud vinder sitt
ansikte till oss blickar vi in 1 Guds vilja.

* Bibel & bon. Distriktet samverkar med Bilda om framtagning av material till lisplan och métesplatser som till
exempel livsndra sma/hem/husgrupper.

.. se diakoni tillsammans med vittnesbord och gemenskap som kyrkans fraimsta marke.
En trovirdig kyrka lever som den lir. Jesu uppmaning till kyrkan leder till samhillsengagemang, vi ska vara en rost
1 samhillet som gor skillnad. Detta innebir att kyrkan ar ett redskap som dgs av Gud med syftet att gestalta Guds
rike 1 var varld.

* ”Diakonins dag” - en drligt dterkommande samling 1 distriktet. Dagen har en 6ppen inbjudan och planeras 1
samverkan med lokal forsamling.

e Samla goda exempel fran forsamlingar/foreningar som har arbetat med samhillsinriktade satsningar, for publi-
cering 1 t ex UTmaning och Sindaren.

* Att verka fOr att ett diakonalt forhallningssitt genomsyrar forsamlingarna

» Liger och andra distriktsarrangemang aktualiserar engagemang 1 narsamhillet t ex genom aktioner pa den ort
arrangemanget sker.



... praglas av mangfald. Vi ir alla olika som minniskor och det avspeglas 1 kyrkan. Alla ska 3
plats. Kirnan dr densamma och dir ir vi alla ett, trosbekdnnelsen dr grunden, evig och orubblig.
Detta innebir att vi haller thop vir mangfald och Sppnar f6r fler manniskor i vir gemenskap.

* De erfarenheter som finns 1 forsamlingar som arbetar med integration och mangtfald tas tillvara. Fortsatt stod
till och samverkan med forsamlingar som mottagit burmeser.

»  Utveckla liger till bredare malgrupp. Skapa nya arrangemang till “nya” malgrupper (t ex innebandy)

* Bildsprik, konst och kyrkorummet. Ta tillvara erfarenheter och kunskap for att 1 forlingningen utmana och

bredda vart bildsprik...

... formedla Guds forlatelse som befriar mianniskor.
Detta innebir att vi maste viga ta stillning, méta konflikter och spanningar och visa pa Guds rikes “annorlundahet”.
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* Se ”...vara relationell, en plats....” nedan

...vara relationell, en plats dir hela livet ryms, en plats for brustenhet, for gladje och lust.

En gemenskap dir man kan dela livets alla skeden och dir dkta relationer byggs. Oavsett 1 vilken livssituation man
befinner sig skall man kunna komma till kyrkan som man ar, och bli bematt efter sina behov. Detta innebir att vi
alltid maste vara redo att Sppna nya dorrar in 1 var gemenskap.

* Stddja arbete med sinnesrogudstjanster.
* Fortsatt samverkan med Bilda fOr att stodja framvixten av flera livsnidra smagrupper 1 forsamlingarna.
* Fortsatt satsning pa forsamlings/foreningsutveckling.

... leva i dmsesidighet. Ensam ir inte stark. Kyrkan bestar av en rik mangfald dir forsamlingarna tillsammans
utgdr en helhet. Detta innebir att vi behover varandra.

* Forsamlingar/foreningar och enskilda stimuleras att delta 1 satsningen pa nationella och internationella volon-
tarer.

* Forutsittningarna for att utveckla kontakter och samarbete med t ex Hindustani Covenant Church, Indien,
undersoks.

* Internationella ridet genomfor en inventering av forsamlingar/foreningars internationella kontakter 1 syfte att
fi en bittre bild av helheten.

*  Virna distriktets tidning som informationskanal och arbeta pa 6kad prenumeration.

* Distriktet marknadstors genom informationsmaterial, t ex PowerPoint eller film, till bl a Varmétet och "Kyrk-
kafte till distriktet”.

* Folja upp genomforda medarbetarsamtal med en telefonkontakt 1 borjan av 2012.

»  Utveckla kontakterna med Baptistdistrikten och enskilda Baptist/ Metodistforsamlingar samt dess medarbetare.

... erbjuda grogrund for livets vixt dar varje manniska utvecklas i larjungaskap, ansvarstagande och karlek.
Det innebir att “det livslinga larandet” gor oss mer rustade for vara liv, lirjungaskap, det goda samtalet och forval-
tarskap.

* Livsnira smagrupper utvecklas och stods genom ett team forsamlingsanstillda som star till forsamlingarnas for-
fogande och aktualiseras under distriktets liger och ungdomsarrangemang. Detta sker 1 samverkan med Bilda.

* Fortsittningskurs av Kairos lekfolksutbildning erbjuds.

* Fortsitta utveckla och genomfora Rot-kurser.

*  Sing och musik fir fortsatt stod och utveckling 1 distriktet genom musikradets arbete. Ett samarrangemang
med SMS (Svenska Missionskyrkans Sangarforbund) sker hosten 2011.

* Unga utmanas till internationella erfarenheter genom volontira uppgifter och utbyten.

* Ledarutvecklingen stirks genom regelbundet dterkommande kurser och motesplatser for ledare 1 barn- och
ungdomsarbete.

» Starta foreningsutveckling genom regionala triftar f6r UR.



... vara hallbar. En ekologiskt hillbar kyrka 1 miljomedvetenhet, en socialt hallbar kyrka 1 gemenskap samt en
ekonomiskt hallbar kyrka i1 forvaltarskap. Detta innebir att vi uthalligt samspelar med Gud 1 skapelsen.

* Fortsitta arbetet med “En skapelsevinlig forsamling”. Stotta och inspirera forsamlingar till lokala initiativ, samt
undersoka forutsittningarna att utveckla ett langsiktigt arbete tillsammans med Hirnésands folkhogskola.

* equmenias policys tor miljo, rittvisemiarkt och alkohol aktualiseras. Konsekvenser for distriktets arrangemang
undersoks.

*  Mogjligheten att utveckla en form av kollegialt utbyte for medarbetare 1 syfte att inspirera och hjilpa varandra
mellan férsamlingar/foreningar undersoks.

* Tillsammans med Medarbetarforbundet 1 distriktet underséks nya modeller f6r medarbetaromsorg.

* Nya moétesplatser via internet, t ex Facebook, appar, twitter , mm, och uppritthalla hemsidan som en aktuell
infokanal.

... vaga prioritera. Det bra ska inte i std 1 vigen for det bista.Visionen visar oss vad som ir det viktigaste just
hir och just nu. Detta innebir att vi 1 de strategiska inriktningarna vigar prioritera det mest angeligna.

» Att aktivt folja diskussionen kring regionala strukturer och demokratins utveckling 1 forhallande till equmenia
och Gemensam Framtid.

* Samverkan mellan férsamlingar/foreningar 1 niarhet till varandra uppmuntras och olika former {or anstillning-
ar/arbetslag aktualiseras.

* Fragor kring "Hur liten kan en forsamling vara” och ”Kan man vara kyrka utan kyrka” bearbetas.

... sta for fornyelse och soka nya, for var tid battre lampade, sétt att vara kyrka pa.
Detta innebir att vi foljer Jesus 1 varje ny tid.

* 1isamtal och bon soka vigar till fornyelse och nya sitt att vara kyrka pa.



