Livenara
famta

Livsndra samtal i praktiken

Styrelse, ungdomsréad eller utskott

Det livsnara samtalet fordjupar bade gemenskapen och styrelsearbetet. En runda med
personliga tankar 6ppnar inte bara for det livsnara samtalet utan kan ockséa skapa goda
forutsattningar for att 10sa svéra fragestéaliningar under sammantradet.

e Borja giarna sammantradet med fika. Det ger alla tid att landa.

e Fortsitt sedan med att alla berdttar ndgra tankar som man tiankt sedan sist. Tala girna
personligt utifran det egna livet i jagform. Den personliga berittelsen protokollfors inte.

Till er hjalp i rundan:

— personliga fragor och tankar

— tankar som drojt sig kvar efter forra sammantradet

— fragor och tankar infor sammantradet

— tankar omkring styrelsens/ungdomsradets/utskottets ledarskap

e Sedan foljer sjdlva sammantradets dagordning. I styrelsemotet kan ocksa rundor an-
vandas for att bearbeta sarskilda fragor.

e Avsluta sammantriadet med en runda: det hir tar jag med mig.
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