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Information - Kommunikation

Det ir skillnad pa att informera och att kommunicera. Kommunikation handlar
om att tva eller fler parter lever i dialog.

P4 Svenska Missionskyrkans kansli har var informationsavdelning formerats om
till en kommunikationsavdelning. Var 6nskan pa Missionskyrkans kansli infor ett
nytt ar 4r just denna att vi ska kommunicera allt bittre med er i forsamlingarna.
Vi vill leva i dialog mer er.

Var forhoppning dr att de Informationsutskick ni kommer att f4 del av under 2007
ska anga er och gora att ni i er tur inleder en dialog i kyrkan och er narmiljo.

Under dret som gatt upplever vi att vi levt i en fruktbar dialog med kyrkor och
samfund i vrt land. Overenskommelser pd olika nivéer och med flera kyrkor har
ingdtts efter dr av samtal.

Ordet ekumenik kommer fran grekiskan och betyder hela den bebodda virlden.
Det betyder att det ekumeniska arbetet r6r minniskor och sammanhang ocksd
utanfor vara kyrkviggar och interna kyrkliga samtal. Uppdraget ir storre. Kal-
lelsen 4r vidare och djupare. Det giller hela virlden.

Nir var uppdragsgivare, Jesus Kristus, haller sitt avskedstal till lirjungarnaiJohan-
nesvengelietskapitel 14—17 sd anvinder han ordet virlden inte mindre 4n 33 ganger.
Han har nagot viktigt att berdtta. Férsamlingen ér till for vdrldens skull.

Sa far vi detta nya verksamhetsdr leva och verkaiden forvissningen att det ar Guds
férsamling och Gud som givit oss fortroendet att vara hans medarbetare.

Jag vill 6nska er alla i SMU och férsamling Guds rikaste vilsignelse och mycken
glidje under det ar som ligger framfor.

“Men inte bara for dem ber jag, utan ocksé for alla som genom deras ord tror pa
mig. Jag ber att de alla ska bli ett och att liksom du, fader, 4r i mig och jag i dig,
ocksa de skall vara i oss. D4 skall virlden tro pa att du har sidnt mig.”

Johannes 17: 20-21
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~ Kommande Offerdagar

OFFERDAG FOR MISSION I SVERIGE 25 MARS
Bonedagar och insamlingshogtid kring Jungfru Marie bebadelsedag

For att aktualisera offerdagen bifogas
en artikel for forsamlingarnas pro-
gramblad och hemsidor. Den kan
ocksd himtas digitalt pa Missionskyr-
kanshemsida. IndstaINFORMATION
kommer ett brev till styrelserna med
en hilsning till den gudstjinstfirande
férsamlingen. I denna INFORMA-
TION ndmner vi om mdjligheten att

Vi vill vaxa — det dr nagot sjdlvklart
for barnen. Det dr ocksd en paroll for
foretagen. Men vad betyder orden for
en kyrka och for mission i Sverige?

I ett land ddr en minoritet nds av
evangeliet, eller tar det till sina liy,
betyder Vi vill vixa sjalvklart en storre
bredd. Vi vill na fler médnniskor med
det glada budskapet och att fler ska
ta emot befrielsen och upprittelsen
genom Jesus Kristus. Orden rymmer
en lingtan om att fler ska uppticka
gudstjansten och férsamlingensom ett
andligt hem. Vivill vixa handlar ocksa
om djup — om var langtan efter andlig
tillvixt och att géra rétt prioriteringar.
Behovetavavskildhetibon och tillsam-
mans med Bibeln vixer. I Vi vill vixa
finns ocksa dimensionerna hojd och
lingd. Vi so6ker Guds ansikte och ar
beroende av Guds mojligheter. Nar
Missionskyrkan tillsammansmed SMU

fa besok av en student pa Teologiska
Hogskolan. Missionskyrkans anstillda
star ocksa till forfogande for guds-
tjianstmedverkan pa insamlingsdagen.
Vi ber er ocksd uppmirksamma upp-
maningen till bondagar.

Kyrkokonferensen har satt ett mal att
det varje manad g6rs 10 000 inbetal-
ningar via Missionsgavan. Det bista

Vi vill vaxa

satter temat Vi vill vdxa handlar det
ocksa om ett uthélligt arbete —inte ett
projektutan en rorelse som personligt
ochiforsamlingarna formar sig till en
bon, en ldngtan och en kallelse.

P4 Jungfru Marie bebadelsedag - eller
sondagar ddromkring — mots Mis-
sionskyrkans férsamlingartillbén och
insamling for det nationella arbetet.
Liksom tidigare ar dr lordagen fore
bebadelsedagen en nationell bondag.
Detta ar vill vi ocksa tillsammans med
systerkyrkorna uppmanatillbéndagar
i fastetiden 21 — 25 mars. Insamlingen
laggs till det som kommit in via Mis-
sionsgavan. Mgjligheterna drstoraoch
din gdva behovs!

Det nationella arbetet tar sin utgangs-
punkt i Vi vill vdxa och handlar fram-
forallt om forsamlingsutveckling/
plantering, evangelisation, musik och
diakoni — samhille. Arbetet dr ett

sdttet att anvinda Missionsgavan ar
via autogiro. Inte minst nir det giller
det nationella arbetet 4r Missionsga-
van helt avgorande. Tack for att ni
troget vill informera om denna jit-
tefina insamlingsvig!

Pdr Sandstedt

Artikel f6r programblad se nedan.

stod till de lokala forsamlingarna och
sker i nidra samverkan med distrikten.
Till férsamlingarnas forfogande finns
medarbetare med olika uppdrag och
kompetenser — utgdngspunkten ar de
lokala behoven. Mentorer, Viga Tro,
evangelister, Missionskyrkanisamhal-
let, Lust attleda, Brukssdnger, idrotts-
mission, Livsnirasamtal, utbildningar
och konferenser signalerar ndgot om
inriktningen.

Vivillvixahandlar forstoch framstom
roten. Darfor vill jag till sist lyfta fram
orden i Efesierbrevet 3:

”Sta fasta och var stadigt rotade i
Kristus, sa att ni tillsammans med alla
de heliga formar fatta bredden och
lingden och héjden och djupet och
lara kdnna Kristi kirlek...”

Pér Sandstedt

Nationell missionssekreterare

Medverkan av pastorskandidater pa offerdagen for Mission i Sverige

Fordndringen av offerdagar for det
gemensamma arbetet innebdr att
offerdagen for SMU infaller pa Tack-
sdgelsedagen fran 2007 och offerdagen
for Pastors- och diakonutbildningen i
vecka 10 i mars med borjan 2008. Vi
vill ocksd under 2007 uppmairksamma
pastors- och diakonutbildningarna och
fragorna omkallelse till tjénst. Pastors-

kandidater pa Teologiska Hogskolan
har ddrfor—imaén av majlighet - erbju-
dit sig att predika pa insamlingsdagen
fér Mission i Sverige som infaller pa
JungfruMarie bebadelsedag, séndagen
25mars2007. Informationkommeratt
limnasfransavil detnationella arbetet
som utbildningarna. Forsiljning av
Arsringar kommer ocks att ske.

Forsamlingar som 6nskar medverkan
av en pastorskandidat kan anmila
dettatill Karin S. Preston, 08-674 07 62,
karin.preston(@missionskyrkan.se
senast 9 februari.

Pdr Sandstedt
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Kvillen dr sen, en kvart 6ver midnatt.
Tonarsledarenslidcker ochlaserkyrkan
ochkankonstateraattdet varenlyckad
tondrskvill. Pa sdndag skahon pd kurs
for tondrsledare, ledarguiden. Tiden
ska récka till mycket, men man far ju
sd mycket tillbaka som SMU-ledare.

SMU-riks har en stor utmaning att
tillsammans med distrikt, forsamlingar
och SMU-foreningar att fi Missions-
kyrkans barn- och ungdomsarbete att
vixa och redan idag vara en viktig del
i férsamlingen.

For att vdxa i antalet medlemmar,
deltagare, i forstielsen av trons inne-
bord, antal engagerade ledare och i
kompetens som ledare behéver SMU
resurser. Den viktigaste resursen dralla
ledare som vecka efter vecka ger av sin
tid, men dven ekonomiska resurser
behovs.

Ekonomi

OFFERDAG FOR SMU 22 APRIL
SMU vill vaxa

SMU-riks har ettansvariattsamordna
och utveckla bland annat:

+ Internationella kontakter som ger
inspiration och utmaning frén vix-
ande unga systerkyrkor

* Ledarutbildning som ger ny inspi-
ration och kunskap till9 000ideella
ledare. Utbildning skerisamarbete
med distrikt och folkhogskolor.

¢ Utveckling av nya och befintliga
verksamhetsformer. Vid riksmétet
2007 startar SMU barnens ar. Vivill
gora som Jesus och stilla barnen i
centrum, och dven lyssna pd dem.
Finns det andra aktiviteter som
skulle locka barn mer idn de som
finns idag?

» Scoutarbetetgenomledarmaterial,
kurser och rekryteringskampanj i
samarbete med de andra scoutfor-
bunden.

 Ettarsarbetet ddr unga minniskor
far prova hur det dr att jobba heltid
for Gud.

P4 SMU offerdag har alla mojlighet att
ge en ekonomisk géva till SMU-riks.
Din gava behovs. Den ir en viktig
forutsdttning for att skapa mojligheter
for SMU att vixa och stracka sig ut till
fler barn och unga for att méta en ung
generation med budskapet att “Jesus
Kristus dr Herre”. Detta vill SMU visa
ien verksamhet dir alla far plats och i
motetmed varandrabekrifta varandra
som en del i Guds skapelse. SMU vill
vara en vixtplats ddr minniskor fir
utvecklas och tron vixa och gro.

Tack for din géva pa offerdagen, den
blir till vilsignelse for manga barn,
ungdomar och ledare.

Goran Bondesson

Forbundssekreterare

Svenska Missionskyrkans kansli
svarar for alla pensionsforpliktelser
gentemot dem som varit anstillda
av samfundet direkt eller av dess
forsamlingar och distrikt. Svenska
Missionskyrkan betalar ut pension

Forsamlingarnas deklarationer

som direktpensionering och erldg-
ger skatt pa pensionsforpliktelserna i
procent av utgdende pensioner.

De avgifter som distrikt och forsam-
lingar betalar till samfundet &r inte
att anse som pensionsavgifter enligt

lagen om tryggande av pensionsfor-
pliktelser och ska inte tas upp som
pensionspremier i férsamlingarnas
sjalvdeklarationer.

Samuel Borg

Pensions- och forsakringsavgifter med mera

Avgifternas procentsatser for 2007 4r oforiandrade. For 2007 giller foljande
procentsatser for de avgifter som faktureras av Svenska Missionskyrkan:

Pensionsavgift — pastor eller diakon 9,0%
Pensionsavgift — 6vriga anstillda 8,0%
Avtalsforsikringar — samtliga anstillda 1,6%
Fortbildningsavgift — pastorer, diakoner, musiker 1,5%
Personalvardsavgift 0,4%
STIM-avgift 0,6%

Pensionsavgiften beriknas pd den
anstilldes manadslon 2006 ganger tolv.
Ovriga avgifter berdknas pa rapporte-
rad skattepliktig 16n for hela 2006.

Alla avgifter, forutom pensionsavgif-
ten, betalas i efterskott. Darfor ska
de arbetsgivare som haft anstillda
under 2006, men inte kommer att

ha anstillda under 2007, betala dessa
avgifter. Det dr viktigt att de som
anstiller under 2007, eller gér andra
anstillningsforandringar, anmailer
detta till Svenska Missionskyrkan.
Fakturor skickas ut i maj och
november.

Om nagon férsamling inte fatt
rapportblankett i februari, hor av

er om-gaende till Eva Jansson, tel
08-674 07 56.

Samuel Borg
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Hog tid att soka bidrag for handikappsanpassade lokaler

Bifogat finns information fran SST
om ansokningsforférande for att
soka bidrag for handikappsanpass-

Ansokningar om forsamlingsbidrag
for 2008 ska vara distrikten tillhanda
senast2007-05-01. Blankett for ansékan
kanhdmtasfrdn www.missionskyrkan.
se/ekonomiellerbestillas fran distrik-
tet. En forutsittning for bidrag ar att
forsamlingen redovisat sin statistik i
angiven tid.

ning. Observera att sista ansoknings-
datum 4r 31 januari.

Pér Sandstedt

Tider for bidragsansokningar

For bidrag till byggnationer eller
pionjirprojekt finns insamlingsfor-
men Nybyggarna. Ansokningar for
bidrag eller nybyggarupprop ska vara
insidnda till Missionskyrkan senast
1/1, 1/5 eller 1/9. Ans6kningar om
bidrag for nybygge eller lokalupprust-
ning insdnds till distriktsforestandare

Bilaga:
Statligt st6d for handikappanpassning

Gunnel Jacobsson Kritz, S6dra Gota-
lands distrikt, Kristianstadsvigen 2b,
281 33 Hissleholm (0451-38 19 30)
och 6vriga ansokningar till bitradande
ekonomichef Magnus Johansson,
Svenska Missionskyrkan, Box 6302,
113 81 Stockholm (08-674 07 00).

Pdr Sandstedt

Nu ar vi snart arbetsgivare 1 en storre kostym

Infor arsskiftet har Svenska Missions-
kyrkan och merparten av dess férsam-
lingar och 6vriga lokala arbetsgivare
ansokt om medlemskap i Arbetsgiva-
ralliansen och dess branschgren for
trossamfund och ekumeniska organi-
sationer (TEO).

I samrad med Arbetsgivaralliansen
har vi dock kommit 6verens om att
det formella medlemskapet kommer
gdlla forst fran den 1 maj 2007. Detta
beror framforallt pa att férhandlingar

_Kurser och arrangemang

Den 9-10 mars dr det Kallelsedagar
pd THS. De foregés av Oppet hus pa
bade THS och Lidingo folkhogskola
den 9 mars. I detta utskick finns
affisch och broschyr om Kallelseda-
garna. Sprid informationen till alla
ungdomar och medelalders som
kan tidnkas fundera p4 att bli pastor,
diakon, ettaring, volontdr, missio-
nir etc. Eller som borde fundera pa

om vara pensionslosningar i relation
till Arbetsgivaralliansens avtal inte &r
klara. Nya forutsittningar har kommit
under 2006 som vimaste hinna utreda.
Ettsidrkiltbrevkommerskickasutfran
Arbetsgivaralliansen med mer infor-
mation till berérda férsamlingar. En
forsening av intradet kommer forstds
ocksa innebira en reduktion av med-
lemsavgiften. Vi vill ddrfoér paminna
om att det gamla avtalet mellan SMK
och PO giller t o m 2007-04-30.

Vi lagger nu upp en utbildningsplan
med arbetsgivarfragor for distriktsan-
stdllda och foérsamlingarnas arbetsgi-
vare under 2007. Det handlar om en
halvdagskurs en l6rdag, alternativt
ett kvillspass pd 3—4 timmar. Genom
distrikten far ni exakta datum.

Anvind girna hemsidan www.arbets-
givaralliansen.se for ytterligare infor-
mation om Arbetsgivaralliansen.

Ann Lystedt och Margareta Smedberg
Andersson

Kallelsedagar pa THS

det. Det hir dr en jittechans att fa
smaka pa utbildningen, préva sin
kallelse och kdnna in atmosfiren pa
skolorna.

Vi tar inte ut ndgon kostnad for
dagarna. Det borde vara en sjilv-
klarhet att forsamlingar och SMU-
féreningar bjuder sina ungdomar
pa bade logi och resa. Varfor inte be

ungdomsledaren eller ungdomspas-

torn att fylla en bil eller en minibuss
och vara med. Det 4r vil investerade
pengar infor framtiden!

Se dven www.kallelsedagar.se

Rune W Dahlén

Bilaga: Affisch och broschyr om Kal-
lelsedagarna.
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Sangarforbundets Varkurs och Ombudsmote

Svenska Missionskyrkans Sangarfor-
bund (SMS) fyller 80 ar under 2007!
Det kommer att uppmérksammas
pa olika sdtt under aret. Ndrmast
planeras en varkurs tillsammans
med Svenska Baptisternas Sangar-
forbund som fyller 95 ar. Det blir ett
tillfille for bada sangarférbunden att
triffas och sjunga. Dirfor bjuds nu

alla Missionskyrkans sangare till Var-
kurs 10-11 mars 2007. Kursen halls

i Immanuelskyrkan i Stockholm

och Kjell Lonnd kommer att vara
helgens inbjudna gist och instruktor.
P4 lordagskvillen blir det festligheter
med sang, underhallning och mat.
Pa sondagen medverkar kursens
sangare i gudstjdnsten.

S6ndag 11 mars kl. 13.00-15.00

halls SMS ombudsmoéte, ocksa det i
Immanuelskyrkan.

For mer information se www.mis-
sionskyrkan.se/SMSvarkurs eller
kontakta Lena Wohlfeil 08-674 07 51.

Lena Wohlfeil

Nationella Bonedagar for Svenska Missionskyrkan 21—25 mars 2007

Bon om andlig tillvixt och mognad
P4 initiativ av var systerkyrka i
Indien vill vi gd in i ndgra dagar av
bon, och f6r den som har méjlighet
ocksd fasta. Vi vill be Gud om en
andlig rorelse inat i vara egna liv och
férsamlingar. Vi ber ocksé for andra i
var ndrhet och hela vért land.

Vi vill uppmana er att under dessa
dagar avsitta tid for bon, enskilt

och som forsamling. Var 6ppen och
kreativ for olika uttryckssitt i bone-
samlingar som passar alla dldrar. Lat
férsamlingens olika aktiviteter under
veckan priglas av bon om andlig

tillvaxt och mognad. Gemensamma
bonedmnen kan sdndas till de for-
samlingar som s& onskar.

Bon i kapellet pa Liding6

Kapellet pd Svenska Missionskyrkans
Utbildningscentrum, UCL, kommer
att vara Oppet for bon, onsdag till
16rdag mellan 09.00-19.00 och
s6ndag 09.00-13.00. Varje dag 10.00
samlas vi till en bibelreflexion kring
bon. Resten av dagen dgnar vi 4t
personlig och gemensam bon.

Den som vill kan boka rum pé
Liding6 Hotel och Utbildningscen-

trum, tel. 08-636 23 00. Var och en
svarar for egna kostnader.

For mer information om béneda-
garna kontakta:

Mats Gunnarsson

Baldersgatan 6, 341 33 Ljungby

tel 0372-844 42, mobil 0730-48 27 68
mats.gunnarsson(@missionskyrkan.se

Vilkommen att dela ansvar och
glddje i bénedagarna !

Goran Zettergren
missionsférestandare

Mats Gunnarsson
missiondr

Temadag om att bygga gemenskaper, 8 februari 2007

En temadag om att bygga gemen-
skaper halls torsdag 8 februari kl
9.30-16.00 pa Utbildningscentrum
Lidingo.

Rubrik for dagen dr Utsattheten har
mdnga ansikten. Allt fler minniskor
och grupper i var tid uttrycker sin
kinsla av utanforskap, ensamhet och
isolering. Som kyrka har vi ett upp-
drag att vara ndrvarande i minniskors
utsatthet och erbjuda gemenskaper.

For att stddja er forsamlingar i detta
arbete anordnas en temadag som
vill inspirera till hur vi lokalt kan
utveckla gemenskaper i férsam-
lingen som forebygger utsatthet och
utestangning.

Medverkande

Martin Borjesson, fil dr i socialt
arbete, Socialstyrelsen. - Utsatthet
och utanforskap i det moderna
samhillet.

Harry Mdnsus, dialogkonsult, Olle
Carlsson, prist, Allahelgonakyrkan,
Stockholm. - De utsattas kyrka
Inga Pagreus, diakon Clara kyrka,
Stockholm. - Diakoni i praktik
Gunnel Norelisson, pastor i Missions-
kyrkan i Mariefred. - Gemenskap i
lokal forsamling

Goran Zettergren, missionsforestan-
dare, Svenska Missionskyrkan
Margareta Bjorn, diakonisekreterare,
Svenska Missionskyrkan

Kostnaden ir 150 kr ink]l lunch och
kaffe. Anmail dig senast 1 februari
2007 till Inger Osth, Utbildningscen-
trum, 08-636 23 38, info@ucl.se

Temadagen vinder sig till fortro-
endevalda och anstillda, ideella
idéburna organisationer och utbild-
ningsinstitutioner. Arrangorer dr
Svenska Missionskyrkan och Utbild-
ningscentrum Liding6.

Mer information finns pad www.ucl.
se eller www.missionskyrkan.se

Elisabeth Olsson
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Integrationens utmaningar och mojligheter

En integrationshelg om integratio-
nens utmaningar och mojligheter
hélls i Malmo 16rdag 10 mars 9.30-17
i Ulricedalskyrkan och séndag 11
mars 2007 i Stadionkyrkan.

Idag dr Sverige dr ett mangkultu-
rellt samhille ddr en femtedel av
var befolkning har rétter i andra
lander, kulturer och sprak. Darfor
hor integrationsfrdgorna till en av
de viktigaste fragorna vi behover
arbeta med i véra férsamlingar. Hur

ser forsamlingarnas uppdrag uti en
mangkulturell miljé och hur kan vi
Oppna for dialog och moten?

Under helgen fordjupar vi oss i
integrationens teologi, har tid for
erfarenhetsutbyte och reflektion
liksom prévar metoden Exposure.
Genom att forsoka forstd virlden,
férsamlingen, teologin och oss
sjdlva utifrdn ménniskors perspektiv
mojliggdrs bearbetning av attityder
och virderingar. Pa séndagen firas

maéngfaldsmissa. Lds mer om helgen
pa www.ucl.se eller www.missions-
kyrkan.se

Inbjudan vinder sig till alla intres-
serade; forsamlingsstyrelser, diako-
nirdd m.fl. Anmailan senast 1 mars
till Inger Osth 08-636 23 00. Kostnad:
150 kr

Arrangorer dr Svenska Missionskyr-
kan, Sodra Gotalands distrikt och
Utbildningscentrum Liding6.

Elisabeth Olsson

Musik och teologi — tillsammans i gudstjansten

Forsamlingar som vill s6ka former
for spannande korsbefruktning
mellan teologisk och musikalisk
kompetens — sa att gudstjinsten
férdjupas — inbjuds till en forsta
traff den 14 mars k1 18.30 -21.00 i
Stockholm. Da gor vi tillsammans

en behovsanalys som bildar under-
lag for en heldagssamling hésten
2007. Tanken &r att bade pastor och
musikansvariga frn férsamlingen
deltar. Mer information kan limnas
av R Erik Svalfors pa Milardsitriktet
018-69 30 61.

Arrangorer dr Svenska Missionskyr-
kan, Milardistriktet och Utbildnings-
centrum i samverkan.

Elisabeth Olsson

Vald med fortroende — kurs for fortroendevalda

Ett kursdygn for fortroendevalda
hélls i Rambergskyrkan Goteborg
16-17 mars 2007.

Utifran ett erfarenhetsbaserat arbets-
sdtt vill vi inspirera SMU och f61-
samlingsstyrelse-ledaméter i andligt
och formellt ledarskap.

Vi kommer bl a arbeta med

 Vision och mission i ungdomsfor-
eningen/forsamlingen.

Pa den smaldndska girden Kuvarp
ordnas i var tre tillfillen dir vila,
tystnad och dialog priglar dagarna.
Aterhidmtningsdagarna ir 6ppna

* Hur vikan fd tid och utrymme f6r
styrelsens sjdl — andrum

» Det andliga ledarskapet — vigval
och vidgskil i att vara teologisk
medarbetare

e Hurvikanstyraochleda. Erfaren-
hetsutbyte férhurstyrelsensarbete
kan organiseras

e Hur vi forvaltar foérsamlingens
resurser

+ Arbetsgivaransvaret — att vara
arbetsgivare

Chans till aterhamtning

for medarbetare men dven vid ett
tillfille for andra intresserade.
Lis mer i den folder som finns i
detta utskick!

Bilaga: Aterhéimtning

Mer information finns att ldsa pa
www.ucl.se Inbjudan vinder sig
till styrelseledaméter i ungdomsfor-
eningar och férsamlingar. Anmilan
senast 1 mars till Inger Osth 08-636
23 00. Kostnad: 150 kr

Arranggrer dr Svenska Missionskyr-
kan, Vistra Gotalands distrikt och
Utbildningscentrum Lidingd.

Elisabeth Olsson

Ann Lystedt, vik personalchef Mis-
sionskyrkans kansli

Box 6302

113 81 Sthlm

08-6740766 vxl 08-6740700
0730-482761
ann.lystedt@missionskyrkan.se

INFORMATION nr 1/07
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_ Aktuella satsningar

Flera forsamlingar har mycket goda
erfarenheter av att anstilla en som-
marpastor! Enpersonsomkannébarn
ochungdomarsom drkvarhemma och
semestrande minniskor som har lite
extra tid. Kanske f6lja med pa liger, ta
hand omandakter pd sommarhem och
institutioner, besoka idldre och sjuka
nir pastorn 4r ledig.

Satsa pa en sommarpastor!

Vilken chans for en forsamling som vill
ndgot! I ett par fall har det ocksa varit
ett sdtt att pa lite sikt 16sa en vakans-
situation i férsamlingen.

Nu har vi manga pastorskandidater
och de behover fi praktik. Hor av er
sd fort som mojligt om ni har som-
marpastorstjinster att erbjuda. Flera
pastorskandidaterharandra erbjudan-

den om jobb och maste ganska snabbt
fa besked.

Tacksam om ni meddelar mig
med ett mail pd Skutan eller till
rune.w.dahlen@missionskyrkan.se
Men det gar ocksd bra att ringa pa
0730-48 27 48.

Rune W Dahlén

Hela Manniskan bjuder in till ett "Var Dags Rum”.

De flesta av oss har ett vardagsrum.
Meninte alla. Fér dem somsaknar detta
vill Hela Ménniskan erbjuda en motes-
plats dir gemenskap och glidje kan
finnas, dr trost och hopp kan ges.

Hela Minniskan dren ekumenisk sam-
lingsorganisation som arbetar med
och bland ménniskor som behéver ett
boende, behandling f6r drogmissbruk,
ndgonstansatt varaunder dagen. Hela
Minniskan arbetar ocksd med arbets-

traning, opinionsbildning, som remiss-
instans for regeringskansliet m.m.

Arbete sker pa i olika enheter runt
om i Sverige och utférs av ménga
engagerade och kunniga personer.
Att arbete kan vara sd stort som det
dr, beror ocksd pd att det finns ca 2000
volontirer. Kanske 4r Hela Ménniskan
mest kint for sin Ria-verksamhet dér
mdnga av Missionskyrkans medlem-
mar 4r aktiva.

For att kunna genomfGra de arbete
som tyvirr behovssd vil, méste det till
resurser, ménskliga och ekonomiska.
Allabidrag dr virdefulla och mottages
med storsta tacksamhet.

Margareta Bjorn

Diakonisekreterare

bilaga:

_ Ovrigt

Stipendium ur Artur Eriksons Minnesfond

En minnesfond inom Svenska Mis-
sionskyrkans ram bildades vid Artur
Eriksons bortgang, for att féra saingen
och musiken i Artur Eriksons anda
vidare och for att genom stipendier
uppmuntra sangare och musiker.

Styrelsen for Artur Eriksons Minnes-
fondutlysernu dnnuen gangettstipen-
dium. Minneskonserten, da stipendiet
utdelas, kommer denna gangatthaéllas
i samband med Musik vid Siljan, s6n-
dagen den 1 juli i Mora kyrka.

Styrelsen vill gdrna lyfta fram yngre
féormégor och rekommenderar dirfor
att stipendiaten soks bland dem som
dr upp till omkring 40 ar.

Stipendiet ges till en kristen sdngare/
musiker som verkar i Artur Eriksons
anda, vilket i fondens stadgar formu-
leras: “att som kristen forkunnelse
varda och férnya den andliga sdngen
och visan musikaliskt och textmassigt,
sd att den blir funktionell i det sam-
manhang den framf6rs. Nir sa sker,
fungerar sdngen och musiken evang-
eliserande i varje kontext och i varje

tid, sd att manniskorkdnnersigberérda
och bekriftade av evangeliet.”

Forslag till kandidat skall vara Mis-
sionskyrkan tillhanda senast den 1
mars 2007.

Sand namn pé den ni vill foresld samt
motivering till Svenska Missionskyr-
kan, attn. Anita Jonsson, Box 6302, 113
81 Stockholm, eller via e-post till anita.
jonsson(@missionskyrkan.se.

Krister Andersson

Ordf6rande styrelsen for
Artur Eriksons Minnesfond

INFORMATION nr1/07
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Vilkommen till Pionjir 07, en arbets-
konferens for forsamlingsgrundande
arbete den 16-18 mars 2007. Det blir
seminariedagar kring forsamlingsplan-
tering i Thomaskyrkan, Rosengards
Centrum i Malmo.

Nu dr det dags att fylla i STIM-redo-
visningen for andra halvaret av 2006.
Med blanketten foljer ocksd ett infor-
mationsblad med uppgifter om vem
som ska rapporteraoch hur man fyller

P4 Svenska Missionskyrkans hemsida,
www.missionskyrkan.se, finns infor-
mation om vad som ir pa ging inom

Pionjar 07

Huvudtalare ir Steve Addison, ledare
for Church Resource Ministries, Aus-
tralien och Stephan och Anne Christi-
ansen fran Jesus Church, Oslo.

Dags for STIM-rapportering

iblanketten. Kopiera girnablanketten
infér redovisningen av hostens sdng
och musikframféranden.

Rapportenskaskickasintvd gangerper
&r, sista juni och sista januari. Ovriga

Las mer pa hemsidan

samfundet. Gor gdrnaMissionskyrkans
sida till startsida i din webbldsare.

Tomas Lannfjdll

PIONJAR 07 4r en motesplats for bdde
erfarna och nya forsamlingsplante-
rare.

For mer information:
mats.gunnarsson(@missionskyrkan.se
073-048 27 68

www.pionjiar.nu

fragor besvaras av missionsavdelning-
ens musikenhet, 08-674 07 41.

Lena Wohlfeil
Bilagor: STIM-blanketter

INFORMATION nr1/07
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Kort information om Kuvarp

Hir finns dngar och Gppna marker, skogar och hagar. Atta
byggnader finns samlade runt gruppgdrden; sovstuga,
bondstuga, sommarhem, viktarstuga, kdtan, kyrkan, ladu-
gdrden med kryptan, gamla brygghuset med skaparrum,
smedja, krukmakeri och vedeldad bastu.

Har finns mdnga baddplatser och platser for samtal och
skapande.

Gdrden drivs av stiftelsen Gruppgdrden Kuvarp ddr bland annat
Svenska Missionskyrkan finns representerade.

Gruppgdrden Kuvarp finns i ndrheten av Olsremma inte ldngt
frdn Ulricehamn. Kuvarp ligger hogt med en fantastisk milsvidd
utsikt.

Aterhamtning dr ett samarrangemang mellan ‘ ‘
Svenska Missionskyrkan och Kuvarp ‘ '

Svenska
www.kuvarp.se www.missionskyrkan.se Missionskyrkan

Aterhdmtning

Dagar med vila, tystnad och dialog

Gruppgdrden Kuvarp
11—15 Mars For medarbetare i Missionskyrkan
12—15 april For alla

14—18 oktober For medarbetare i Missionskyrkan




Vi behover matas for att finna och vandra stigarna som leder till vdrt
eget inre rum. Vi behover en gemenskap for att gd vdr vig.

Under ndgra dagar pd Kuvarp soker vi det som hjdilper oss att
fordjupa relationen med Gud, med oss sjdlva och varandra.
Aterhamtning forsiker forena det goda som finns i Kuvarps
historia med vdrt behov av tystnad och dialog idag.

Vi soker en rytm i tystnaden och lyssnandet, i samtalet och det fysiska
arbetet. Ddrfor finns mycket tid for tystnad och bon, men ocksd maijlig
tid for fysiskt arbete, tid for dialog, delande i grupp och en gemensam

vandring varje dag.

Under dagarna finns det dessutom mdojlighet till samtal med
Missionskyrkans anstdllda sjdlavdrdare.

Samlingarna startar kl 19.00, med maltid och introduktion,
och avslutas med lunch ki 13.00.

Kostnaden ir 1.700 kr/1.200 kr for sén—tor,
1.250 kr/9o0 kr for tor—son. Var och en far sjilv sta for resan.

Ungefir tio personer dr lagom for varje tillfille, sd anmal dig
redan idag for att vara siker pd en plats!

Vilkommen med fragor och anmalningar.

Jan Mattsson Hans Nilsson
031-330 55 53 031-336 55 90

jan.mattsson(@missionskyrkan.se hans.nilsson@missionskyrkan.se

Dagsrytmen under tiden pa Kuvarp

7.30—8.15 Frukost

8.30 Morgonmissa i kapellet

12.30 Lunch

14.00 Pilgrimsvandringen “Vigen hem” med en kort
meditation

15.30 Tid for fysiskt, praktiskt arbete pa garden, eller
ytterligare vila, eller promenader — allt efter behov

17.30 Kvillsmat

19.00 Mojlighet att dela nagot av det vi métt under dagen

20.30 Vi méter en ny bibelberittelse i kapellet

Vi dter maten i tystnad, till musik. Maten forbereds och stills i
ordning av personal, men vi hjilps at med disken.

Tider och ledare

sOn 11—tor 15 mars 2007
For anstillda medarbetare i Missionskyrkan.
Ledare: Margareta Hollti och Jan Mattsson

tor 12—son 15 april 2007
Oppen for alla.
Ledare: Camilla Malm och Hans Nilsson

son 14—tor 18 oktober 2007
For anstdllda medarbetare i Missionskyrkan.
Ledare: Camilla Malm och Hans Nilsson




18 mars

Kyrka-arbetsliv

Kontakten med foretag och arbetsliv
finns pd ett naturligt sdtt i vara forsam-
lingar genom medlemmars dagliga
sysselsdttning. Vi ber om frimodighet
och vishet for er férsamlings medlem-
mar i kontakten med kollegor pa sina
arbetsplatser.

Indien

Omrddena i Maharashtra och Gujarat
drabbades under sommaren av kraf-
tiga Oversvimningar. Missionskyrkans
systerkyrka har sedan dess arbetat
intensivt for att hjilpa de nédstillda.
Vi ber for kyrkans medarbetare som
dar engagerade i det omfattande hjilp-
arbetet.

Svenska Missionskyrkan

Box 6302, 113 81 Stockholm

08-674 07 00, info@missionskyrkan.se
www.missionskyrkan.se

25 mars

Mission i Sverige

Under denna helg vill vi fokusera pa
bon och offer for vart gemensamma
arbete i Sverige. Var bon ar att vi som
kyrka med frimodighet ska bara ut
vittnesbordet om Jesus och ge vigled-
ning till dem som ldngtar efter ett nytt
liv. Vi vill vixa bade i andlig mognad
och i ett storre antal medlemmar i vara
forsamlingar.

Mellanéstern

Mellanosternarbetet har som huvud-
syfte att lyfta fram och stodja de
kristnas situation i omradet samt verka
for stod till freds- och forsoningsarbete
i Mellandstern. Vi ber for dem som
aktivt arbetar pd plats for detta viktiga
mal. Vi ber ocksa f6r SMU:s volontirer
i Betlehem.

Tillsammans i1 bon

Veckans forbonsdmne finns ocksd under ikonen Bonerummet pd Skutan ddr det kan

fordjupas och kompletteras.

7 januari
Kyrka i Vilsharad

Visionen av en forsamling med Strand-
gardskyrkan som bas vixer sig star-
kare. En lokal arbetsgrupp arbetar
med visionen och redan har aktiviteter
startats for att skapa kontakter med
minniskor i ndromradet. Vi ber for
detta arbete och for dem som stér i
ledningen for det.

Ecuador

Sedan ndgra ménader arbetar pastor
David Lomas i férsamlingen i
Montecristi, en plats dir médnga
svenska missionsarbetare arbetat. Vi
ber for forsamlingen och David och
hans hustru Eva, med barnen
Benjamin och Rebecka, och deras
gemensamma missionsarbete.

Svenska Missionskyrkans
forbonskalender for forsta
kvartalet 2007.

14 januari

Vaxtkraft — SMU vill bli fler

SMU vill med projektet Vixtkraft satsa
pa att rekrytera fler medlemmar. P4

sa sdtt kan SMU f6ra budskapet att
Jesus Kristus dr Herre vidare till fler
och ocksa ge fler barn och unga en
meningsfull fritid och en plats att vixa
pa. Vi ber for denna viktiga SMU-
satsning.

Nicaragua

Moravakyrkan i Nicaragua vixer
snabbt inom de etniska grupper den
betjdnar, frimst pa Atlantkusten.

En av kyrkans allra viktigaste uppgifter
dr att finnas till fér den majoritet av
medlemmarna som 4r barn och
ungdomar. SMU deltar genom ett
aktivt ungdomsutbyte. Vi ber for
kyrkan och dess ledare.

Svenska
Missionskyrkan



21 januari

Ekumenik

P4 mdnga platser samlas man denna
vecka till ekumeniska bonesamlingar.
Vi ber om den Heliga Andens nirvaro,
kraft och vilsignelse vid alla dessa
tillfillen.

Ecuador

SMU har fyra volontirer i Ecuador
under varterminen for arbete bland
barn och unga. Vi ber for dem och
deras viktiga arbete tillsammans med
Forbundskyrkan och dess ungdoms-
organisation JNJ.

28 januari

Hela Manniskan

Hela Minniskan dr en del av Svenska
kyrkans och de traditionella frikyrkor-
nas sociala arbete, for att ge stdd till
minniskor som befinner sig i en utsatt
situation. Arbete bedrivs av sjilvstin-
diga enheter pa uppdrag av forsam-
lingar. Det lokala arbetet gar ofta
under namnet Ria. Vi ber f6r dem som
arbetar i detta viktiga sociala arbete.

Costa Rica

Mainga svenska missionsarbetare fick
sin sprakutbildning i det lilla landet i
Centralamerika innan de fortsatte till
Ecuador. Idag har vi missionsarbe-
tare som arbetar med Moravakyrkan,
framst i Nicaragua och kyrkornas
regnskog i Costa Rica.

4 februari
Styrso

Missionsférsamlingen pa Styrso har

de senaste aren fatt uppleva en positiv
forandring i medlemsantal och kyrko-
lokal. Ett pionjirarbete som birs av
visioner for framtiden med bl.a. planer
pa nybyggnation. Vi ber for Lena Huld,
férsamlingens pastor, och hennes med-
arbetare i forsamlingen.

Kongo-Brazzaville

SMU har volontirer pa plats for att
arbeta med barn- och ungdomsarbete
i férsamlingar men ocksa i det
speciella fotbollsprojektet. Vi ber for
dem och deras arbetssituation.

1 februari

Inuti

Inuti 4r en gemensam satsning for
Svenska Missionskyrkan och SMU.
Projektets syfte dr att ungdomar ges
férnyade mojligheter till att komma
till tro, omviandelse till Jesus Kristus
och livsgemenskap i forsamlingen. Vi
ber om Guds vigledning och vishet for
dem som leder detta arbete.

Kongo-Kinshasa

De senaste méanaderna har landet upp-
levt en del turbulens i samband med
val av president i landet. Var syster-
kyrka har ett stort fortroende och kan
bidra till balans och stabilitet i olika
delar i landet. Vi ber for kyrkans
ledning och forsamlingarna i huvud-
staden och nedre Kongo.

18 februari
Kyrka—idrott

Kontakten med en av landets stora
ungdomsrorelser — idrottsrorelsen — dr
en viktig del i Missionskyrkans och
SMU:s satsning for ungdomar. Idrotts-
konfirmation har blivit ett begrepp pa
flera platser. Vi ber for dem som aktivt
arbetar for kontakten mellan lokala
kyrkor och idrottsforeningar.

Kongo-Brazzaville

Kongokyrkan arbetar for pionjar-
evangelisation i de norra delarna av
landet och i det arbetet finns ocksd
kyrkans ungdomsorganisation JEEC
med. Vi ber for dem som &r
engagerade i detta arbete.

25 februari

Diakonalt arbete

Det finns méanga olika behov av hjilp
och stod i vart samhille. Genom
diakonala insatser m&ter minga
férsamlingar de behov som finns bland
olika aldersgrupper. Vi ber for dem
som frivilligt eller som anstillda satsar
tid och kraft i detta arbete.

Kongo-Kinshasa

I Luozi arbetar manga i vér syster-
kyrkas administration av distrikt och
térsamlingar, skolfrdgor samt sjuk- och
hilsovéard. Vi ber for kyrkans ledning
och alla deras medarbetare.

4 mars

Farjestaden

Arbetet for en ekumenisk forsamling

i Farjestaden 4r inne i ett avgorande
skede och man hoppas snart kunna
etablera en forsamling pa orten. Vi ber
att Gud ger nad och vishet till dem
som leder arbetet.

Kina

Det sker en stadig tillvixt i den kristna
kyrkan i Kina. Nya forsamlingar bildas
och kyrkor byggs. Médnga unga kineser
utbildar sig i seminarier och bibel-
skolor for att fora det kristna budska-
pet till nya regioner och linder. Vi ber
om Guds vigledning for alla dem som
kinner kallelse till tjanst i Guds Rike.

11 mars

Konfirmandarbetet

Missionskyrkans férsamlingar runt
om i landet samlar en stor grupp ung-
domar i sitt konfirmandarbete. Vi ber
for larare och tondringar som arbetar
med Bibeln och fragor om den kristna
tron. Vi ber ocksa for den fortsatta
kontakten med dessa ungdomar.

Japan

Ett kristet pionjdrarbete i Japan har
fem ar pad sig for att bli en ny forsam-
ling, en tuff utmaning i ett samhille
som haller ett hdgt tempo. Unga
pastorer gar in i utmaningen och satsar
tid och kraft for Evangeliet. Vi ber for
dem som arbetar i denna uppgift i vir
systerkyrka.



Information angaende STIM-redovisning

Pa bifogad blankett sker redovisning av alla musikframféranden dar férsamlingen har varit
huvudarrangor under den angivna tidsperioden hdgst upp pa blankettens framsida.

| avtalet mellan Svenska Missionskyrkan och STIM betalar Missionskyrkan ett schablonbelopp for
tillstallningar med hogst 500 besokare/ahorare. For att STIM ska kunna fordela dessa pengar till ratt
upphovsman bér dven blankettsidan med rubriken Intern redovisning fyllas i och en
repertoarférteckning bifogas.

Vid tillstallningar med fler &n 500 bestkare/ahdrare kommer huvudarrangoren att faktureras en
ersattning som STIM sedan betalar till ratt upphovsman.

Tips: Ta for vana att fylla i blanketten sa fort som ett evenemang har skett.

Vem ska rapportera? Den som &r huvudarrangor for tillstallningen.
Nar rapporterar man? Senast 31 januari (ndsta rapport sista juni).

Nar behdver man inte rapportera?  Om férsamlingen inte ar huvudarrangdr (t.ex. om
studieforbundet Bilda har varit arrangor).
Gudstjanster ska inte rapporteras.

Vid uthyrning av lokal: Bifoga lista pa arrangemang, arrangor (namn och
adress) och datum. (Detta for att férsamlingen
inte sjalv skall faktureras!)

Blankettinformation:

Offentliga framféranden av sang/musik 6ver 500 besokare/ahorare:

e Fyll i bade entréfria och entrébelagda tillstallningar dar forsamlingen varit huvudarrangor.
Var noga med att fylla i vilken artist/vilka artister som medverkat.

Kolumnen ”STIM-ers” fylls i av Svenska Missionskyrkan.

Finns inte en repertoarforteckning sa kan man skicka program fran tillstallningen.

Glom inte att skriva under blanketten.

Offentliga framféranden av sang/musik med hogst 500 besokare/ahorare:

e Fyll i bade entréfria och entrébelagda tillstallningar dar forsamlingen varit huvudarrangor.
e Finns inte en repertoarforteckning sa kan man skicka program fran tillstallningen.

e Glom inte att fylla i namn och adress pa framsidan av blanketten samt skriva under.

Nar ska blanketten skickas tillbaka? Senast den 31 januari (for andra halvaret) alt.
sista juni (for forsta halvaret).

V.g. skicka blanketten till: Svenska Missionskyrkan, musikenheten
Box 6302, 113 81 STOCKHOLM

Ev. fragor kan stéllas till musikkonsulent Lena Wohlfeil, 08-674 07 51.
STIM-avtalet kan bestéallas genom Eva Wahlin, 08-674 07 62.



REDOVISNING Svenska Missionskyrkan
STIM-ERSATTNING

For period [ januari—juni [] juli-december ar:

Kundnr 59028

Avtalsnr 79371

Anordnare (forsamling):

Adress:

Uppgiftslimnarens namn:

Telefon dagtid: Telefax:

OFFENTLIGA FRAMFORANDEN AV SANG/MUSIK é6ver 500 deltagare

(kopiera sidan om utrymmet ej ricker)

Vid entrébelagda tillstillningar méaste bdde biljettpris och biljettbruttointikten (exklusive moms) redovisas.
Forekommer olika biljettpriser skall det av redovisningen framga hur ménga som betalt resp. biljettpris, exempel:

Datum Lokal & ort Artist Biljett-pris | Antal besokare | Biljett-brutto-intiakt | STIM-ers Kryssa om repertoar-
(fylls i av Sv. forteckning bifogas
Missionskyrkan)
050201 Missionskyrkan, | Gospelkbren Mora 0 25 -1 80 ]
Nird,
75 200 12 000225
L]
150 135 16 200
L]
050502 Frisangarna 1500 5338 I:l
Datum |Lokal & ort Artist Biljett- | Antal Biljett- | STIM- | Kryssaiom
pris besokare |brutto- |ersdttn |repertoar-
(minst intikt [®lsiav forteckning
Sv.Missions- § hifooas
500) kyrkan) 5
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
OBS! Fylls i av Svenska Missionskyrkan Summa:
Riktigheten av redovisningen intygas: Skickas till:

Datum Namnunderskrift

Svenska Missionskyrkans musikenhet

Box 6302

113 81 STOCKHOLM
OBS! Ej direkt till STIM
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