
Stockholm, le 12 octobre 2009

Bulletin d’informations sur « Un avenir commun »

Vous êtes les bienvenus à faire la connaissance du premier bulletin d’informations sur  
«  Un avenir commun  »  ! C’est un bulletin d’une diffusion large dans l’Union Baptiste, 
l’Église Méthodiste et la SMK. Ce bulletin d’informations sera aussi publié sur le site  
www.gemensamframtid.se Et il sera envoyé aux conseils paroissiaux, au personnel des sièges 
respectifs, aux organisations de collaboration, aux Églises-Sœurs, etc.

1.
Le processus de créer une nouvelle Église se trouve maintenant dans une phase très active. 
L’organisation du projet y relatif  se présente de la manière suivante: 

Un Comité de Pilotage (CP) dirige le processus. La présidence du CP s’exerce  à titre rota-
tif.  Sont membres du CP : les présidents/vice présidents des conseils d’administration des 
communautés concernées, les présidents/l’évêque desdites communautés et le président 
d’equmenia.   Le CP a la tâche de diriger tout le processus, de le faire ancrer dans les conseils 
d’administration respectifs, de se charger du contact avec l’Eglise de Suède, etc.

L’atelier théologique (RUT) travaille sur la réflexion théologique et il a une responsabilité 
à long terme du renouveau qui est censé marquer la nouvelle Église. Son président s’appelle 
PA Sahlberg.

Il y a en plus cinq groupes de travail ad hoc:

A. Groupe – Paroisse (Église/Communauté) travaille sur les questions de l’ordre de 
l’Église, l’ordre de la paroisse, les enfants et les jeunes, le baptême, comment devenir mem-
bre,  ministère/service spécifique, supervision, etc. Président – Ola Bojestig..

B. Groupe – Structures – un groupe qui travaille sur les statuts, le leadership, les 
consistoires, l’organisation du bureau et localisation, conseil d’administration, conférence 
annuelle, appelattion, etc. Président – Anders Fläckman.

C. Groupe – Relations et réseau, travaille sur les relations avec equmenia, SKR, SMR  
(=SMC), Diakonia, coopération au développement, relations internationales, réseaux 
œcuméniques, etc. Présidente – Gunilla Ikponmwosa.

D. Groupe – Propriété et participation, ce groupe travaille sur les questions concernant Teo-
logiska Högskolan (l’Institut de Théologie de Stockholm), les académies populaires, Sändaren/
Sändebudet, Diakonia, etc, Président – Lennart Johansson.

E. Groupe – Immeubles et gestion. Ici sont traitées les questions sur les immeubles des 
communautés, la gestion de l’actif  immobilisé, la gestion des fonds, etc. Présidente – Eva-
Britt Blomé.
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En plus, il y a un groupe de direction du projet s’occupant des questions de coordination, 
fournissant un certain service aux groupes de travail ad hoc, qui travaille avec la communi-
cation et les questions d’ordre pratique. Ce groupe comprend Ann-Sofie Lasell, ayant une 
responsabilité spécifique des contacts avec les groupes de travail ad hoc, Olle Alkholm, re-
sponsable du contact avec l’atelier théologique (RUT), Anders Svensson, chargé de trouver 
et de souligner ce qui est déjà commun entre les  trois communautés et d’initier de nouveaux 
projets. Gunilla Hjelmåker est responsable des communications et Göran Bondesson contri-
bue par ses expériences du processus d’equmenia.

Sentez-vous libres de contacter le groupe de direction du projet si vous voulez avoir une 
visite dans votre paroisse dans le cadre des entretiens sur « Un Avenir Commun »!

2.
L’horaire du travail des groupes est serré. Déjà le 31 octobre, les groupes ad hoc soumett-
ront leur premier rapport partiel et le rapport final sera prêt le 15 janvier 2010. Après cela, 
les rapports seront traités par les conseils d’administration des communautés respectives, et 
seront formulés en un document qui sera présenté dans les conférences respectives au mois 
de mai, et qui seront ensuite envoyés pour avis aux paroisses. Ce processus prendra fin en 
octobre 2010, conduisant si tout va bien à une décision dans les conférences de 2011. Un point 
de départ pour la nouvelle Église pourrait alors être possible soit au premier dimanche de 
l’Avent ou le 1er janvier 2012.

3.
Deux des quatre journées d’entretien régionales prévues ont été tenues, le 3 octobre à Göte-
borg et à Sundsvall. La présence était bonne et les questions relatives aux différents domaines 
des groupes ad hoc ont été discutées. Une telle question était celle d’être membre. À Sunds-
vall, une dame a posé la question suivante:

Notre façon de concevoir comment on devient membre de l’Église, n’est-elle pas démodée? Là 
où j’habite, beaucoup de gens voient l’Église comme ”leur Église”, sans pour autant vouloir en 
devenir membres, la question n’est même pas intéressante pour eux. Et pour moi, il n’est pas im-
portant si nous nous appelons membres ou participants – l’essentiel, c’est faire partie du corps 
du Christ.

Voilà un défi que nous vous lançons, qui pourra être soulevé dans un entretien dans votre 
paroisse!

Dans ce processus, la participation de la paroisse est indispensable. Sur le site 
www.gemensamframtid.se vous pouvez suivre les informations, être à jour et influencer 
notre avenir commun!

Prenez part à stimuler des entretiens importants dans votre paroisse, mais surtout 
– entourez  l’Avenir Commun par vos prières! 

Recevez nos meilleures salutations
Le groupe de direction du projet 


