Guds rike inom

Den allt 6verskuggande frigan inom Missionsforbun-
det och SMU just nu ir inte ekonomin, dven om den
dar anstrangd. Inte heller 4r det bristen pa pastorer, dven
om den &r allvarlig. Inte heller 4r det storsta bekymret
bristen pd engagemang och inlevelse i det internatio-
nella missionsarbetet, dven om ldngt mer av kraft och
kallelse gdrna kunde noteras hir. Det dr inte heller
debatt och markeringar i det goda samtalet om homo-
sexualitet och kristen tro, ordination och partnerskap.

Nej, den allt 6verskuggande fragan dr den vixande
insikten om att allt firre av oss har ndgot att beritta
for ungdomar och andra vi méter om ett inre liv med
Jesus.

Under dret har jag mott ett vixande antal for-
samlings- och ungdomsledare, distriktskonsulenter och
andra med insyn i ungdomsarbete och andaktsliv som
ger uttryck for samma oro. Det dr som att det inre livet
inte levs sd att det mirks utdt. Det blir i forsamling
och SMU allt svarare att finna ledare som kan hélla en
andakt for scouter och andra ungdomsgrupper och dir
vittna om sin kristna tro.

Nir Jesus tillfrdgades av fariséerna om nir Guds
rike skulle komma svarade han:

Guds rike kommer inte pd ett sddant sdtt att man kan
se det med sina ogon. Ingen kan siga: Hdr dr det, eller:
Dir dr det. Nej, Guds rike dr inom er. (Luk 17:20-21)

Sannolikt behover vi hjidlpa varandra att uppticka
Guds rike inom oss for att leva livet inifrdn och ut. Det
ar att bli ett med Fadern, ett med Sonen och ett med
den heliga Anden. Det 4r att leva i och med och genom
treenigheten.

Men att leva livet vil inifrdn 4r inte bara att vara
samstimd med Gud och samstimd med sig sjilv — det
ar ocksa att vara samstimd med sin omgivning. For-

samlingen beskrivs av Paulus som Kristi kropp med
olika lemmar varandra till tjanst. Om nagon lem lider,
lider de andra med denna. Nir kroppen bultar av
smirta pd grund av att medlemmar limnar gemen-
skapen, lider vi alla med. Det ir ett medlidande som
kommer inifrdn, darfor att Guds rike dr inom oss, dar
finns dess djupaste identitet och puls.

Ett uttryck for livet inom 4r den sd kallade Jesus-
bonen — den ildsta formen for dkallan av Jesu namn.
Det ir ett innerligt och stindigt inre levande akallande
av Jesus och hans nirvaro i véra liv.

Akallandet av Jesu namn kan ske under manga
former. Varje bedjare mdste finna det uttryckssitt som
passar honom eller henne bist. I 6sterns kyrkor beds
ofta “"Herre Jesus Kristus, Guds son, férbarma dig 6ver
mig, syndare”. Andra ber “Jesus Kristus” eller "Herre
Jesus”. Men ménga upprepar i sitt hjirtas bon bara
namnet “Jesus”.

Forsamlingens viktigaste uppdrag dr att fora berit-
telsen om och upplevelsen av Jesus Kristus som levande
och uppstinden vidare till sin samtid. Genom riket
inom oss fir vi kraft och glddje att orka bortom det
omoijligas grins.

Kyrkokonferensen 2002 priglades av Guds rikes
kraft och ndrvaro. Vilkommen att i arsberittelsen dela
uttrycken for Guds rike i Svenska Missionsforbundets
uppdrag i tiden.
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Svenska Missionsforbundet

Kyrka for 2000-talet

Svenska Missionsforbundet vill idag, tillsammans
med andra kyrkor och samfund, méta ménniskors
lingtan efter tro, hopp och kirlek med budskapet
om Jesus Kristus. En kyrka som vill erbjuda rum for
livet mitt i ett samhille med madnniskor med olika
tro och livsaskadning.

Missionsférbundet féddes i 1800-talets vickelse- och
demokratirgrelser, ddr hela samhillet stod i en bryt-
ningstid.

Minniskor ldste Bibeln och ville vara myndiga att
sjilva ta stdllning och tolka Guds ord. Den enskildes
frihet havdades béde infor bibelstudiet och i den kristna
férsamlingen. Tydligast blev det i dopfrdgan, som var
den tidens stora splittringsfraga, dir Missionsforbun-
det valde en 6ppenhet gentemot olika doptraditioner.
Drommen handlade om en enad kyrka med en mang-
fald av uttryckssitt och tolkningar av tron. Den 6ppen-
heten 4r bara mojlig om forsamlingen har ett tydligt
centrum, Jesus Kristus, som dr stérre dn olika uppfatt-
ningar.

Dessa grunddrag dr tydliga kinnetecken f6r den
kyrka som &r Svenska Missionsforbundet.

Foriandringarna, badde i sambhillet och i de olika
kyrkorna, har varit s stora att knappast nigon av de
faktiska orsakerna till 18o0-talets splittring 4r aktuella
idag. Overhetssambhiillet har fallit, statskyrkosystemet
dr borta, de som idag soker sig till trons liv i gudstjinst
och nattvard gor det som ett fritt val.

Tydlighet och oppenhet

Om 1800-talet priglades av olika tolkningsfragor och
sokande efter frihet fran patvingade trosdogmer, stills
fragorna om kristen tro idag fran en annan utgings-

punkt. Mitt i flédet av livsaskddningar som blandas
med varandra och dir manga frestas att komponera
sin egen tro som den passar bést, behover det genuina
i kristen tro forkunnas tydligt. Det viktigaste for den
kristna kyrkan blir dd inte det som sirskiljer olika
kyrkor och samfund fran varandra, utan det som for-
enar: tron pa Jesus Kristus.

I Missionsforbundet forenas tydlighet med 6ppen-
het och méngfald: varje enskild kristen har frihet att
tolka Guds ord. Forsamlingen har utrymme f6r min-
niskor med olika uppfattningar och traditioner, exem-
pelvis i dopfragan. Detta perspektiv gor ocksa att
Missionsforbundet har en tydlig ekumenisk malsitt-
ning och ett starkt engagemang for den kristna kyr-
kans enhet: erkdnnande mellan kyrkorna, soka vigar
for kyrkogemenskap eller samgdende, underlitta den
lokala enheten pé varje ort.

Den kristna kyrkan har framtritt pa olika sdtt
genom historien. Det som dr gemensamt for kyrkan i
alla tider 4r att den alltid har framtritt med budskapet
om Jesus Kristus, den har varit synlig, tydlig och hand-
lande i sin egen samtid.

Lokalforsamlingen ar grunden

Svenska Missionsférbundet dr som kyrka en gemen-
skap av sjdlvstindiga forsamlingar, som lever i sam-
horighet med varandra och delar de gemensamma
uppgifterna. Den lokala férsamlingen firar gudstjinst,
vittnar om sin tro, erbjuder barn- och ungdomsarbete
och vill pd manga sdtt vara synlig och tydlig i samhal-
let.

Forsamlingsmotet beslutar om riktlinjer for arbetet,
om ekonomi samt viljer styrelse och beslutar om att
kalla pastor. Ledningen for forsamlingen 4r ett samspel
mellan styrelse och forsamlingsférestandare / pastor.
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Vagen in i kyrkan

Genom Guds ord, dopet och nattvarden inbjuds var
och en som vill f6lja Kristus och vixa i tro att dela for-
samlingens liv och gemenskap.

Oppenhet for olika traditioner och uppfattningar
syns sdrskilt i dopet: Barndop forekommer mest, men
de forildrar som vill att barnet sjilvt senare ska kunna
ta stillning till dopet erbjuds barnvilsignelse.

Dop och tro eller tro och dop &r vigen in i kyrkan,
aven om dopet inte uttrycks som krav.

Oppenhet finns ocksé for den lokala forsamlingen
att besluta om att vilkomna sma barn som medlem-
mar pd fordldrars 6nskan. Det kan ske i samband med
dopet, men senare i livet ska tillfidllen ges att bekrifta
den egna tron och medlemskapet.

Vem betalar kyrkan?

Forsamlingslivet bygger pé enskildas frivilliginsatser,
offermedel och insamlingar. Det mesta samlas in via
postgiro eller vid sirskilda offerdagar, men kollekten
i gudstjansten 4r bdde en nédvindig inkomstkilla och
en symbol for allt offrande, dir var och en ger efter sin
mojlighet.

Ett komplement 4r att ldta kyrkoavgiften ga till
Missionsférbundet via skatten. Av Missionsforbundets
frivilliga kyrkoavgift gar det mesta tillbaks till den egna
férsamlingen. En liten del gar till andra forsamlingar
som behdver stdd och till pionjédrprojekt.

Gemensamma uppgifter

Forsamlingarna har gemensamt ansvar for utbildning
av pastorer, diakoner och missionirer. Man delar ocksa
ansvaret for stod till de lokala forsamlingarna med
utbildning och undervisning, ekonomi dir det sarskilt
behovs, pionjdrinsatser och mdjligheten for varje for-
samling att erbjuda konfirmationsundervisning, vigsel
och begravning. Den internationella missionen och
samarbetet med en rad systerkyrkor i olika virldsdelar
ar ocksa gemensamt for forsamlingarna.

Kyrkokonferensen ir Missionsférbundets hogsta
beslutande organ. Dir beslutas om det gemensamma
arbetet och dir viljs kyrkostyrelsen, som tillsammans
med missionsforestdndaren ska leda arbetet. Konferen-
sen ger ocksa rekommendationer for férsamlingarnas
arbete.

Samfundet 4r indelat i sju distrikt med en distrikts-
forestdndare i varje. Inom sitt omrade har distriktsfore-
standaren samma uppgifter som missionsférestandaren
— att svara for samordning och tillsyn, frimja férkun-
nelse och gudstjanstliv samt vaka 6ver att mangfald
och Sppenhet finns i varje forsamling.

Svenska Missionsférbundet




Svenska Missionsforbundet

Bildades dr 1878.

E ] Ekman missionsforestdndare de forsta 25 dren.
P P Waldenstrom kom att prdgla teologin.

800 forsamlingar i 7 geografiska distrikt.

64 358 medlemmar, 156 8oo betjdnade.

Ungdomsarbetet bedrivs av SMU, Svenska
Missionsforbundets Ungdom.

Missionsforbundet bedriver dven ett internationellt
arbete i samarbete med kyrkor i Costa Rica, Ecuador,
Estland, Indien, Japan, Kina, Kongo-Brazzaville,
Kongo-Kinshasa, Nicaragua, Pakistan samt kyrkor i
Litauen, Polen, Ryssland, Tjeckien, Ukraina och Mel-
lanostern.

Svenska Missionsforbundets organisation

Svenska Missionsforbundet
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Svenska Missionsforbundets forsamlingar den 31 december 2001
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Distrikt
Mellansvenska 48 6 7 127 6.437 49 - 76 21 146 161 60 27 36 284 6.299 -
Malardistriktet 96 21 19 105 12.037 128 6 158 93 385 244 115 117 75 551 11.871 6
Sodra Gotaland 31 4 4 76 4.660 42 2 71 22 137 80 48 22 27 177 4.620 2
Vastra Gotaland 114 16 28 158 16.566 134 6 262 100 502 297 155 86 115 653 16.415 6
Orebro
VarmlandDal 54 7 10 136 8.594 67 1 74 25 167 230 86 40 106 462 8.299 1
Ostra Gotaland 100 16 32 153 14836 107 - 212 116 435 262 151 100 130 643 14.628 -
Ovre Norrland 16 5 - 39 2.027 29 6 25 6 66 65 29 15 12 121 1.972 6
Finska Frikyrkan 2 - - 6 142 5 - - - 5 - - - - - 147 -
Summa 2002 459 75 100 800 65.299 561 21 878 383 1.843 1339 644 407 501 2.891 64.251 21
2001 ars siffror 472 83 118 810 66.082 891 573 471 1.935 1.272 571 395 480 2.718 65.299
jfr +/- 2002 -13 -8 -18 -10 -783 -330 +305 -88 -92 +67 +73 +12  +21 +173 -1.048
2000 ars siffror 486 89 99 824 67.041 734 577 560 1.871 1304 620 391 515 2.830 66.082
jfr +/- 2001 -14 -6 +19 -14 -959 +157 -4 -89 +64 -32 -49 +4 -35 112 -783
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Kyrkokonferensen

Kyrkokonferensen i Stockholm 2002 var den 124:e i
Svenska Missionsforbundets historia. Under temat Ldt
ditt rike komma samlades 627 ombud fran 351 av samfun-
dets 809 forsamlingar. Dessutom samlades internatio-
nella och andra sirskilt inbjudna giéster, representanter
fran distrikten, ledaméter av kyrkostyrelsen och SMU-
styrelsen, centralt anstdllda medarbetare, samt vid
gudstjdnsterna ett stort antal 6vriga deltagare.
Konferensdagarna fylldes till stor del av forhand-
lingar, men det fanns ocksd utrymme for andakter,
gudstjinster, seminarier och gemenskap. Barnen deltog
iinledningsgudstjinsten men samlades sedan i sin egen

konferens. For deltagare i konferensen som inte var
ombud anordnades varje dag under foérhandlingstid
sdrskilda vandringar i Stockholm.

Immanuelskyrkan och Filadelfiakyrkan anvindes
som konferensens métesplatser.

I seminarierna behandlades dmnen som delad
tro, forsoningsarbetet i Mellandstern, pionjirprojekt i
sameland, kyrka—ekologi, kyrka—idrott, kyrkan i EU.

Till presidium for konferensen valdes Anna-Stina
Thorssell Ahlm, Sollentuna, Per Duregdrd, Uddevalla,
och Anna Karin Herngren Wirdheim, Halmstad.

I en motion frdn Falu missionsforsamling foreslogs
att Svenska Missionsférbundet skulle byta namn till
ett namn med ordet kyrka. Kyrkostyrelsen foreslog
namnet Svenska Missionskyrkan. Ett sdrskilt utskott
tillsattes, som efter avslutat arbete foreslog konferen-
sen besluta om namnbyte. Efter en lang debatt beslu-
tade kyrkokonferensen att Svenska Missionsforbundet
fran och med konferensen 2003 ska heta Svenska Mis-

sionskyrkan.
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En missionir avskiljdes, elva pastorer och atta dia-
koner ordinerades till tjanst. Kyrkokonferensen vil-
komnade ocksé ett stort antal missionsarbetare som
atervint till Sverige efter arbetsperioden, samt sidnde
elva missionsarbetare till olika uppgifter i Missionsfor-
bundets samarbetskyrkor runt om i virlden.

Konferensens tema belystes och fordjupades i de
olika gudstjansterna. I inledningsgudstjansten predi-
kade missionsforestindaren péa temat Guds rike inom,
Luk 17:20-21. Bland 6vriga predikanter i konferensens
gudstjanster kan ndmnas direktor Naim Ateek fran
Sabeel, Jerusalem, evangelist Liselotte ] Andersson och
pastor Ake Jonsson.

For musiken svarade bland andra en musikgrupp
under ledning av musikkonsulent Lena Wohlfeil, en
kyrkokér fran USA, Alvsjokyrkans barnkor, singare
och musiker frdn Immanuelskyrkan, Stockholm, samt

Immanuel Brass fran Stockholm under ledning av
musikkonsulent Berit Palmquist.

S6ndag och avslutningsdag motte med regn. Den
planerade parkfesten och gudstjinsten i Vasaparken i
centrala Stockholm fick dérfor genomforas i Immanu-
elskyrkan. Médnga av Stockholms missionsférsamlingar
var engagerade i denna avslutningshogtid.

Konferensbon

Vi ber om vilja till gemenskap i forsonad mdngfald,
om mod att gd fredens och rittvisans vig,

om kraft att resa hoppets tecken,

om iver att dela trons beridttelser.

Amen.

Svenska Missionsférbundet



Kyrkostyrelsen

Kyrkostyrelsen dr mellan kyrkokonferenserna samfun-
dets hogsta beslutsinstans. Kyrkostyrelsen har att till-
sammans med missionsforestandaren planera och leda
Svenska Missionsférbundets arbete i enlighet med kyr-
kokonferensens beslut. En arbetsfordelning hariborjan
av 2002 utarbetats for att tydliggora relationen mellan
missionsforestaindaren och kyrkostyrelsen.

Styrelsen har under aret haft tio sammantraden. Tid
avsitts for idé- och malsittningsfragor i ett langsiktigt
perspektiv, vanligen vid sammantriffanden med SMU-
styrelsen respektive distriktsforestaindarna. Fragor som
aktualiserats i brev fran forsamlingar har tagits upp
for samtal och beslut. Missionsforestandarens rappor-
ter liksom fran SMU:s forbundssekreterare utgor ett
viktigt underlag for samtal och reflektion.

Kyrkostyrelsen arbetar i olika utskott som bereder
och handligger drenden. Missionsutskottet dr samtals-
part gentemot missionsavdelningens ansvariga. Minga
fragor beror det 16pande nationella och internationella
missionsarbetet tillika med det utvecklingsarbete som
pagér och planeras. Ekonomiutskottet bevakar samfun-
dets ekonomi och insamlingsfragorna. Personalutskottet
behandlar personalfragor f6r samfundet i stort liksom
for de centralt anstillda. Presidiet moter missionsexpe-
ditionens ledningsgrupp for planering infor varje sty-
relsemote.

Styrelseledaméterna har ansvarsposter i nybyggar-
och pionjirdelegationen samt i folkhogskoledelegatio-
nen. De finns dven med i ekumeniska organ, i repre-
sentantskap for Diakonia och Hela minniskan samt i
styrelserna for Svensk Frikyrkopress AB, Teologiska
Hogskolan, Gummessons Bok & Musik AB och i
Verbum AB.

Svenska Missionskyrkans
Utbildningscentrum, Lidingo

Under hela 2002 har ett intensivt arbete pagétt for att
finna former f6r ett utbildningscentrum pa Liding6. Ett
underlag som kyrkostyrelsen bestillt 2000 om utbild-
ning i Missionsforbundet lades fram i maj 2002, vilket
stddde behovet av ett centrum for ldrande.

Organisationsforslag har gtt ut pa remiss och nya
forslag har vixt fram som innebir att Missionsfor-
bundet och SMU bildar ett centrum for lirande och
utveckling. For att bredda underlaget och utnyttja kurs-
lokalerna kommer 4ven andra fi hyra in sig, framst
idéburen verksamhet och ideella organisationer.

I kyrkostyrelsens decembersammantridde hade det
mognat fram forslag till stadgar och samarbetsavtal
som kunde antas och bilda organisatorisk grund
for Svenska Missionskyrkans Utbildningscentrum, Lidingo
inkluderande Liding6 folkhdgskola.

Namnfragan

Fragan om samfundets namn aktualiserades under
kyrkokonferensen 2001. Kompletterande aspekter till-
kom genom en motion till kyrkokonferensen 2002.
Kyrkostyrelsen foreslog da kyrkokonferensen att byta
namn pa samfundet till Svenska Missionskyrkan. Kon-
ferensen gav bifall till forslaget och beslutet blev att
lansera namnet till 2003 ars jubileumskonferens.

I samband med namnbytet har frdgan om Missions-
forbundets identitet lyfts upp, en konsult har anlitats
och en arbetsgrupp har tillsatts med uppgift att planera
for jubileet, arbeta med en grafisk profil och stirka
identiteten. Styrelsen har stillt sig bakom en ny logo-
typ som ska ge hjilp att 6ka samhorigheten och visa pa
en kyrka som vill ge "rum for livet”.

Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002



Teologiska Hogskolan

Teologiska Hogskolans, Stockholm, (THS) flytt till
Bromma under sommaren 2002 gav anledning till ett
sdrskilt styrelsesammantride tillsammans med Svenska
Baptistsamfundets styrelse och THS styrelse i oktober.
Moétet gav en 6kad kunskap hos samfundens styrelser
om THS olika program och skolans inriktning. I det
gemensamma sammantridet antog de bdda huvud-
minnen ett nyskrivet maldokument for THS.

Homosexualitet och tjanst

Det goda samtalet om homosexualitet och tjdnst
inom Missionsférbundet har fortsatt att engagera kyr-
kostyrelsen under framfor allt forsta halvdret 2002.
Remissomgdngen utifrdn samradsgruppens rapport
Sida vid sida sammanstilldes och 14g till grund for ett
beslut i kyrkostyrelsen i mars 2002.

Kyrkostyrelsen konstaterade efter att ha gittigenom
remissvaren att det inom Svenska Missionsforbundet
finns uppfattningar i frdgan som gar starkt isir, men
samtalen har 4nda skapat en 6kad beredskap att sam-
tala kring dessa fragor och okat forstaelsen for att olika
synpunkter finns.

Huvudpunkten i beslutet i en icke enig styrelse
blev att det i Missionsforbundets forsamlingar idag inte
finns stod for ordination, i kyrkans samlade gemen-
skap, av personer som lever i partnerskap. En ppenhet
finns dock for att 16sningar kan arrangeras lokalt.

Evangelister

Frigorna om evangelisation i vér tid engagerar kyr-

kostyrelsen. Styrelsen har dirfor dterkommande tagit
del av Uppdragets olika aktiviteter och den process det
innebdr i olika férsamlingar. Direktiv har tagits fram

for en Gversyn av evangelistarbetet i samfundet. Kyrko-
styrelsen har antagit ett antal riktlinjer rérande evang-
elisternas kompetens i helheten och kring strategier,
fortbildning, finansiering och ledning.

Internationellt kyrkosamarbete och
bistand

Kyrkostyrelsen har foljt utvecklingen i de krisdrabbade
systerkyrkorna i Kongostaterna och tagit del av de
tankar som uppkommit kring 6msesidighet i mission
i samband med en besékande grupp fran Evangeliska
samfundet i Kongo-Kinshasa.

Bistdndsfragorna har aktualiserats utifrdn Diakonias
utredningsarbete om samverkan med huvudménnen.
Styrelsen har avgivit ett remissvar som stoder tanken
pa okad samverkan med Diakonia, bade i Sverige och
utomlands, men dir former och inflytande i sa fall ska
motsvara Missionsforbundets ansvarstagande.

Bistdndet via Kyrkornas Virldsrad har varit fore-
mdl fr utvirdering och omprévning under éret.

Distriktsoversyn och Sandaren

I samtal med foretradare for distrikten vid ordférande-
konferensen 2001 uttrycktes behov av en utvirdering
av distrikens funktion och ekonomi. En sddan dr nu
genomford, omfattande dren 1997—2001, och dterrap-
porterad vid ordférandekonferensen 2002.

Ett nytt maldokument f6r Sindaren har tagits fram
och faststillts under aret.

Svenska Missionsférbundet



Missionsexpeditionen

I det "bla huset” pa Tegnérgatan 8 i Stockholm arbetar
ett 4o-tal medarbetare pd forsamlingarnas uppdrag.

Missionsexpeditionen #4r samfundets centrala kansli
som samordnar det gemensamma arbetet i Sverige och
andra lander utifrdn temat Mission pd sex kontinenter.

Missionsforestdndaren leder missionsexpeditionens
arbete. Till sitt stod har han ledningsgruppen som
utgdrs av avdelningscheferna i de sju avdelningarna/
enheterna och SMU:s férbundssekreterare.

Samfundssekretariatet ir missionsforestandarens och
kyrkostyrelsens sekretariat som ocksa har hand om
gemensamma samfundsfragor som kyrkokonferensen,
ekumeniska samtal samt konstitutionella och teolo-
giska fragor. Samfundssekreteraren samordnar dessa
uppgifter.

Informationsenheten med informationssekreteraren
som samordnare har ansvar for samfundets interna och
externa kommunikation som informationsutskick till
férsamlingar, medarbetare och fortroendevalda, press-
kontakter, produktion av informationsmaterial och
webbsida.

Personalavdelningen har ett 6vergripande ansvar for
personalfrdgor inom samfundet, som avtals- och for-
handlingsfragor, stod till forsamlingarna i arbetsgivar-
fragor, personalvird med mera. Personalavdelningen
ansvarar ocksa for vissa gemensamma funktioner pa
expeditionen som arkiv, reception och kontorsservice.
Personalavdelningen leds av personalchefen.

Ekonomiavdelningen under ledning av ekonomi-
chefen skoter bokforing, redovisning och férvaltning av
ekonomi och fastigheter. Dir aterfinns ocksa dataen-
heten med IT-fragor, som utveckling, utrustning, sup-
port och nitverk.
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Missionsavdelningen, med sina tre enheter, arbetar
med mission, evangelisation, utbildning och diakoni
i Sverige och andra linder. Hir ryms allt frdn insam-
lingsfragor till musik och gudstjanstutveckling, fran
Sida-ansékningar till pionjirarbete, frain medarbetar-
rekrytering till kyrka-arbetsliv och sd vidare. For
samordningen av missionsavdelningens arbete svarar
missionssekreteraren med verksamhetsansvar som
ocksa dr huvudansvarig for avdelningens utvecklings-
arbete liksom for omrddena diakoni och utbildning.
Internationell missionssekreterare dr huvudansvarig
for det internationella arbetet och for kontakterna med
systerkyrkor och &vriga organisationer inom omra-
det. Nationell missionssekreterare ansvarar for arbetet
i Sverige med inriktning mot forsamlingar och distrikt
och med sirskild tyngdpunkt pd férsamlingsutveck-
ling. Hir dterfinns omrddena evangelisation, pionjérar-
bete, storstadsmission och musik.

Personal

Missionsexpeditionen

48 personer dr anstillda pd motsvarande 43 heltidstjans-
ter. 19 av dessa dr pastorer som gétt in i olika centrala
uppdrag, andra yrkeskategorier dr ekonomihandldg-
gare, datatekniker, grafisk formgivare/webbkreator,
sekreterare, vaktmaistare med flera.

Av personalen 4r 25 kvinnor och 23 mén. Pa chefs-
och idéhandliggartjanster aterfinns 6 kvinnor och 18
min.

Centralt anstallda i Sverige

Ytterligare 19 personer dr centralt anstillda men utfor
sina uppdrag pd annan plats i Sverige. Det ir sju
distriktsforestdndare, atta evangelister, tvd storstads-
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Missionarer och ovriga missionsarbetare, 31 december 2002
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Missionarer 1 2 - 1 - 4 5 - - - 13
Anst. for viss tid 2 2 - - 1 3 - - - - 8
SMU-anstallda - - - - - 1 - - 1
Anstallda i Sverige - 1 - - - 4 2 - 1 3 1
Totalt 3 5 - 1 1 n 7 1 1 3 33
Prakt./volontarer - 2 4 - - 2 1 - - - 9
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35 missionsarbetare 7 distriktsforestandare
9 evangelister
2 storstadskonsulenter

konsulenter och tva sjdlavardare/psykoterapeuter. Av
dessa ir sju kvinnor och tolv min.

Missionsarbetare

Under 2002 har totalt 40 missionsarbetare varit i tjdnst
for kortare eller lingre tid i Svenska Missionsférbun-
det. Dessutom har 21 praktikanter eller volontirer fatt
mojlighet att praktiskt géra en insats i ndgon av Mis-
sionsforbundets systerkyrkor i Indien, Ecuador och de
bada Kongorepublikerna. Dessa praktikanter har varit
utsidnda i samarbete med SMU, WYES (Western Youth
in the East, Sverige) och med Sédra Vitterbygdens
folkhogskola.

Vid Aarsskiftet 2002/2003 dr 30 missionsarbetare
anstillda i det internationella arbetet. Dartill kommer
tre handlidggare med regionansvar som finns pa mis-
sionsexpeditionen (for Afrika, Asien och Europa/

Svenska Missionsférbundet

Mellandstern). Sjutton av dessa trettiotre dr avskilda
missionirer. Tjugotva har sina tjdnster i andra linder
dir de arbetar med forsamlingsarbete, utbildning,
hilso- och sjukvérd, administrativt och tekniskt arbete.
Atta personer har sirskilt uppdrag i Sverige och tre ari
Sverige for studier och forberedelse infor utlandstjanst.
Dessutom finns nio praktikanter/volontirer.

Av missionsarbetarna ir fjorton kvinnor och nio
min.
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Samtal och
samarbete med andra

Svenska Missionsférbundet har med sin konstitution
en tydlig ekumenisk hallning och konkret malsittning.

Bade engagemanget for ekumenik internationellt —
i Kyrkornas Virldsrad, Europeiska kyrkokonferensen
och Reformerta Kyrkornas Virldsallians — och natio-
nellt i bland annat Sveriges Kristna Rad ar uttryck for
det som genom historien varit ett av Missionsforbun-
dets karaktiristiska drag.

Ekumeniska organ i Sverige

Sveriges Kristna Rad (SKR) firade sitt 10-arsjubileum i
december 2002. Infor detta hade en utvirdering skett.
En ny verksamhetsplan for de kommande tva dren
antogs med temat Enhet i mdngfald. Att kyrkorna &r
olika framstar tydligt. Samtidigt kan méngfalden upp-
fattas som en tillgdng dir enheten ocksd framtrider,
inte minst i samhillsdebatten och med ett vittnesbord
bland méanniskor som star frimmande for kristen tro.

SKR arbetar utifran tre kirnomraden: Ekumenisk
teologi, Mission/evangelisation samt Ekumenisk dia-
koni/Kyrka-sambhille. Dessutom erbjuds medlemskyr-
korna deltagande i olika nitverk.

SKR:s arsberidttelse har sints till alla forsamling-
arna. Dir skildras ocksd 6vrigt samarbete inom Sve-
riges Frikyrkosamrad, till exempel sjukhuskyrka och
kriminalvard.

Bland Svenska Missionsférbundets andra samar-
betsorgan kan ndmnas Diakonia, Svenska Missions-
radet, Hela Minniskan, Svenska Bibelsillskapet och
Frikyrkliga studieforbundet.

Ekumeniska samtal

Svenska kyrkan

Den nya permanenta samradsgruppen mellan Mis-
sionsforbundet och Svenska kyrkan har kommit igng
med sitt arbete. Samradsgruppen har tvd huvuduppgif-
ter: dels att fortsitta studierna kring kvarvarande teo-
logiska hinder med sikte pa en 6msesidig ekumenisk
overenskommelse, dels att vara ett radgivande organ
tor lokal ekumenik.

Studierna kring de aterstidende teologiska fragorna
infor en ekumenisk verenskommelse ska bland annat
ta sin utgangspunkti det ekumeniska dokumentet Dop,
nattvard, dmbete. Samtalsgruppen kommer stegvis att
bearbeta dessa fradgor med sikte pa ett forslag om 6ver-
enskommelse under 2004.

Tre faktorer bidrar till inspiration i arbetet:
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Ekumenik i1 konstitutionen

”Svenska Missionsforbundet och dess forsamlingar
vill arbeta for gemenskap vid nattvarden samt i
evangelisation och diakoni. Det vill nd omsesidigt
erkdnnande av andra kyrkor och deras tjdnster/
dmbeten. Det vill soka vigar for kyrkogemenskap
eller samgdende med andra kyrkor och samfund i
Sverige samt stimulera internationellt ekumeniskt
arbete.”

ur Kyrkoordning, Svenska Missionsférbundets
konstitution

det positiva gensvaret i remissvaren fran de

bada kyrkorna,

att Missionsforbundets nya konstitution har

skapat storre klarhet och tydlighet om var sam-

fundet stdr i skilda fragor,

att Svenska kyrkan har fitt dndrade relationer

till staten och blivit en fri kyrka. Darmed har

ett av de svaraste hindren undanrojts.

I september arrangerade samradsgruppen en kon-
ferens for lokalt ekumeniskt arbete med ett 4o-tal
deltagare frdn orter dir nidra samarbete finns mellan
Svenska Missionsforbundet och Svenska kyrkan.

Stockholms Katolska Stift

Samtalsdelegationen har métts regelbundet under aret.
Arbetet har bland annat rért gemensam vigselordning
vid sd kallade ekumeniska dktenskap.

Evangeliska Fosterlands-Stiftelsen

Evangeliska Fosterlands-Stiftelsen (EFS) och Missions-
forbundet har sedan tidigare gemensamma forsam-
lingsbildningar pa ndgra platser. Sedan EFS triffat
avtal som definierar denna organisation som en del
av Svenska kyrkan, det vill siga inte utgér ett sam-
fund med egna lokala forsamlingar jamférbara med
missionsforsamlingar, behéver nya former finnas for
lokalt samarbete med Missionsforbundet. Informella
overldggningar kring dessa fragor paborjades strax fore
arsskiftet 2002/2003.

Ordination och pastorstjanst

Ett gemensamt arbete har paborjats mellan samtliga
tidigare s kallade frikyrkosamfund med syfte att reg-
lera utbyte av pastorer och diakoner mellan kyrkor och
samfund. Aven om benimningarna for ordination eller
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avskiljning i lokalforsamling skiftar, finns det gemen-
samt Onskemadl om ett sikrande av begreppen pastor
och diakon, inte minst infor offentligheten. Overens-
kommelser om 6vergang mellan samfunden samt om
temporir utldning haller pd att utarbetas. Foérutom att
teologiska aspekter maste klargoras, for att till exempel
undvika reordination, behévs ocksé praktiska Gverens-
kommelser om anstillning, ansvar och pensionsforhal-
landen.

Internationell ekumenik

Svenska Missionsforbundet soker profilera sin eku-
meniska héllning genom aktivt deltagande i Kyrkor-
nas Virldsrad, Reformerta Kyrkornas Virldsallians
(WARC) och Europeiska kyrkokonferensen.

Vid representantskap med WARC:s Europasektion
i Rumadnien avgick missionsférestidndaren efter atta ar

Svenska Missionsférbundet

som ordférande. Svenska Missionsférbundet var ocksa
representerat vid Centralkommitténs sammantriade i
Kyrkornas Virldsrad, dar bland annat relationerna med
de ortodoxa kyrkorna behandlades.

Missionsforbundet samverkar ocksd med andra
kyrkor i Europa genom IFFEC, Internationella Federa-
tionen av Fria Evangeliska Kyrkor. Missionsforestanda-
ren valdes under aret till ordférande i IFFEC for fyra
ar.

Ett omfattande arbete kring internationella mis-
sionsfragor sker inom ramen for den internationella
missionen och samarbetet med Missionsforbundets
systerkyrkor.
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Aktuellt teologiskt
arbete

Kyrkohandboken

Kyrkohandbokskommittén presenterade i november
2002 sitt remissforslag till ny kyrkohandbok. Arbetet
har bedrivits i nira samverkan, dels med Svenska
kyrkan, dels med Alliansmissionen, Baptistsamfundet
och Pingstrorelsen. Detta innebdr att texter har sam-
ordnats sa langt det dr mojligt och att de olika arbets-
grupperna har berikat varandra med material, men att
varje samfund sjilv tar ansvar for beslut om slutpro-
dukt. Handboksforslaget har skickats pa remiss till ett
urval av forsamlingar och medarbetargrupper.

Evangelieboken

Det gemensamma arbetet med Svenska kyrkan kring
ny evangeliebok har slutférts under éaret. Svenska
kyrkan har tagit huvudansvar for arbetsinsatserna,
men under hela processen har samarbete och konsul-
tationer skett for att forankra arbetet ekumeniskt.
Den nya evangelieboken tas i bruk for Svenska Mis-
sionsforbundets del forsta advent 2003.

Psalmboken

I samband med att ny evangeliebok beslutats behovs
en nytryckning av psalmboken Psalmer och Sénger,
med en litt redigering av avsnittet béner och bibelord
for vixelldsning samt anpassning av en del handboks-
texter. Ndgra texter byts ut och texterna fran Gamla

testamentet anpassas till den nya bibeloversittningen.
Samtidigt berdknas ytterligare ndgra psalmer fogas till
boken.
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Teologiska kommittén

Teologiska kommittén har paborjat sitt arbete i for-
nyad form. Bland de forsta uppgifterna har varit att
f6lja arbetet med kyrkohandboken samt att utarbeta ett
ekumeniskt handlingsprogram f6r Svenska Missions-
forbundet.

Ekumenisk teologi

En rad teologiska fragor bearbetas tillsammans med
andra kyrkor och samfund i Sveriges Kristna Rad. Bila-
terala dialoggruppen studerar de ekumeniska dialoger
som fors, vilka dmnen som behandlas och hur natio-
nella samtal paverkar den lokala ekumeniken. Arbets-

gruppen Tro, dop och medlemskap jamfor hur dessa fragor
bestimmer de olika kyrkorna och vilka forutsittningar
det finns for samsyn med bevarad mangfald.

Ny forsamlingskonstitution

Arbetet med ny forsamlingskonstitution har fortsatt
i mdnga forsamlingar. En stor grupp forde fram
frdgan till beslut drsskiftet 2001/2002. En del

har velat fordjupa samtalet om inneborden av
forsamlingen och vintar déirfor med den formella
beslutsprocessen.

Samtal har forts om hur forsamlingen ska finna
former for evangeliet i sin egen omgivning. Frdgor
som vickts ror mindre det organisatoriska, mer inne-
hdll och mdlsdttning.

Ett annat viktigt samtal pd mdnga hdll dr fragan om
smd barns medlemskap pd fordldrars onskan.
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Uppdragets mal

Uppdraget dr Svenska Missionsforbundets och SMU:s
fornyelsearbete, med mdlet att skapa en fri och Gppen
kyrka med forsamlingar som erbjuder befrielse och
upprittelse genom maotet med Jesus Kristus.

Uppdraget bygger pd allas delaktighet. Idéer som
finns i distrikt, forsamlingar och SMU-grupper dr
ddrfor oerhort viktiga.

Svenska Missionsférbundet

Uppdraget

Fornyelse och fordndring dr nédvindiga inslag i en
levande kyrkas arbete. I ett sddant arbete ingdr utveck-
ling av former och metoder och férdjupning av trons
liv. Detta 4r grundambitionerna i Uppdraget — ett
omfattande utvecklingsarbete som giller hela samfun-
det, fran férsamlingarna och upp pa central niva, savil
nationellt som internationellt.

Sedan hostterminen 1999 har missionsavdelning-
ens utvecklingsenhet arbetat med Uppdraget. Under
hosten 2002 lades en rapport fram, efter att projektet
ndtt ungefir halvvigs. I denna rapport ges en bild av
arbetet och de effekter som kunnat skonjas.

Andaktsmaterialet Ordet for idag producerades
infér 2003: texter, boner och meditationer skrevs av
missionsarbetare och av representanter och medarbe-
tare fran systerkyrkor i olika delar av virlden.

Forsamlingsmentorer

Nitverket av forsamlingsmentorer har fortsatt att vixa.
Under aret har ett 3o-tal forsamlingsmentorer statt
till forsamlingarnas tjanst. Ett 8o-tal forsamlingar har
under aret haft ett pagdende forandringsarbete igang.

Mentorerna dr erfarna forsamlingsarbetare eller
lekmin och har deltagit som lyssnare och processle-
dare i skiftande foérsamlingssituationer. Vid tva kurs-
helger har férsamlingsmentorerna triffats for att skaffa
nya “verktyg” och dela praktiska erfarenheter. Den
standiga utvirderingen och reflektionen runt arbetet
har varit en central del av utvecklingen och fordjup-
ningen.

VuxenDialog

Under éret har projektet VuxenDialog, som drivs till-
sammans med Frikyrkliga studieférbundet, funnit sina
former och en projektledare har anstillts pa 50 %.
VuxenDialog dr en samtalsmetodik for samtal i sma-
grupper. I férsamlingarna finns redan flera utbildade
dialogledare.

Malsdttningen 4r att med VuxenDialog som peda-
gogik skapa rum for samtal ddr ménniskor delar sin tro
med varandra. Samarbetet dr en del av det omfattande
arbetet inom Uppdraget som kallas Delad tro.

Omsesidighet i mission

Medvetenheten vixer om att forsamlingar i Sverige
behover hjilp fran Missionsforbundets systerkyrkor.
Samtal har forts under dret pé flera platser och i olika
sammanhang inom samfundet. Inom ramen f6r Upp-
draget har det internationella, nationella och strate-
giska utvecklingsarbetet tydligare integrerats. Planerna
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pé att begira hjilp for att fa ett "utifranperspektiv” pad
den egna rollen och det egna arbetet har blivit allt tyd-
ligare.

Under dret har en delegation frdn systerkyrkan i
Kongo-Kinshasa gistat forsamlingar och SMU-féren-
ingar, foretradesvis i Varmland. Gruppens uppgift var
att identifiera behov och omraden dér man pé sikt kan
stodja arbetet i Sverige. Ett dokument som beskriver
de omraden dir ett tydligare utbyte kan ske togs fram
under besoket.

Gudstjanstens fornyelse

och fordjupning

Det gudstjanstprojekt som drivits tillsammans med
SMU har under aret intensifierats genom att gruppen,

forutom ordinarie sammantriden, samlats till skri-
vardagar for att bearbeta gudstjinstmaterial till en
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bruksbok for gudstjinster. Ett omfattande material har
samlats in och en sammanstillning har pabdérjats. For-
nyelsearbetat handlar om séavil form som innehall.
Sprik, symbolhandlingar och gudstjinstens musik 4r
grundldggande fragor.

Hela kroppen — Alla aldrar

For att dra nytta av erfarenheter ur det tidigare projek-
tet Alla dldrars gudstjanst har en arbetsgrupp paborjat
ett projekt i samma anda: Hela kroppen — Alla aldrar.

Det finns idag ett trettiotal “ambassadorer” fran
olika forsamlingar som sagt ja till att hjidlpa andra for-
samlingar i s6kandet efter former f6r den mangfald av
minniskor som kommer samman till gudstjanst.

Ett tjugotal forsamlingar har anmilt sig till projek-
tet under hosten 2002 och arbetet beridknas bérja var-
terminen 2003.
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Gemensamt arbete i Sverige

Rekrytering och
personalvard

Pastorer och diakoner

Det behovs fler pastorer och diakoner i férsamling-
arna, fler som vill utbilda sig for tjanst. Darfor har
fragan om kallelsen och rekrytering till tjanst aktivt
lyfts fram pd olika sdtt under det gidngna éret.

Vid arsskiftet fanns det totalt 721 ordinerade pasto-
rer 1 Missionsforbundet, pensionirer ej medriknade.
Av dessa hade 161 6vergatt till annan typ av tjanst. Av de
resterande 560 pastorerna arbetade 349 i forsamlings-
eller distriktstjinst, 49 i central tjinst eller som missio-
nirer och 97 i olika ekumeniska tjinster.

Under aret 4r 16 pastorer nytillkomna i aktiv tjanst:

Hela pastorskaren

1 annan tianst
161

1 aktiv tanst 560

Pastorer i aktiv tjanst

| ekumenisk
tjanst 97

| central
tjanst 49

349

Svenska Missionsférbundet

| fors./distr.tjanst

elva har ordinerats, en har kommit fran annat samfund
och fyra har atergitt till forsamlingstjanst frén annat
arbete. Samtidigt dr gruppen som limnat aktiv tjanst
dubbelt s stor, 34 personer: tjugo har pensionerats,
tolv har 6vergitt till annat arbete och tva har limnat
pastorskaren.

Dessa siffror stimmer vil med de tre senaste drens
utveckling, dé totalt 100 pastorer limnat aktiv tjinst,
medan 45 kommit som nya eller tillbaka in i tjanst.

Antalet ordinerade diakoner var vid arsskiftet 204.
Av dessa var 69 i forsamlings- eller distriktstjanst och
541 ekumenisk tjinst eller i diakonal tjanst i annat sam-
fund. 154 diakoner variannan tjanst utanfor dessa kate-
gorier.

Antalet nytillkomna diakoner i tjdnst under aret
ar tolv stycken: atta har ordinerats och fyra har ater-
gatt i forsamlingstjanst frdn annat arbete. Antalet som

Hela diakonkaren

Iannan
tanst 156

1 akiv tjanst 139

Diakoner i aktiv tjanst
Dispens 13

| fors./distr.tjanst
7l

Ekum.tj, i annat
samfund 55

17



Sa fungerar antagningsnamnden

Den som vill bli pastor/diakon skickar en ansokan till Missionsforbundet. En personlig berdttelse med tidigare
erfarenheter och utbildning. Dessutom en lista pd personer som kan ge utldtanden. Varije referensutldtande slutar
med att tillstyrka med stor tillforsikt eller med tvekan. Dérefter dr det dags for intervju med personalchef, samfunds-
sekreterare och diakoni- eller utbildningssekreterare. Och slutligen beslut i antagningsnamnden.

I ndmnden sitter en av kyrkostyrelsen vald ordforande, en distriktsforestdndare samt just personalchefen och
samfunds-, diakoni- och utbildningssekreteraren. Dessutom adjungeras rektor for Teologiska Hogskolan, Stockholm
(THS), och verksamhetsledaren for yrkesutbildningar pd Lidingo folkhdgskola samt en lirare frdn respektive skola.

Ansckningarna behandlas noggrant. Alla handlingar har studerats i forvig och de som har intervjuat ger sina
synpunkter. Ddrefter fattas beslut. For det mesta beviljas ansokan. Inte alltid. Ibland uppmanas en sokande att

dterkomma efter att ha fatt mer erfarenhet.

limnat aktiv tjanst var nistan lika stor: en har pensi-
onerats, nio har overgatt till annan tjanst och en har
avlidit. Under de senaste tre aren har totalt 38 diako-
ner ordinerats eller dtergatt till aktiv férsamlingstjanst,
medan 40 har limnat aktiv tjinst, de allra flesta, 32 st,
till annat arbete.

Siffrorna ovan betonar behovet av det arbete som
pagar, det vill sidga att aktualisera kallelsen péd nytt men
ocksd att pa olika sitt stodja medarbetare i tjanst.

Det sdtt som forsamlingarna l6ser det akuta medar-
betarbehovet pd, nir tillrickligt med ordinerade med-
arbetare inte finns att tillga, dr att i 6kad utstrackning
anstdlla medarbetare som ordinerats eller utbildats i
annat samfund eller som inte har den utbildning som
normalt krivs for pastors- och diakontjdnster. I Svenska
Missionsforbundets forsamlingar 4r totalt cirka 100 pas-
torer anstillda som inte dr ordinerade i samfundet.
Cirka hilften av dessa arbetar i ekumeniska forsam-
lingar, men en stor grupp ar ocksd anstillda i férsam-
lingar som endast tillhér Missionsférbundet.

Antagningsnamnden

Antagningsnamnden har under aret arbetat enligt de
former som vixt fram de senaste dren och som kyrko-
styrelsen bekriftat genom sina instruktioner 2001.
Under aret antogs 21 pastorskandidater och atta dia-
konkandidater, vilket ska jaimftras med sex pastorskan-
didater och fem diakonkandidater under ar 200r.

Forsamlingsradet

Forsamlingsradet finns till for att bistd férsamlingar
och medarbetare vid tjinstetillsittningar men ocksd
for att ha omsorg om och f6lja forsamlingarnas och
medarbetarnas situation. Distriktsforestdndarna ar for-
samlingsradets forlingda arm ut till medarbetare och
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férsamlingar och har den huvudsakliga direktkontak-
ten med dessa. Den administrativa hanteringen av for-
samlingsradets arbete skots av missionsexpeditionens
personalavdelning.

Under éret har rddet behandlat 133 vakanser gil-
lande pastors- och diakontjinster i forsamlingar och
distrikt. Av dessa har 40 kunnat l6sas med ordinarie
tillsvidareanstillning. Ytterligare 13 vakanser har for-
samlingarna 16st med medarbetare frdn annat sam-
fund. Vid arets slut fanns 66 vakanser aktuella, varav 22
funnits under ldngre tid 4n ett dr.

Under éaret har framfor allt framtida medarbetarbe-
hov i relation till férsamlingarnas utveckling analyse-
rats och diskuterats.

Personalvard

En omfattande personalvéird bedrivs genom det ansvar
som distriktsforestdndarna har for medarbetare och
férsamlingar i sitt distrikt. Ett ansvar som omfattar
allmin omsorg, men ocksa stod och hjilp i kris- och
konfliktsituationer. Alla distrikt erbjuder ocksd med-
arbetarna mojlighet till handledning, enskilt eller i
grupp.

Det direkta personalvdrdsansvaret har alltid den
lokala forsamlingen som arbetsgivare for sina anstillda.
Ett stod i detta arbete finns i de avtal och riktlinjer som
kyrkostyrelsens personalutskott forhandlat fram med
Personalorganisationen inom Svenska Missionsférbun-
det (PO) samt i det stdd fran personalchef och ekono-
miavdelning som foérsamlingarna kan fa i anstillnings-
och arbetsgivarfragor.

Svenska Missionsférbundet har ocksé personalvard
i form av medarbetarsjilavard. Tva psykoterapeuter,
som ocksa dr pastorer, dr centralt anstillda for detta
andamal. De ir deltidsanstillda, pa 40 % respektive
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55 %, och har mottagning i Goteborg och Stockholm,

men reser ocksa i viss mén till andra delar av Sverige.
De erbjuder bade stédsamtal i krisligen och lingre
samtalsbehandlingar. Behovet av samtalsstod dr stort
och det har dirfor ocksa slutits sdrskilda avtal med
ndgra S:t Lukasmottagningar och andra psykoterapeu-

Gemensamt arbete i Sverige

ter for hdnvisning nidr tiderna hos Missionsférbundets
anstillda terapeuter inte rdcker. Den personalvards-
avgift som forsamlingarna betalar for sina anstillda
ticker idag cirka en tredjedel av den faktiska kostnaden
for medarbetarsjilavarden.
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Diakoni

Alla missionsforsamlingar har ett diakonalt arbete.

Intresset for att tydliggéra detta och sitta ord pa vad
som gors okar. Allt eftersom vilfirden monteras ner
okar klyftorna mellan ett gott liv och ett utsatt liv.
For att tydligt virna om ménniskovirdet och med
Jesus Kristus som foérebild méta minniskors utsatthet
krivs ett alltmer genomtinkt diakonalt forhallnings-
sitt. Under aret har formerna for diakonalt arbete dis-
kuterats i olika forum i lokala férsamlingar och distrikt
och i centrala och ekumeniska sammanhang.

Svenska Missionsférbundet samarbetar med Sociala
Missionen, bland annat genom att diakonisekreteraren
deltar i styrelsearbetet. Ndgra inriktningar f6r Sociala
Missionens arbete ir: flykting- och integrationsarbete,
arbete mot unga minniskor i bdde gymnasiefriskola
och boende i olika former samt stéd och radgivning.

Kontakter uppritthalls med Riddningsmissionen i
Goteborg.

Bryt ensamhetens murar dr ett samarbetsprojekt
mellan Andreaskyrkan i Stockholm, Katarina/Sofia
stadsdelsforvaltning, Sociala Missionen, Lidingd folk-
hogskola och Svenska Missionsforbundet. Syftet 4r att
dldre personer i omradet ska fa mer sociala kontakter,
bland annat i form av besok.

Samarbetet med den diakonala utbildningen pa
Lidingd folkhogskola sker bland annat i ett utbild-
ningsrdd. Diakonisekreteraren deltar i ans6kningsfor-
farandet till utbildningen. Den diakonala klassen gavs
tillfdlle att ldsa diakonal teologi, 5 podng, i ett samar-
bete med Teologiska Hogskolan, Stockholm.

Det har under dret tagits fram ett dokument, for
att tydliggora diakonens uppgift i férsamlingstjinst uti-
fran Missionsforbundets konstitution.
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Utifran Sveriges Kristna Rad bedrivs arbete i eku-
meniska nitverk. Nitverket for diakonala frégor ord-
nade Motesplats — om ndtverksarbete mot social utslagning
och fattigdom. Det planeras flera diakonala projekt
framat.

Nitverket i handikappfrdgor har ater tagit fart.

Hela minniskan — ekumeniskt, socialt arbete pa
kristen grund — erbjuder lokalt ofta en ekumenisk
motesplats for de mest utsatta minniskorna i vart sam-
hille och styrelsearbetet pa riksplanet 4r angeldget.

Det sker ocksd ett ekumeniskt samarbete i fragor
kring diakoni f6r afrikaner.

Kyrka—Arbetsliv

Sveriges Kristna Rdd har genom delegation gett Svenska
Missionsférbundet och Svenska kyrkan ansvaret att
driva arbetslivsfragorna utifran kyrkornas perspektiv.

Arbetsgruppen Kyrka—Arbetsliv 4r ett samarbete
med fackférbunden LO, TCO och SACO. Framfér
allt har det varit en métesplats for samtal kring lang-
tidssjukskrivningar, integration, etik och virderingar.
Detta forum inkluderar dven arbetsgivarorganisatio-
ner.

Utover samtalsmoten ansvarar gruppen for semi-
narier och utbildningstillfillen for pastorer/prister
och diakoner. Hostens seminarium holls i Jonképing
och hade Bildning, empati, forstdelse som tema. Semina-
riet foregicks av utbildningsdagar da Hilsan i ohdlsans
Sverige stod i fokus. Utbildningen hade ett 60o-tal delta-
gare.

Flera pastorer och diakoner har idag verksamhet
forlagd till olika arbetsplatser. Dérfor har det under aret
skissats pa en fortbildning i samarbete mellan Teolo-
giska Hogskolan, Stockholm, och Ersta-Skondal Hog-
skola.
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Samverkan & resurser

Distriktsforestandarna

Distriktsforestdndarna samverkar med missionsfore-
standaren i den andliga omsorgen om forsamlingar
och medarbetare i distrikten. Det sker i ett ndra sam-
arbete med missionsavdelningen och personalavdel-
ningen samt distriktens styrelser.

Distriktsforestandarnas frimsta angeldgenhet dr att
stodja det lokala forsamlingsarbetet och dérfor 4r for-
samlingsbes6ken méanga under ett arbetsar. Det giller
installationsgudstjinster, forsamlingshogtider, viktiga
milstolpar i férsamlingens utveckling, predikobesdk
men ocksd deltagande i styrelsekvillar och andliga
fordjupningstillfillen.

Fornyelse- och utvecklingsarbete ges
utrymme. Forsamlingar som soker ekonomiskt stdd

stort

fran Svenska Missionsforbundet ska géra en idé- och
handlingsplan. Distriktsforestdndarna finns tillsammans
med distriktsstyrelsen med i beredningen av anslag till
forsamlingarna.

Under éret har distriktsforestdndarna varit med i
arbetet med Hela livets kyrka, en samordning for att
alla forsamlingar inom distriktet ska fa tillgng till
pastor i samband med dop, vigsel och begravning.

Ett viktigt arbetsomrdde &r personal- och arbets-
miljofragor. Vid rekrytering av ny pastor/diakon
finns distriktsforestdndaren alltid med. Mentorskap
och andlig vigledning dr ocksd viktiga resurser som
distriktsforestandarna ombesorjer. En sdrskild omsorg
ges till pastorer och diakoner som ir i forsta tjdnst.
Krishantering och relationsfragor kraver alltmera upp-

mirksamhet. Samverkan mellan samfunden i dessa
fragor okar.

Evangelistarbetet

Under aret har en 6versyn gjorts av evangelistarbetet.

Fragan i 6versynen har varit hur evangelistarbetet ska

ta form i en tid med nya forutsittningar. Oversynen

landar i ett antal riktlinjer for arbetet som kyrkostyrel-
sen antagit:

- evangelistarbetet beh&vs, men ska tydligare
sdttas in i en helhetssyn for mission,

- evangelisterna dr viktiga med sin fokusering pa
omvindelsen och pé att nd dem som 4nnu inte
ndtts av evangeliet,

- kallelsen till evangelist behéver uppmuntras
och bekriftas,

- det finns en ambition att evangelisterna ska
arbeta i férsamlingarna ldngre perioder.

Ett ar for evangelisterna kdnnetecknas av motesse-
rier, konferenser och forsamlingshelger.

SMU:s riksmote under midsommarhelgen hade
medverkan av evangelisterna, liksom Framtidens evang-
elister, en kurs- och gemenskapshelg med ett 6o-tal
deltagare. Evangelisterna medverkar dven i retreater,
fortbildningskurser och foreldsningar. Tva av evange-
listerna har haft internationella uppdrag i samverkan
med missionsavdelningens internationella enhet.

En kvartett av evangelisterna spelade under aret in
en cd-skiva. En del av 6verskottet tillfaller pionjirarbe-
tet med inriktning mot evangelisation.

Evangelistteamet

Evangelistteamet har under aret fortsatt och avslutat
sitt tredriga uppdrag att inspirera och komplettera
den lokala foérsamlingen. Genom teamets samman-
sattning har det varit mojligt att rikta sig till olika
malgrupper. Dessutom har det kunnat skapas manga

Gemensamt arbete i Sverige
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motesplatser utanfor kyrkans lokaler. Genom den for-

beredande kursen Uppdrag Filippos har ménga forsam-
lingsmedlemmar fatt anledning att tinka igenom sin
tro och forsoka sdtta ord pa den.

Teamet har under det senaste dret arbetat i Fin-
spidng, Virnamo, Visterdalarna, Oland, Givle, Ock-
elbo och Fageras.

En satsning som skiljde sig fran de andra var den
pa Klintagdrden pd Oland. Eftersom det var valdr var
riksdagspartiernas partiledare inbjudna till utfragning.
I den kampanjen medverkade ocksd missionsforestan-
daren, bdde som utfrigare och predikant.

Musikarbetet

I Svenska Missionsférbundet finns ett so-tal anstillda
forsamlingsmusiker. Aven i r bjods dessa in till fort-
bildning i samarbete med Svenska Baptistsamfundet.
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Det finns tvd musikkonsulenttjidnster centralt. Den
ena 4r pa 50 procent med inriktning mot blasmusik och
den andra pd 100 procent mot vokalmusik och finansie-
rad i samarbete med SMS (Svenska Missionsfoérbundets
Sangarforbund). Under aret har inte den senare tjins-
ten utnyttjats till fullo beroende pa forildraledighet.

Ett nytt avtal med STIM har férhandlats fram. En
positiv fordandring mot tidigare avtal dr att den fasta
ersittningen nu omfattar tillstdllningar med upp till
500 dhorare, mot tidigare 300.

Svenska Missionsforbundets Sangarforbund

Svenska Missionsforbundets Sangarforbund (SMS) ar
ett livaktigt forbund med drygt 20 ooo medlemmar.
Det grundades for 75 ar sedan, vilket firades i samband
med SMS hostkurs och Missionsférbundets och SMU:s
ordférandekonferens i Stockholm i november 2002.

Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002



En central del av arbetet bestar i att ordna kurser
for korledare och korsangare. I januari arrangerades
Sing the Gospelkurser i Vixjo, Knivsta och Norsjo.
Varkursen holls i Gavle. I augusti var det gospelkurs pa
Strandgdrden. En nysatsning gjordes i oktober 2002 i
Visteras da det bjods in till kursdagen Sdngsugna seni-

orer.

Fyra ganger om dret skickas ett korledarutskick
till samtliga korledare och musikansvariga i Missions-
forbundet och Baptistsamfundet. Dir informeras om
kommande kurser, nytt notmaterial, nya cd-skivor med
mera.

Svenska Missionsforbundets Musikkarer

I Svenska Missionsférbundets Musikkdrer (SMM)
samlas vecka efter vecka 6ver tusen musikanter i alla
aldrar for att spela tillsammans. Att utgora ett nitverk
for kontakt och inspiration mellan karerna dr en viktig
uppgift for riksorganisationen SMM. En annan 4r for-
stés att erbjuda kurser for ledare och musikanter.

Tre veckolanga sommarkurser genomfordes i Asker-
sund, Hjortsberga och Jonkoping. Totalt samlade de
ca 250 deltagare i dldrarna 10-80 dr. Detta var en klar
uppgang i deltagarantal jimfort med de senaste aren.
Under varen avslutades en dirigentkurs pa nyborjar-
niva dir ett tiotal ungdomar fatt prova pa den musika-
liska ledarrollen.

Arsmoétet holls i Surte Missionskyrka.

En viktig informationskanal #r medlemsbladet
SMM-nytt som utkommer med fyra nummer per ar.
SMM har ocksa ett omfattande notarkiv pd missions-
expeditionen. Ett nytt uppdaterat register over notar-
kivet har upprittats under dret.

Gemensamt arbete i Sverige

Lust

“Lust dr livets inkastare som ropar genom naveln” dr
forsta frasen pd en sdng som jag glomt bdde melodin
och resten av texten pd. Men just den hdr textraden
har fastnat.

Vad vore livet utan lust? Lust att sjunga, lust att
dlska, lust att skratta, lust att lata sig, lust att ta tag i
saker — listan kan goras hur ling som helst.

Finns bara lusten kan man gora ndstan vad som helst
och dndd md bra, sd hdr i utbrindhetens tidevarv.
Men man mdste se till att vdrda sin lust genom att
sdja nej till det man inte hinner med och helt enkelt
inte kanner lust till. For en tappad lust kan det ta
lang tid att fd dter.

Mycket lust att sjunga fanns det ndr vi inbjod
”Sdngsugna seniorer” till inspirationsdag i Visterds i
oktober. Gensvaret var over all forvintan, 8o stycken
anmilda.

Vi hade en innehdllsrik dag tillsammans, och det sista
som hinde innan jag dkte hem var att tvd damer med
mycket glitter i 6gonen stoppade mig och sa att “det
hdr var sddd roligt, det kommer vi att leva linge pdl”.
Det dr lust, det!

Lena Wohlfeil
musikkonsulent

(Fran SMS och SBS korledarutskick nr 4, 2002)
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Pionjararbete och bon

Pionjirkursen pd Hjortsbergagédrden i januari samlade

ett femtontal deltagare till undervisning, samtal och
praktisk traning for ett forsamlingsgrundande pionjar-
arbete. Torparkyrkan, Vixjo, har under dret kunnat for-
stirka sina pionjirinsatser genom att en pastor anstillts
med bidrag fran kyrkoavgiften.

I Firjestaden har ett pionjirarbete vuxit fram och
en avsiktsforklaring om samarbete undertecknats av
flera forsamlingar frdn Missionsférbundet och Pingst-
rorelsen samt missionsbaten Shalom och Ostra Géta-
lands distrikt. En av ungdomarna i pionjirteamet far
stod genom Missionsforbundet.

Under hosten har en arbetsgrupp utformat ett for-
slag till strategi for Missionsforbundets forsamlings-
grundande pionjdrarbete. Tio procent av kyrkoavgiften
riktas till pionjdrarbete. Ovrigt stod kommer fran per-
soner som anmilt sitt intresse for att stédja pionjir-
arbetet. Dessa insamlingar samordnas av Pionjirerna
och redovisas under kapitlet Ekonomi.

En anstilld missionir i Sverige arbetar med att sti-
mulera bon och foérbon enskilt, i forsamlingar och
distrikt pa flera olika sitt.

Under Kristi himmelsfirdshelgen inbjods till
bonedagar i Sivedalens Missionskyrka och i kyrkokon-
ferensen fanns ett andaktsrum Oppet. Flera forsam-
lingar har under dret genomfort "24-7 bon” (begreppet
star for ndgot som pdagdr stindigt, 24 timmar om
dygnet, sju dagar i veckan), dir unga och ildre bett
tillsammans for konkreta behov. Pastorer och medar-
betare har motts for bonedagar och flera férsamlingar
har anordnat bonehelger.
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Storstadsarbetet

Goteborgsregionen

Arbetet i Goteborgsregionen har fortsatt med den
ursprungliga mélformuleringen f6r 6gonen:

idé- och framtidsarbete,

att medverka i de olika projekt som drivs av

férsamlingar inom regionen,

ekumenik,

att arbeta med en storstadsteologi.

Teologiarbetet har skett genom att en liten grupp
formulerat en del grundtankar som sints till forsam-
lingarna som diskussionsunderlag och direfter varit
foremal for resonemang pa regionsamlingar.

En del tid av storstadskonsulentens tjanst har gatt
till samordning och utveckling av arbetet kyrka—polis.
Detta arbete har under dret utvecklats, dels genom en
tydligare koppling till Rikspolisstyrelsen, dels genom
ett avtal ddr Sveriges Kristna Rad delegerat ansvaret
for arbetet till Missionsforbundet, Katolska Kyrkan i
Sverige och Svenska kyrkan.

Stor-Stockholm

Arbetet i Stor-Stockholm har sirskilt fokuserat tva
omraden, ndmligen arbetet med en teologi for storsta-
den och integrationsfragor.

Bland annat har en konferens hallits med temat
Tron pd en arbetsmarknad Gppen for alla. Konferensen
samlade 85 deltagare frdn niringslivet, arbetsformed-
lingar, kyrkor och fackforeningar. Ett sirskilt integra-
tionsprojekt pagar for att skapa ett folkrorelsendtverk
for arbetsgivare och arbetsledare som ir aktiva inom
forsamlingslivet.
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Under éret har det bildats ett ekumeniskt nidtverk
for pastorer, kyrkoherdar, kérchefer och ordféranden i
lokala kristna rad, liksom ett nitverk for Omsesidighet
i mission. Missionskommittéer fran forsamlingar traf-
fas en gang per termin for idésamtal. Det har ordnats
gemensamma ungdomsmassor med sérskild inriktning
pé tidigare konfirmander. Ledarutbildning for samma
malgrupp samordnas ocksd mellan férsamlingar.

Teologi-, idé- och varderingsfragor

Arbetet har en inriktning mot fradgor om etik, ménnis-
kosyn och gudsbild. Ett sirskilt fokus ligger pa fragor
om attityder och forhéllningssitt i relation till mannis-
kor med handikapp. Genom besok i férsamlingar och
distrikt samt medverkan i liger, skolor och institutio-
ner halls frigorna aktuella och levande.

Kvinnokommittén

Vid Missionsférbundets kyrkokonferens 2002 ansva-
rade kvinnokommittén f6r en lunchandakt med temat
I backspegeln. Tva kvinnliga foreldsare berdttade om
kvinnors insatser i Missionsférbundet och sitt eget
engagemang i kvinnokommittén. Ytterligare en person
skulle ha deltagit men hon kom inte i tid pa grund av
ett forsenat tdg. Det blev en eftersits med henne dir
hon berittade om sina erfarenheter. I glada allsdnger,
som Kungens lilla piga och Flickor beh&vas, pamindes
lunchdeltagarna om att det trots allt har férindrats en
hel del.

Inspirationshelgen Ordet, Kroppen, Riten som pla-
nerats till borjan av oktober 2002 fick skjutas pé fram-
tiden pd grund av ndgot for {3 anmailda deltagare. Den
kommer istdllet att genomforas 2003.

Svenska Missionsforbundets kvinnokommitté wvill

-vara kontaktorgan for kvinnor i Missionsforbundet och SMU,

-inspitrera kvinnor och mdn i jamstdilldhetsfrdagor,

-vara remissinstans for utvecklingsarbete i Missionsforbundet och SMU,
-synliggora teologi och liturgi som inte tar till vara kvinnors liv och erfarenhet samt uppmuntra till nyskapande i

gudstjdnsliv, rit och sprdk,

-synliggora rddande hierarkier och strukturer utifrdn ett genderperspektiv samt aktivt arbeta for kvinnors delaktighet

i ledarskap och beslutsfattande,

-synliggora kvinnors arbete nu och i historien samt stodja kvinnor att uppticka, utveckla och bruka sina gdvor,
-uttrycka solidaritet med kvinnor i virlden samt att stodja kampen for fred och rittvisa.

Gemensamt arbete i Sverige
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ur livet:

Bilder fran Ovre Norrland

Jag tanker pd Elin, Berta och sa tonaringarna!

Vi satt i en samtalsgrupp. Det vi var uppmanade
att samtala om var nagra visionsformuleringar som
distriktsstyrelsen samtalat om.

Hur kan vi dela trons glddje sa att andra berérs.
Elin, ungdomsledaren, berittade med smittande glddje
om hur det dger rum i hennes forsamling som hon
arbetar i. Hon berittade om naturligheten f6r henne
att delta i gudstjanst och hur det blivit naturligt for
ungdomarna som hon har i férsamlingen. Elin berét-
tade om glddjen som hon kinde &ver att fa vara med.

Jag besokte den lilla forsamlingen i Visterbotten.
Det dr en forsamling med 7-8 medlemmar och manga

ganger har de fragat sig hur det blir i framtiden.

Men sd hinde det: De fick en kontakt med en
familj. Mormor kom i kontakt med Berta, ordférande
i férsamlingen, och hon kom med pé samlingarna i
missionshuset, och mamma och pappa och deras lilla
nyfédda dotter fick kontakt med forsamlingen. Det
resulterade i att pastorn i missionsforsamlingen fick
dopa den lilla och hogtiden dgde rum i missionshuset.

Kontakten och gemenskapen har fortsatt. Nir jag
besokte forsamlingen var dom med och berittade med
smittande glddje 6ver vad ménniskorna i forsamlingen
betyder och hur betydelsefullt och vackert missions-
huset 4r och vilken helig plats det dr for dom. Berta
var tacksam och uttryckte sin framtidstro med tydlig
glddje. "Hade du mott mig for ndgot ar sedan hade jag
inte framtidstro, men nu har jag det”, sa Berta.

Hirom dagen sag jag TV-programmet Den smala
vigen och mina tankar var hos Berta och hennes for-
samling. Missionshusen man sdg i programmet var
liknande och berittelserna stimde for bygden. Pro-
grammet visade att verksamheter upphor, men Berta
har en tro pa att missionshuset och forsamlingen
behovs.

Sa bir jag med mig hirliga bilder och upplevelser
fran nyarsldgret med go-talet ungdomar. Toppenfina
ungdomar och duktiga och engagerade ledare som
fungerade jdttefint. Innehallsrika samlingar, studier och
samtal. En fin bild som jag bir med mig &r fran sam-
lingen som f6ljde pa ordinarie ldgerkvill. Ungdomarna
som ville vara med satt i en stor ring pa golvet, sjong,
bad och lyssnade till om nagon ville beritta nagot.
Efterdt sa en av tonaringarna: “Det hir var det basta pa
hela lagret”.

Inger Svantesson
distriktsforestandare, Ovre Norrlands distrikt
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Undervisning

Brevskola i kristen tro

Brevskolans deltagarantal har under aret minskat
nagot. Ett femtontal deltagare har arbetat pa distans
med trons grund och innehall. Brevskolan innehaller
grundkurs i bibelvetenskap, troslira och kyrkohistoria.
Deltagare som genomgatt grundkursen erbjuds alter-
nativa fortsittningsstudier i etik, kyrkans historia, dog-
matik och texttolkning. Aven veckoslutskurser ingr i
brevskolan som genomftrs via e-post eller penna och
kuvert.

Fortbildning

Det vardagliga férsamlingsarbetet stiller stora krav pd
medarbetaren. De kunskaper som man fitt i grund-
utbildningen &r till god hjilp, men en kontinuerlig
fortbildning dr nodvindig for att medarbetaren ska fa
inhdmta nya kunskaper, behalla och férnya kallelse-
medvetenhet och motivation.

Forutom kursernas foreldsningar tas 6vrig tid till-
vara for andakt, forbon, delgivning, social samvaro,
maltidsgemenskap, fest och kulturella upplevelser.

En sirskild fortbildningskommitté tillsatt av kyrko-
styrelsen leder arbetet tillsammans med ansvarig hand-
ldggare pa missionsexpeditionen. Kurserna genomfors
i nira samarbete med Teologiska Hogskolan, Stock-
holm, och Liding6 folkhogskola.

Under éret har 65 pastorer och diakoner deltagit
i det gemensamma kursprogrammet. Kurserna har

haft foljande teman: Genom evangelisation, diakoni och
gemenskap — kyrka for 2000-talet (forlagd delvis till USA),
Retreat och andlig vigledning, Ledarskapets ndsta steg, For-
samlingssjdlavdard, Det nya andliga landskapet i Sverige,

Kyrka i minoritetssituation (forlagd till Syrien/Libanon).

Forutom det ordinarie kursprogrammet, till vilket
medarbetarna kallas vart femte &r, inbjuds pastorer
och diakoner till kurstillfillen under de férsta dren i
tjdnst enligt ett sdrskilt program. Till dessa kurstillfil-
len inbjuds dven de nyordinerade medarbetare inom
Svenska Baptistsamfundet som fitt sin grundutbild-
ning pa Teologiska Hogskolan, Stockholm.

Forsamlingsmusikerna inbjuds till ett kortare kurs-
tillfille varje ar.

Konfirmation

Det centrala arbetet for att stodja den lokala verk-
samheten 4r inne i en omdaningsperiod. Fragor som
behéver besvaras dr hur samfundet och forsamling-
arna hjilper och har glidje av varandras erfarenheter i
konfirmandarbete, pa vilka sitt forsamlingar kan hitta
vigar for att samtala om och studera kristen tro. Beho-
vet av motesplatser for samtal och studium ir inte
mindre i var tid, men formerna kan och bor diskute-
ras.

Utbildningscentrum

Ett omfattande projekteringsarbete for ett utbildnings-
centrum har pagitt under flera ar. Grundliggande
dokument for styrning och om organisation och finan-
siering har tagits fram under aret. Kyrkostyrelsen och
SMU-styrelsen har fattat beslut om den nya organisa-
tionen som kommer att heta Svenska Missionskyrkans
Utbildningscentrum, Liding6.

Utbildningscentret kommer att arbeta med ldnga
utbildningar, bland annat yrkesutbildningar inom Mis-
sionsforbundet och SMU, men ocksa intensifiera arbe-
tet mot fortroendevalda och ledare inom samfundet.

Gemensamt arbete i Sverige
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Utbildning till diakon och pastor

Svenska Missionsforbundets pastorer utbildas vid Teo-

logiska Hogskolan, Stockholm (THS), och diakonerna

vid den diakonala linjen pa Liding® folkhdgskola.
Under aret ordinerades elva pastorer i Svenska Mis-

sionsforbundet. Sex av dessa har gatt den vanliga fyra-
ariga studiegangen pd THS. Tre har gétt tva ar pa THS
och kompletterat med annan utbildning och tvd har
endast kort utbildning vid THS och 6vrig teologisk
utbildning fran universitet.

Under aret ordinerades étta diakoner i Svenska Mis-
sionsférbundet. Sju av dessa fick hela sin diakonala
utbildning vid Liding6 folkhdgskolas diakonala linje.
En person hade dispens for kortare utbildning vid
Lidingd folkhogskola. Vid hostterminens borjan fanns
sju studerande vid den diakonala linjen.

Teologiska Hogskolan, Stockholm

Ar 2002 har for Teologiska Hogskolans del priglats av
forandring och férnyelse, genom flytten fran Liding6
till de nya lokalerna i Bromma under sommaren.

Att flytta fran en plats 4r att bryta upp, fran lokaler
som hyst liv och verksambhet, fran vianner och samtals-
partners. En hogtidlig drsavslutning i kapellet fick pa
férsommaren utgora slutet pa en nistan hundradrig
epok av pastors- och missiondrsutbildning pa Lidingo.

Lisiret 2002/2003 startade pd Akeshovsvigen i
Bromma i nya lokaler. Har har Svenska Baptistsamfun-
dets teologiska utbildning funnits sedan 6o-talet.

Denna forsta Bromma-tid har innehallit kvallskur-
ser och offentliga foreldsningar, nya studenter, utlovad
expansion vad giller statliga studerandeplatser, anso-
kan om uttkad examensritt inom Ménskliga rittighe-
ter och demokrati (MR) (rekommenderad till beslut i
januari 2003).
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Skolan har allt rikare kontakter med samfund och
férsamlingar: pastorskandidaterna har pastorsmento-
rer, manga besgkare hittar till THS, ett femtiotal for-
samlingar fick besok i samband med hostens offerdag
till pastorsutbildningen.

Att leva ekumenik och lira ekumenik 4r en god
malsittning for den hogskola som utbildar pastorer for
Svenska Missionsforbundet och Svenska Baptistsam-
fundet. Denna ambition préglar ocksd miljon med dess
blandning av studenter inom teologi och MR, av bli-
vande pastorer och blivande prister, med ett rikt guds-
tjanstliv som fungerar pa trons manga sprak.

Teologiska Hogskolan,
Stockholm (THS)

24 lirare eller annan personal

Det teologiska programmet har i de olika
drskurserna 125 studenter. Ddrtill kommer ett
hundratal som liser enstaka kurset, ocksd pd
distans.

MR-programmet har 30 studenter och ett 40-tal som
ldser enstaka kurser.

De allra flesta som studerar teologi avser att bli pas-
torer i Svenska Missionsforbundet eller Svenska Bap-
tistsamfundet eller prdster i Svenska kyrkan.

Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002



ur livet:

Resultat av samtal en vacker hostdag

P4 Teologiska Hogskolan brukar pastorskandidaterna
och 6vriga SMF:are triffas till olika programkvillar. I
september dkte vi ivig till ett sommarhem pa en upp-
taktshelg. Dir fick vi tid att ldra kdnna varandra, be
tillsammans och fira verkstadsgudstjanst. Och pa stu-
denternas onskemdl samtalade vi i flera timmar om
pastorsrekrytering.

Det resulterade i en rad forslag. Bland annat att pas-
torskandidaterna skulle representera Teologiska Hog-
skolan i olika sammanhang for att berdtta om kallelsen
och hur ngjda man dr med utbildningen.

Vi borjade lite smaétt pd ordférandekonferensen dar
vi delade ut broschyrer och svarade pa fragor. En
diakonkandidat och tre pastorskandidater stillde upp.
Manga kommenterade att det 4r bra att vi 4r med och
syns och hors.

Pa Smaka & Se i Oskarshamn hade jag ett bibelstu-
dium om den viktigaste kallelsen, ndmligen kallelsen
att tillhora Gud och leva nira honom. Pa ett semina-
rium var ocksa Sara med och vittnade om sin kallelse
och hur det 4r att lisa pa THS. Jag fick flera samtal,
bland annat med Kristina som sedan ansékt om att fa
bli pastorskandidat.

Hela atta pastorskandidater var med pa “Framti-
dens evangelister” i Munkaskog. En av dem berittade
att han sdkert suttit i samtal om kallelsen med 15 unga
minniskor. Och 4ven vi andra métte hos méanga en
het 6nskan att folja Gud. For ndgra handlade det om
att vilja bibelskola, for andra att vaga sig ut som ung-
domsledare och fér mdnga handlade det om att bli
diakon eller pastor.

Gemensamt arbete i Sverige

Runt nyar samlades drygt 400 ungdomar i Arvika

for att vara med pa Teamevangelisations nyarsfestival.
Redan den forsta hela dagen kom fyra pastorskandida-
ter upp pa estraden for att presentera sig och tala om
att de gdrna delade med sig av sina tankar och erfa-
renheter. Nagon dag senare fyllde ett 7o-tal ungdomar
kyrksalen i Pingstkyrkan. Det blev ldgrets storsta semi-
narium och det handlade om tjinst for Gud. Jonas och
Jessica fran THS vittnade om livet som ungdomsledare
och om vdgen in i studier for att bli pastorer. Och David
som &r nybakad pastor bidrog med sina goda erfaren-
heter. Resten av det lagret satt jag i enskilda samtal och
fick hora fantastiska berdttelser om hur Gud talar till
unga méanniskor och manar dem ut i tjanst.

Hur manga ungdomsledare och diakoner och pas-
torer det blir av alla dessa ungdomar vet ingen. Ingen
ska heller 6vertalas att ga ut i tjdnst. Men ibland kan
man hjdlpa en minniska att rikta in uppmarksamheten
mot en kallelse som kanske redan finns dir.

Ténk vad mycket som kan spira ut ur ett samtal en
16rdagseftermiddag nir tankarna flédar och inspiratio-
nen kommer.

Rune W Dahlén
utbildningssekreterare
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Folkhogskolorna

Harnosands folkhogskola

Hirnosands folkhogskola har under éret varit tvungna
att anpassa antalet studieplatser pa de langa kurserna
nedét pa grund av minskade grundanslag. Men detta
har uppvigts av projekt, utvecklingsarbeten och en
allmin kvalitetsutveckling.

Skolan har gatt i ledningen for att utveckla liro-
medel for teckenspréaksutbildningar i hela landet. Pro-
jektet LUST har experimenterat med intresseskapande
arrangemang mot rasism. Skolan har fortsatt utveckla
“flexbildning”, distansldrande pd folkbildningens grund.
Teckensprakstolklinjen har etablerat sig.

Skolan mirks vil i nirsambhillet, i kulturlivet,
genom konserter och spelningar, och i opinionsbild-
ning, genom att vara padrivande i etiska och politiska
fragor. Skolan tvekar inte att dra igdng demonstratio-
ner mot krig och férnedring. Det sker alltid i samver-
kan med andra organisationer i olika nitverk. Skolan
fungerar som ett resurscentrum i handikappfragor.
Konferenser och seminarier har genomforts, dir fragor
om syntekniska hjdlpmedel, dyslexi, utbrandhet, stam-
ning, digitala teckenspridksbocker med mera behand-
lats.

Samverkan med SMU och Missionsforbundet har
starkts. Tillsammans med missionsforsamlingen i Har-
nosand genomfors kulturprogram. Med distriktet och
SMU riks har skolan arbetat med lidger. Skolan medver-
kade i Missionsforbundets ordforandekonferens hosten
2002 i Stockholm och tog aktivt del nidr Sundsvalls mis-
sionsforsamling firade 125 ar. Fortsatt utvecklingsar-
bete har skett pé kurstemat Hoga kustens Heliga mark,
och missionshusdokumentationen har fortskridit. Mis-
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sionsférbundets pastor med inriktning pé teologi- och
virderingsfragor bestker skolan tvd ganger arligen for
att aktualisera bemotandefragor och samtal om min-
niskosyn.

De internationella frdgorna dr viktiga. En av sko-
lans pedagoger har verkat som direktor vid Frikyrkliga
studieforbundets studiecentrum i Jerusalem och har
formedlat mycket information via e-brev. Under den
dramatiska ockupationen av Fodelsekyrkan i Betle-
hem i april befann sig en av skolans studerande i den
beldgrade helgedomen. Genom hans direktrapporter
fran mobiltelefon foljdes utvecklingen pa nira hall. I
samverkan med Svenska Missionsrddet och Missions-
forbundet har skolan arbetat med en forstudie for folk-
hogskoleverksamhet i systerkyrkan i Estland.

Harnosands fhs

205 deltagare i ldnga kurser

2 600 deltagare i korta kurser

3 600 deltagare i kulturprogram

80 anstdllda med mdnadslon

200 timanstdllda

Boende pd internatet: 45 (VT), 5o (HT)

Utbildningar: Allmdn kurs (grund och profil), Allmdn
kurs for dyslektiker, Rehab-kurs, Léslust, Musik-
handledarlinje 2 dr, Musiklinje Kapellsbergs Musik-
skola 1—2 dr, Social grundkurs, Teckensprdkslinje 2
dr, Teckensprdkstolklinje 2 dr, 110 korta kurser varav
40 synkurser

Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002



Kalix fhs

35 anstdllda

200 ldngkurselever varav 75 pd distans

85 lokalintegrerade elever pd mediagymnasiet
80 boende pd internatet

8 500 deltagarveckor

Utbildningar: Allmdn linje med seniotlinje och orien-
teringslinje, Kinalinje, Journalistlinjen med basdr och
pdbyggnadsdr, Radiolinjen, Film/TV-linjen (tvddrig),
Webbredaktorslinjen (distansutbildning), Fritidsle-
darlinjen, Musiklinjen, Socialpedagogik (distansut-
bildning), Hantverk & design (distansutbildning)

Liding® fhs
40 anstdllda

2 skolenheter

200 ldngkurselever
4 500 kortkurselever
50 internatboende

7 700 deltagarveckor

Utbildningar: Allmdn linje, Bibelpedagogen,
Missions- och U-landslinjen, Fritidsledarlinje,
Diakonutbildning, Utepedagogen, Livsverkstan,
Uppdragsutbildning

Gemensamt arbete i Sverige

Kalix folkhogskola

Fragestillningar kring huvudmannaskapet for Kalix
folkhogskola har diskuterats och utretts under aret. Till
detta kommer beslutet att ligga ned Fritidsledarlinjen
och det faktum att skolans ekonomi inte 4r i balans.
Men i 6vrigt finns mycket positivt som kan lyftas fram
fran 2002:

Seniorlinjen, vars bas ir 25 friska och aktiva

pensionirer.

Distansutbildningarna, vars andel av verksam-

heten bara vixer. Socialpedagogik och Hant-

verk & design har under dret fatt sillskap av

Webbredaktorsutbildningen.

75 procent av den pedagogiska personalen har

genomgatt basutbildning i distanspedagogik.

Var treveckorskurs i svenska for polisaspiranter

har genomforts i tvd omgangar med totalt 24

deltagare. Mer 4n hilften av dem har sedan

antagits till Polishdgskolan.

De 15 deltagarna i Kinalinjen fick férverkliga en

drom. Sju veckor av deras studier forlades till

“Mittens rike”.

Tva lirlingsutbildningar for langtidsarbetslosa

personer har genomforts under aret och flera

av deltagarna har lyckats skaffa sig meningsfull

sysselsittning under eller efter utbildningen.

Orienteringslinjen for psykiskt handikappade

personer blev ytterligare en nyhet under aret.

Filmteknikerutbildningen med 16 deltagare &r

en annan nyhet som genomfors i samarbete

med och pa uppdrag av Filmpool Nord.

Karlskoga folkhogskola

Under aret har skolan firat 120 4r som folkbildare i
Karlskoga. Tal och arrangemang vid festligheterna har
inramats av folkbildningens signum: Att bli sedd som
den minniska man ér och att méta individens och sam-
hillets behov av utbildning.

Firandet har skett i form av en trestegsraket. Forsta
steget vinde sig ut mot samhillet med landshoévding
och kommunalrdd i spetsen dd Mediecentret aterinvig-
des, vilket bland annat innebir samarbete med Orebro
universitet i form av linjen Digital mediedesign, 60
poang.

Andra steget vinde sig mot skolans rotter i vick-
elsen och huvudmannen, Svenska Missionsférbundet,
med invigning av Mor i Valls skolhus, som flyttats till
skolomrédet. Det lilla skolhus dir idén till Karlskoga
folkhogskola en gang foddes ar flyttad fran utkanten av
Karlskoga till platsen dér den ideologiskt htr hemma.

Tredje steget innebar en fest for alla studerande och
personal.

31



ur

livet:

Forberedelse for arbete med barn

Jenny Carlsson dr en 28-drig Karlskogabo. Hosten 2002
borjade hon pd Personlig assistentlinjen, Karlskoga
folkhodgskola, for att forbereda sig pa att arbeta med
barn som har sdrskilda behov:
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Jag har alltid velat jobba med barn, sd jag gick vird-
utbildningen pd gymnasiet och jobbade ndgra dr som
springvikarie inom barnomsorgen i Karlskoga. Jag hann
ocksd med att arbeta ndgra dr som lokalvdrdare, men
ville gdrna arbeta med barn. Jag fick hora om folkhog-
skolans linje for personliga assistenter genom en kompis
som gatt linjen och som var nojd med den.

Utbildningen dr bred, den tar upp olika omrdden
som behaovs, till exempel omvdrdnad, psykologi, livs-
dskddning och handikapp, ddr jag dr speciellt intres-
serad av teckenkommunikation. Det ingdr ocksd tvd
praktikperioder dér vi fdr prova pd att arbeta med bdde
yngre och dldre med funktionshinder. Jag uppskattar
mycket den period vi gjorde i histas.

Det dr bra att Karlskoga folkhogskola har denna
utbildning, den finns ju inte pd sd mdnga stdllen.

Att studera pd folkhogskola dr positivt. Det dr en
fin miljo med blandade dldrar pd eleverna, och hdr i
Karlskoga har vi elever fran olika kulturer. Det dr ett
lugnare tempo och bdttre gemenskap. Vi har haft en
mycket bra gemenskap i klassen, kanske for att alla som
gdr linjen dr motiverade.

Barn dr sig sjdlva, spontana, drliga och roliga att
arbeta med. Det ger sd mycket att fd arbeta i en sddan
miljo, och med den hdr utbildningen forbereder jag mig
att arbeta med barn som har det extra svdrt i livet.

Karlskoga ths

44 anstdllda

300 ldngkursare

5 700 konferensgdster
8 389 deltagarveckor

Utbildningar: Allmdn linje, Fritidsledarlinje,
Afasilinje, Personlig assistentlinje,
Konsthantverkslinje, Liuddesignlinje, Musikstudio-
linje, Multimediedesignlinje, Invandrarlinje, Tema-
kurser, Distansutbildning.

Dessutom genomfors olika projekt bland annat i sam-
arbete med universitet och Post- och telestyrelsen.

Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002



Lidingo folkhogskola

Den stora foérindringen under 2002 for Lidingo folk-
hogskola dr den omvandling fran traditionell folk-
hogskola till utbildningscentrum som pagar. Svenska
Missionskyrkans Utbildningscentrum, Lidingé har bildats
och kommer successivt att &verta folkhogskolans roll.
Dirmed vidgas uppdraget och forvintningarna.

Utbildningscentret ska utgéra en motesplats for
kyrka och forsamling, for ideella rorelser och for
enskilda méanniskor. Det ska ocksd vara en samord-
nande kraft for Missionsforbundets och SMU:s folkbild-
nings- och utbildningsarbete dir 6vriga folkhdgskolor
och THS ir viktiga delar. Detta arbete kommer att
fortsitta flera dr framat.

Under slutet av 2002 har den skattepliktiga delen
av folkhogskolans verksamhet lagts over i ett heldgt
aktiebolag. Detta for att klara de krav som kommer i
och med att en 6kad del av verksamheten kommer att
bedrivas pd kommersiella villkor.

Under sommaren 2002 paborjades en omfattande
ombyggnation och renovering av byggnaderna, for att
kunna skapa en fungerande och attraktiv folkhgskola
och kursgird inom ramen fo6r det nya centret. En
ombyggd matsal och en ny kafeteria kunde tas i bruk
strax fore jul. Ndgra av de totalt 48 kurshotellrummen
med dusch och toalett har ocksd kunnat tas i bruk. Sa
smaningom kommer ocksa en ny konferensvaning.

Under 2002 har ett samarbete med Teamevangeli-
sation startat. Det innebir att folkhdgskolan kan stodja
den utbildningsverksamhet Teamevangelisation bedri-
ver och samtidigt ta vara pa den mdjlighet som finns
att finga upp ungdomar for tjdnst i samfund och for-
samling.

Gemensamt arbete i andra linder

Skolan har ocksé i 6vrigt ett stort samarbete med
andra organisationer inom och utom Missionsférbun-
det och SMU.

Sodra Vatterbygdens folkhogskola

Under 2002 har ett samtal forts inom Svenska Missions-
férbundet om vad kyrkans utbildning ska innehalla
och hur den ska organiseras i framtiden. Stdra Vitter-
bygdens folkhtgskola (SVF) har deltagit i det pdgaende
samtalet och har framfort sin vilja att vara en aktiv del
i ett nytt sitt att arbeta.

Bibellinjen har hosten 2002 utokats med ytterligare
en grupp pa atta studerande. Gruppen ir placerad i
Norrképing och studerar pé halvtid. Studierna organi-
seras i forsta hand i samarbete med Immanuelskyrkans
forsamling i Jonkoping, men 4ven Ostra Gétalands
distrikt och Frikyrkliga studieférbundet i Ostergdtland
ar med i detta samarbete. I &vrigt har Bibellinjen
fortsatt god rekrytering, bade till l4sars- och termins-
kurserna och till praktik och studieplatser i férsam-
lingar i Sverige och hos Hindustani Covenant Church i
Indien.

Kyrka-Arbetslivs arbete i Jonkoping har forlagt en
stor del av sitt samarbete med industri och férvaltning
till SVE

De senaste arens satsning pa Allmin linje for per-
soner med psykiska ohilsa eller diagnosen Aspergers
syndrom fortsitter. Under aret har dven SVF paborjat
utbildning for langtidsarbetslosa med aktivitetsgaranti
i en sa kallad Sagakurs.

De bada senaste aren har SVF dragits med under-
skott och den ekonomiska utvecklingen av skolan fir
av tvingande nodvindighet allt hdgre prioritet.

Sodra Vatterbygdens fhs

300340 studerande
6y anstdllda
150 boende pd internat

Utbildningar: Allman linje, Allmdn linje ekonomi &
IT/media ¢ information/for personer med Asper-
gers syndrom/ for personer med psykisk ohdlsa,
Bibelterminen/-dret, Bibelpraktikdret (Indien eller
Sverige), Collegelinje (med North Park University,
Chicago), Informationslinje, Journalistlinje, Musik-
linje, Forsamlingsmusikerkurs, Skaparlinje.

I SVF Vision AB organiserar SVF Konferens kurser
och konferenser i egen eller annans regi med 8 000
deltagare.

33



Gemensamt arbete 1 andra lander

En av anledningarna till att Missionsforbundet bildades
for snart 125 dr sedan, var behovet av samordning av
detinternationella missionsarbetet. Missionsféreningar
och forsamlingar evangeliserade i ndrmiljén, men for
arbetet i andra linder behovdes en mission tillsam-
mans. Den tidens missionsutmaningar bestod bland
annat av arbete bland samer i Sverige, men mycket
snart sindes ocksd missiondrer till andra delar av
virlden: Ryssland, Centralasien, Kina och inte minst
Kongo. Missionsforbundets pionjirer levde med Guds-
ordet till de kristna i det forsta drhundradet, dir hils-
ningen lyder:

Se, jag har stillt en dorr Gppen for dig som ingen kan

stinga. Din kraft dr ringa, men du har bevarat mitt ord

och inte fornekat mitt namn. (Upp 3:8)

Den yttre situationen forandras, men budskapet &r
i grund och botten detsamma. Kallelsen till mission
behover fornyas i den lokala forsamlingen. Bén och
offer ar viktigt for att ge stod till missionsarbetet, men
det dr ocksa viktigt att unga och ildre utmanas till
tjanst, bdde i Sverige och i andra linder.

Missionsférbundet arbetar idag utifran missions-
policyn Evangelium at alla, med fyra prioriteringar:
Evangelisation, Forsamlingsutveckling, Fred och forso-
ning samt Sambhillsbyggande.

For drygt 30 ar sedan startade Missionsforbundet
och SMU samarbete i Ecuador med en redan da sjilv-
standig kyrka. Det var alltsa inte ett pionjdrarbete i
vanlig mening, men arbete paborjades pa nya platser
och pa ett nytt sitt. Mdnga unga var villiga att gd in i
missionsarbetet. Unga minniskor soker ocksd idag en
mening med sina liv. Bénen 4r att missionskallelsen ska
fortsitta vara levande i forsamlingarna.

Det finns en missionsiver i Missionsférbundets
systerkyrkor. Fler och fler missionidrer frén andra
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virldsdelar kommer till Europa, som 4r en stor mis-
sionsutmaning idag. Missionsfoérbundet planerar for att
vara med och ta emot missiondrer i Sverige, for ett
Omsesidigt ldrande.

Arbetet i andra linder har en relation till arbetet i
Sverige, det vill sdga att minniskor fran linder langt
bort, genom invandring eller som flyktingar nu finns
i Sverige. S& har Missionsférbundet fatt mojlighet att
mota uigurer, det folkslag Missionsforbundets missio-
nirer arbetade bland fér mer 4n 60 ar sedan i nordvistra
Kina. Flera seminarier har hallits i Missionsférbundets
regi de senaste dren for att uppmirksamma den uigu-
riska kulturen, litteraturen och spraket. En vinskap pa
den svenska missionens grund har férdjupats.

Missionsarbetet i andra linder ger viktiga lirdomar

och impulser till arbetet i Sverige.

Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002



Afrika

Kongo-Brazzaville

Evangeliska kyrkan i Kongo (EEC)

Utvecklingen mot ett normalt fungerande land har
gatt vidare, med val av president och nationalférsam-
ling.

Dessvirre har det ocksa skett bakslag mot freds-
och normaliseringsprocessen. Problemen beror framst
Pool-regionen dir vipnade konfrontationer ater igen
blivit vardag. Oroligheterna startade i mars 2002 och
ett obestdmt antal civila har dédats under de strider
och upprensningsaktioner som forekommit. Aven en
av EEC:s medarbetare dodades vid en vigspirr i sam-
band med den spinda situationen.

Flyktingldger 4r ater en vanlig syn i utkanten av
Brazzaville och flyende méanniskor har fitt en tillfillig
bostad i sju av EEC:s gudstjinstlokaler frdn Mansimou
och soderut. Minniskorna fir humanitirt stod frén
Action de Secours d'Urgence (ASU) — EEC:s bistdnds-
organisation — och genom olika FN-organ.

ASU betraktas ocksa utifrdn som vil fungerande
och savil FN som andra bidragsgivare stiller ekono-
miska resurser till férfogande.

Inom omrddet fred och forsoning fortsitter Mis-
sionsforbundet att samverka med Liv & Fred-institutets
projekt i Kongo-Brazzaville. I Kongo har fredssemina-
rier hallits. I Svergie har informationsinsatser om situ-
ationen och om mégjligheterna till fred och férsoning
genomforts i Goteborg, Stockholm och Uppsala.

I januari holls i Brazzaville trepartsoverliggningar
mellan EEC och de norska och svenska missionsfor-

Gemensamt arbete i andra linder

bunden. Samtalen var en uppfoljning av Kongoutred-
ningen och en liknande trepartsoverliggning som dgde
rum for cirka tio ar sedan.

Det konstaterades att tio ar av inbordeskrig och
interna konflikter i landet hade férhindrat genomfor-
andet av de flesta av de tankar som vixte fram ur
utredningsarbetet. Ur det protokoll som blev resultatet
av januarisamtalen framgar att ekonomi- och organisa-
tionsfrdgorna samt evangelisationsarbetet dr de mest
prioriterade omradena for fortsatt samverkan.

Under senare delen av 2002 har EEC:s ekonomiska
situation ater kommit i fokus och samtal har hallits
med deltagande av bland andra Missionsférbundets
internationella sekreterare och ekonomichef. Missions-
arbetare har stillts till EEC:s férfogande som ett sdrskilt
stod for den ekonomiska administrationen i Brazza-
ville.

Missionsforbundet har fortsatt att ge ekonomiskt-
och personellt stod till sin samarbetskyrka enligt upp-
rittade avtal. Ett extra ekonomiskt stod har utgatt till
Evangeliska kyrkans samtliga pastorer och evangelis-
ter.

Paborjade Sidastodda insatser inom utvecklings-
omridet har fortsatt. Ateruppbyggnad av krigsskadade
hilsovardscentra har dock stott pa svarigheter genom
att sikerhetsldget i de omraden som insatsen skulle
omfatta drastiskt har férsimrats. Inget renoveringsar-
bete har dirfor kunnat paborjas. Detta giller ocksa
annat ateruppbyggnadsarbete av exempelvis kyrkor
och férsamlingsbyggnader pa landsbygden.

Aven i &r har ett tiotal svenska missionsarbetare
tjdnat i Evangeliska kyrkan som resurspersoner inom
byggenskap,
humanitirt arbete, hilso- och sjukvard, kursgardsan-
svar, skola och teologisk undervisning.

omrddena administration, ekonomi,

Kongo-Brazzaville

Samarbetskyrka: Evangeliska kyrkan i Kongo
(EEC) samt ASU, Evangeliska kyrkans humanitira
hjdlporganisation som startats i samarbete med
Svenska och Norska Missionsforbundet

Arbetsomrade: EEC har 135 ooo medlemmar som
finns i hela landet

Svenska Missionsforbundet stoder evangelisa-
tion, arbete bland barn och unga, utbildning (fyra
grundskolor), hdlso- och sjukvdrd (7 sjukstugor, 1
polyklinik och 2 apotek), socialt arbete, pastors- och
evangelistutbildning, dteruppbyggnad av kyrkor och
forsamlingsbyggnader, humanitdrt arbete samt freds-
och demokratiarbete
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Det 6msesidiga utbytet har bland annat konkretise-
rats genom forsamlingsbesck fran Kongo till Sverige
(Mayangui-Malmo) och, efter verksamhetsdrets slut,
genom Lidingo folkhogskolas Missions- och u-lands-
linjes studieresa i Kongo och genom ett f6rsok med
svenska korttidsvolontirer.

Kongo-Kinshasa

Evangeliska samfundet i Kongo (CEC)

Det gangna aret har inneburit genombrott i fredsarbe-
tet. Under véren gjordes stora anstrdngningar for att
fa till stdnd ett fungerande eldupphdoravtal samt ett till-
bakadragande av utlidndska trupper. Avtal underteck-
nades av i stort sett alla parter i konflikten och arbetet
med att utforma en konstitution f6r en 6vergangsre-
gering kunde sittas igdng.

Detta arbete bromsades dock upp da signaler kom
om att dven de som inte undertecknat Gverenskom-
melsen ville forhandla om ett heltdckande avtal. Ett
sddant dokument skrevs under i Sydafrika strax innan
jul 2002. Regeringen i Kinshasa har tecknat separata
fredsavtal med Uganda och Rwanda och trupptillbaka-
draganden har inletts. Arbetet med en 6vergangskon-
stitution fram till allménna val har fortsatt.

Stora principiella framgangar vad giller en besta-
ende fred i Kongo-Kinshasa har uppnitts under det
senaste aret. Men det tar lang tid innan de fir genom-
slag for gemene man. Det kommer fortfarande rap-

porter om militira konfrontationer i landets norra
och Ostra delar. Det rapporteras om overgrepp mot
enskilda och mot mainskliga rittigheter. Médnniskor
vittnar om oerhort pressade levnadsfoérhéllanden och
madnga lever pa hungersnddens grins. "Vi lever for att
overleva”, dr en vanlig kommentar. Kongo-Kinshasa

paverkas ocksa av politiska konflikter i sitt niromrade
och i grénstrakterna till Kongo-Brazzaville finns dter
igen betydande flyktinggrupper.

Under verksambhetsdret har arbetet med att upp-
mirksamma situationen i de Centralafrikanska lin-
derna fortsatt inom ramen fo6r Svenska Missionsradets
Centralafrikagrupp. Gruppen har uppvaktat utrikes-
departementet och tillsammans med Utrikespolitiska
Institutet bjudit in till seminarium om fredsfrdgan i
Kongo-Kinshasa. Arbetet har fortsatt inom projektet
Hopp for Kongo och ett informationsmaterial for
svenska grundskolor och gymnasieskolor har tagits
fram.

Svenska Missionsférbundet har fortsatt att ge eko-
nomiskt och personellt stéd till sin samarbetskyrka
enligt upprittade avtal.

Det omsesidiga utbytet har bland annat konkre-
tiserats genom att en studiegrupp fran systerkyrkan
besokt forsamlingar i Varmland och limnat en rapport
om erfarenheter och dragna slutsatser. Syftet med rap-
porten har varit att ge ett afrikanskt bidrag till samtalet
om evangelisationsuppdraget i Sverige.

Det Sidastodda utvecklingsarbetet har i stort sett
fortsatt enligt planering. Det paborjade vdg- och bro-
projektet har nu fitt ny uppbackning med belgiska
bistandsmedel och kan ddrfor fortsitta. Sjukhusreno-
vering pagar i Nkundi och Sundi-Mamba. Biblioteks-
bygget vid det Protestantiska Universitetet i Kinshasa
kommer att vara avslutat under varen 2003.

I augusti firade IME sitt 50-drsjubileum med del-
tagande frdn Svenska Missionsforbundet. Sjukhus och
hilsokliniker paverkas starkt av méinniskornas bris-
tande betalningsforméga. Nedgangen av patientanta-
let har dérfor varit mirkbart.
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En andlig rorelse med starka inslag av helande och
bon for sjuka har under aret uppstatt i Luozi-territo-
riet. Rorelsen bidrog till att borja med till en ytterli-
gare minskning av patientantalet pa sjukhusen. Nu ser
man dock en atergang till en 6kad besoksfrekvens, da
visterldndsk medicinsk vard och ett mer traditionellt
eller andligt forhallningssitt till sjukdom kan ga hand i
hand.

Overldggningar har hallits mellan kyrkorna om den
ekonomiska situationen for dessa, sett ur ett kongole-
siskt och ett svenskt perspektiv. Samtal om hur kyrkan
kan inspirera och vigleda sina medlemmar till entre-
prendrskap och egenforetagande har pabdorjats.

Under 2002 har fem svenska missionsarbetare tjdnat
i Evangeliska samfundet som resurspersoner inom
omréddena administration, ekonomi, evangelisation,

Kongo-Kinshasa

Samarbetskyrka: Evangeliska samfundet i Kongo
(CEC)

Arbetsomrade: CEC har 70 ooo medlemmar i nedre
Kongo samt i huvudstaden Kinshasa

Svenska Missionsforbundet stoder evangelisa-
tion, hdlso- och sjukvdrd (sex sjukhus och ett 40-tal
dispensdrer och hdlsoposter), undervisning (100 pri-
mdr- och 50 sekunddrskolor), jord- och skogsbruk,
pastors- och evangelistutbildning, kyrkobyggnation,
socialt arbete, humanitira insatser samt freds- och
demokratiarbete. Dessutom ges ett ekumeniskt stod
till Protestantiska Universitetet i Kinshasa

Gemensamt arbete i andra linder

familjearbete, hilso- och sjukvérd, skola samt teolo-
gisk undervisning.

Efter verksamhetsdrets slut var resan f6r Lidingd
folkhogskolas Missions- och u-landslinje férlagd till
de bada Kongostaterna och den gav mdjlighet till ett
utbyte mellan unga kongoleser och svenskar. Under
hosten har dven en svensk korttidsvolontir arbetat
i Kongo-Kinshasa. Langt framskridna planer om en
kongolesisk missionidrsfamilj i Sverige kan komma att
forverkligas under varen 2003.

Den fortsatta renoveringen av kyrkans ambulans-
flygplan dr snart genomford. Planet har varit i luften
och ndgra mindre justeringar aterstar innan det dter
kan tas i drift. Ett pilotpar 4r inne i slutfasen av sina for-

beredelser och beriknas vara i tjanst i maj 2003.
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ur livet:

Missionsiver i Kongo-Kinshasa

Evangelisationsdepartementet inom det Evangeliska
samfundet i Kongo Kinshasa (CEC) heter pa franska
Vie de I'Eglise et Mission, dvs. Kyrkans liv och Mission.
Namnet visar pd vilken bredd evangelisationsdeparte-
mentets arbete omfattar.

Evangelisation 4r alla kyrkors huvuduppgift och
for att fora ut evangeliet sd langt och mycket som
mojligt har CEC fyra heltidsanstillda evangelister. For
att arbeta sa effektivt som mojligt har dessa evangelis-
ter ansvar for olika regioner dir de ocksa bor. De arbe-
tar bade med stora vickelsekampanjer, som samlar
mycket folk, och i vissa kampanjer medverkar de alle-
sammans for att kunna méta s manga ménniskor som
mojligt. Evangelisation &r inte litt i ett samhille dir
sekter vixer upp som svampar ur jorden. Det giller att
hitta hur man pa bista sitt kan presentera Kristus, ett
arbete som kriver 6ppenhet for nya idéer och fantasi
for att méinniskor ska komma inom horhall for evang-
eliet. Evangelisterna har en grandios uppgift.

Vie de I'Eglise betyder alltsd kyrkans liv. For att
bygga upp kyrkans medlemmar anordnas seminarier
och uppbyggelsehelger. En serie seminarier som man
ar i full fird med att genomfo6ra i alla férsamlingar
giller lekmannarollen i férsamlingen. Man vinder sig i
forsta hand till ansvariga och medlemmar i olika kom-
mittéer i forsamlingen, men utbildningen star ppen
tor alla medlemmar som vill medverka till férsamling-
ens utveckling och férnyelse.

Det finns ocksd andra grupper i férsamlingen som
man vinder sig till, allt for att utveckla forsamlings-
medlemmarna sa att Guds rike far spridning.
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Mission 4r en annan viktig del av evangelisationsde-
partementets arbete. Det finns inom CEC en férhopp-
ning om att man ska vara en missionerande kyrka,
béde i det egna landet och i andra linder. For att vicka
och oka intresset for mission och offrande har jag till-
sammans med evangelister besokt férsamlingar och
talat om vart ansvar for offer och mission i virlden. Uti-
fran Herrens frdga i Jesaja 6 "Vem ska jag sdnda?” har
exemplen fran Bibeln om minniskor som fatt vara Her-
rens sindebud i gdngen tid (Mose, Jesaja och Paulus)
talat till oss om att vara Guds sdndebud idag. Min upp-
gift i dessa samlingar har varit att berdtta om hur vi
i vara forsamlingar i Sverige arbetar for att fi engage-
rande och offrande medlemmar. I ndgon forsamling
i CEC fanns redan en missionskommitté, men i de
flesta férsamlingar har dessa besck resulterat i att det
bildats missionskommittéer och att offrandet har 6kat.
Vi har fatt gavor till missionsarbetet i form av pengar
men ocksd sddant som en missionir kan behova 1 sitt
arbete.

CEC:s missionkommittéer engagerar sig i bon och
informationsarbete. For att hjilpa forsamlingarna i
bonen har evangelisationsavdelningen arbetat fram en
forbonskalender, som hjilpmedel i férbonen for den
egna kyrkan, men ocksa for vara andra systerkyrkor,
for Sverige och for det egna missionsarbetet.

Vi finns alla med i den virldsvida kyrkan och det
ar viktigt att vi kommer ihdg varandra i bén och
omtanke. Vara syskon i véra systerkyrkor behover var
omtanke liksom vi behover dem for att komplettera
varandra i uppgiften att vara Guds budbérare i vérlden.
CEC:s evangelisationsdepartement gor en stor insats
for Guds rike i sin del av virlden.

Gunnel Jonsson
missionsarbetare
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Indien

Samarbetskyrka: Hindustani Covenant Church
(HCC eller Forbundskyrkan i Indien)

Arbetsomrade: Bombay, Sholaput, Pune och Aura-
gabad i delstaten Maharashtra, visst arbete i del-
staterna Karnataka, Orissa och Gujarat. HCC har
cirka 7 ooo medlemmar i 25 forsamlingar.

Svenska Missionsforbundet stoder evange-
lisation, pastorsutbildning, kapacitetsuppbyggnad,
alfabetisering, skolor, brunnsborrning, landsbygdsut-
veckling, sjuk- och halsovdrd (genom S:t Luke’s Medi-
cal Society), verksamhet bland barn och unga samt
ger stipendier. Tillsammans med EFS och Baptistsam-
fundet arbetar Missionsforbundet inom WYES bland
vasterldndska ungdomar i Goa.

Gemensamt arbete i andra linder

Asien

Indien

Hindustani Covenant Church (HCC)

Missionsforbundets samarbetskyrka, Hindustani Cove-
nant Church, dr en liten men mycket aktiv kyrka, med
ungefir 3 ooo medlemmar och 7 ooo “tillhoriga”. Den
mesta verksamheten bedrivs i delstaten Maharashtra,
men 4ven i Karnataka.

Att vara en liten kyrka i relation till andra religio-
ner, som 4r sd mycket storre i landet, 4r en svar balans-
gang. HCC har anvint det sociala arbetet som en vig
att nd minniskor, bade for att gora gott i sig och for att
nd ut med evangeliet. Med st6d frén Missionsforbun-
det, som i sin tur far del av Sidabidrag, har man bedri-
vit ett stort socialt arbete. HCC har vint sig till dem
som behover hjilp utan att se till vilken religion dessa
minniskor tillhor. Kyrkan har lart kvinnor att lisa och
skriva och gett barn en chans att gi i skola, ménniskor
har vaccinerats och det har borrats efter rent vatten,
arbetslosa ungdomar har erbjudits yrkesutbildning och
sjalvhjalpsgrupper har organiserats. For att stirka den
egna personalen har HCC under aret haft flera kurser,
bland annat i Goa, didr man arbetat med organisations-
utveckling.

For HCC dr det en sjilvklarhet att fora evangeliet
vidare till andra minniskor och kyrkan bér pa en sir-
skild vilja att nd muslimer. Missionsforbundet har pa
olika sitt stott detta arbete. Genom ldsrum, bibliotek
och sociala projekt har HCC férsokt att komma i kon-
takt med minniskor. Pastorer, bibelkvinnor och evan-
gelister har sedan fordjupat kontakten och fort samtal
om kristen tro. Mdnniskor har kommit till tro och latit
dopa sig, nya forsamlingar har bildats, frimst i delsta-
ten Maharashtra. Under det senaste aret har man ocksa
knutit tva nya forsamlingar till sig i andra delstater.

Western Youth in the East, Sweden (WYES)

Under verksamhetsaret har Missionsforbundet, tillsam-
mans med Baptistsamfundet och EFS, sint ut sex
volontirer till Goa i Indien. Syftet med detta har varit
att lata ungdomarna leva i en kristen kommunitet for
att erbjuda ett alternativ till alla de unga méinniskor
som arligen bestker omrédet.

Kommunitetens medlemmar har bjudit in s6kare
till samtal, andakter och gudstjanster, bjudit dem som
ar fysiskt och relationsmissigt hungriga pa maltider,
besokt sjuka pa sjukhusen och fingslade i hikten och
fingelser. Kommunitetslivet har inneburit att gora
evangeliet synligt och konkret.
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Japan
Samarbetskyrka: Nippon Seiyaku Kirisuto
Kyoodan (NSKK eller Forbundskyrkan i Japan)

Arbetsomrade: Okayama lin samt Kobe och Tokyo-

omrddet. NSKK har drygt 8oo medlemmar i 18 for-
samlingar.

Svenska Missionsforbundet stoder forsamlings-
byggande och pionjérarbete

Japan

Forbundskyrkan i Japan (NSKK)

Missionsforbundets stod till NSKK har under aret i
hog grad personifierats genom den missionir som
tjanstgjort i kyrkan. Hans nérvaro har varit ett tydligt
uttryck for Missionsforbundets vilja att hélla kontakt
med NSKK och ge st6d, fraimst inom omradena evang-
elisation och forsamlingsutveckling.

Trots att kyrkan 4r numerdrt sett liten, bar den
dnd4 pd en tydlig vilja att nd ut till minniskor. Att géra
det i det japanska samhillet kan vara lika svart som att
gora det i det svenska. Man har att m6ta minniskors
hoga arbetsbelastning och trétthet, man har att hand-
skas med sekularisering och individualism.

I denna kamp mellan ambition och yttre villkor har
ndrvaron av en svensk missionir betytt mycket. Han
har kunnat visa pa nya metoder, dkat det teologiska
utrymmet, vidgat det internationella perspektivet och
kommit i kontakt med minniskor pa ett annat sitt 4n
vad som varit mojligt for en inhemsk medarbetare.
Framfor allt har han genom sin nirvaro kunnat ge till-
tro till det egna sammanhanget.

Sa trots att det ekonomiska stodet till NSKK varit
relativt litet har det minskliga stodet varit stort.

Kina

Hubeis Kristna Rad (HKR)

Sedan ndgra dr tillbaks har Svenska Missionsférbundet
kontakt med de kristna i Hubeiprovinsen, dir Missions-
forbundet bedrev mission fram till slutet av 1940-talet.
Hubeis Kristna Rad, en del av Kinas Kristna Rad, bir
ansvaret for verksamheten i provinsen. I Hubei, med 50
miljoner innevénare, finns det ungefir 500 ooo kristna,
600 kyrkor och 2 ooo registrerade métesplatser.

HKR och Missionsforbundet har en 6msesidig kon-
takt med varandra for utbyte pa olika plan. For att for-
verkliga detta utbyte har enskilda och grupper besokt
Kina och representanter fo6r HKR har deltagit vid mis-
sionsforestindarmétet i Kongo under varen. En person
fran Missionsférbundet har arbetat som engelskldrare
vid ett av universiteten i Wuhan. Sommaren 2002 for-
lade Missionsférbundet en medicinsk konferens for
likare inom flera systerkyrkor till Wuhan.

Som ett stod till HKR:s evangelisationsarbete har
pengar bland annat getts till byggandet av en kyrka i
Zhubhe. For att den vdxande kyrkan ska kunna utveck-
las pa ett sunt sitt dr ledarutbildning viktigt. Mis-
sionsforbundet har dérfor stott Zhong Nans teologiska
seminarium i Wuhan, med cirka 160 pastorselever,
samt ett “Training Centre” for lekmannautbildning.

Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002



Som stdd till det samhillsbyggande arbetet har Mis-
sionsforbundet st6tt en skola, Arken, for personer med
dalig grundutbildning i dldrarna 15-35 ar. Undervisning
har getts i bland annat engelska, kinesiska, historia,
data och etik.

Kontakterna med minoritetsgruppen uigurer i Xin-
jiang, fore detta Ostturkestan, har underhillits genom
brev och en del besok. Missionsférbundet har ocksa
haft mycket kontakt med uigurer bosatta i Sverige.

Stod har getts till Amity Foundation for tryckning
och utgivning av biblar.

Pakistan

Christian Study Centre

Svenska Missionsférbundets arbete i Pakistan har
utforts via Pakistankommittén, en samarbetsorganisa-

tion med Svenska kyrkans mission. I Pakistan har stod
getts till Christian Study Centre, ett studiecenter som
pa olika sitt forsoker fungera som en medlare i den
konflikt som finns mellan kristna och muslimer. Detta
medlings- och informationsarbete har varit av sarskild
vikt under 2002, ett dr som priglats av konflikten i
Afghanistan och 6kade motsittningar mellan kristna
och muslimer. Kristna i Pakistan har under dret utsatts
for ett flertal attacker som riktats mot bland annat
kyrkor och skolor. I detta sammanhang 4r betydelsen
stor av en institution som forsoker vinna forstaelse
over religionsgranser.

Kvinnor dr sirskilt utsatta i Pakistan. Ddrfor har
Missionsférbundet gett stod till Talitha Kumi Welfare
Centre som arbetar for att hjilpa och bista utsatta kvin-
nor. Till detta projekt har Missionsférbundet dven fatt
Sidamedel.

Kina
Samarbetsorganisationer: Hubeis Kristna Rdd

och Amity Printing Press

Arbetsomrade: Framst Hubei-provinsen i centrala
Kina, med Wuhan som huvudort

Svenska Missionsférbundet stoder teologisk
utbildning, kyrkobyggnation, bibelarbete, vuxen-
utbildning samt sjuk- och halsovard

Gemensamt arbete i andra linder

Pakistan

Samarbetsorganisationer: Raiwind stift inom
Pakistanska kyrkan och Christian Study Centre,
Rawalpindi (tillsammans med Svenska kyrkan inom
Pakistankommittén)

Svenska Missionsforbundet stoder teologiska
studier samt utbildning for kvinnor
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Volontarer i Indien for barnens skull

Pune ir en stad med cirka tre miljoner invénare, och
den grundades av engelsmannen nir de tyckte det blev
for varmt och svettigt i Mumbai. Pune ligger hogre
och mer indt landet och det gor att klimatet blir mer
behagligt. Luften dr ocksa mycket battre hir, men dnda
dr den inte direkt ren...

Man far dven mer “indienkinsla” i Pune; hir finns
manga fler kor som traskar 6verallt, och det dr inte
sa mycket hoghus och bilar som i Mumbai. Transport-
medlet hir ar rickshaw, moped eller cykel. Ibland ser
man en hel familj komma cyklandes pa en och samma
cykel.

Hir i Pune ligger ocksd HCC:s kontor. En stor vit
byggnad omgiven av en hirlig tradgard med palmer.
HCC har dven en stor kyrka som ligger precis bredvid
kontoret. Alla som jobbar hir gor verkligen allt for att
fa oss att kdnna oss som hemma, och vi 4r jitteglada
for alla underbara ménniskor vi har fatt triffa har.

Vi har nu kommit igang med arbetet. Efter nagra
mycket intensiva dagar dd vi dkte runt och besokte
olika projekt, barnhem, skolor osv. bestimde vi till-
sammans med Steven David hur vért schema skulle se
ut. Varje vardagkvill jobbar vi pd de “Child Labour
Project” som HCC driver. Dit kommer barn som pa
dagarna dr tvungna att arbeta for att forsorja familjen
och som darfor inte far ndgon mojlighet att g i skolan.
HCC vill genom sina projekt ge barnen en chans att
fa kdnna att de 4r barn, genom att leka, sjunga och fa
enkel undervisning. Projekten leds av volontirer, bade
fran HCC, men dven andra som tycker att det dr viktigt
att ge barnen denna chans.
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Mandag och tisdagkvillar dr vi pa ett projekt som
kallas "Marketyard”. Dir triffas varje kvill 5060 barn
i ett litet “betongrum” som dr ungefir 5x4 meter.
Onsdag, torsdag och fredag kvill 4r vi pa ett annat pro-
jekt som kallas "Bhawani Peth”. Hit kommer det ocksa
ungefir 50-60 barn varje kvill. Hir sitter man utom-

hus mitt i slumomradet. Manga nyfikna fordldrar och
andra samlas runtomkring for att se vad som hinder.
Ansvariga for detta projekt dr Radju och Manish som
annars jobbar pa HCC:s kontor. Om det nagon dag
regnar stills projekten in for att det inte finns ndgon
lokal att vara i.

Alla barn idlskar att fi komma till projekten, och vi
ser hur deras 6gon riktigt lyser. Vi bérjade med att ldra
dem ndgra enkla singer. "A ram sam sam” blev
snabbt till alla barns favorit, och nu vill de bara sjunga
den om och om igen, vi forstar inte att de aldrig trott-
nar. Sdnger med rorelser dr speciellt roliga, och helst
ska det gd snabbt. Vi har ocksa forsokt lira dem fir-
gerna och siffrorna pa engelska, och har utifran det
gjort olika Gvningar, sanger mm. Vi har ocksa forsokt
fa dem att racka upp handen istillet for att skrika svaret
rdtt ut, och det borjar ga riktigt bra.

Nir vi holl pa med siffrorna fick de ocksd prova
pa att rdkna lite, samt att kombinera siffra, firg och
foremal, t.ex. "five brown dogs”. Mala dr nagot de gor
ganska mycket, och nir vi lirde dem firgerna avsluta-
des det hela med att de fick méla av sin hand pa ett
papper som de sedan firglade, och de fick alla beritta
vilka farger de anvint. Hianderna klipptes sedan ut och
sattes upp pa viggen.

Varje tisdag och torsdag formiddag har vi hand
om musiklektioner pa "Ephiphany School”, en privat
skola dir all undervisning 4r pa engelska. Barnen dir
kommer fran ganska fattiga familjer, men har forild-
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rar som tycker det dr viktigt att barnen fir ga i skola.

De kommer fran olika religioner, men skolan i sig dr
kristen. Dessa barn ska vi mest sjunga, dansa och leka
med, men vi ska dven beritta lite om Sverige och om
varan kultur. Barnen pa den hir skolan dr mellan tre
och tretton ar gamla.

Pd sondagarna brukar vi gd till HCC:s kyrka.
Klockan nio ndr gudstjinsten borjar sitter det bara
nagra enstaka i bankarna, men nir gudstjidnsten slutar
dr kyrkan ddremot proppfull med flera hundra beso-
kare. Gudstjansten halls pa hindi, sa vi forstar inte sa
mycket, men vi forsdker dndd sjunga med i psalmerna,
och vi brukar fa predikan Gversatt.

De senaste dagarna har vi varit i Solapur, som dr
en stad som ligger mer indt landet. Utanfor Solapur
ligger ett omrade som kallas Akkalkot Taluka, vilket dr
ett omrade av 124 byar. Alla dessa byar har vildigt ont
om dricksvatten, och detta ir ett vildigt stort problem.
HCC har sedan tio ar tillbaka arbetat med ett projekt
som hjilper dem skaffa vattenkaillor, och lir bybefolk-
ningen bl.a. hur de ska anvinda vattnet pa ritt sitt och
hur de ska reparera handpumparna om de gar sonder.
HCC forsoker fa bybefolkningen att klara sig sjdlva
och ta det ansvar som behovs, och fa dem forstd hur
viktigt det 4r med rent dricksvatten.

Tiden hir har gatt vildigt fort, vi har svart att forsta
att det redan gétt 6ver en tredjedel. Men vi ser fram
emot de tvd méanader vi har kvar hir, och alla upplevel-
ser och erfarenheter vi kommer fa med oss hem, sam-
tidigt som vi hoppas att vi kommer att fa betyda ndgot
t6r ménniskorna hir.

Jennie Blomgvist och Ellen Carlsson
SVE-volontirer hosten 2001

Gemensamt arbete i andra linder
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Europa

Europaarbetets syfte dr att stodja dmsesidiga relationer
mellan missionsférsamlingar/SMU-grupper och sam-
fund, kyrkor och ungdomsorganisationer i frimst ostra
Europa. Genom EU kommer Missionsforbundets &st-
europeiska systerkyrkor niarmare och samarbetet med
dem blir allt viktigare och angeldgnare.

De gsteuropeiska staternas dvergang till marknads-
ekonomi &r snabb och tuff och den sker med stora
sociala problem som foljd och utmaningar for syster-

kyrkorna.
Estland

Estniska forenade kyrkan av evangeliskt
kristna och baptister (EEKB)

Sedan avtalet mellan EEKB och Missionsférbundet
undertecknades vid kyrkokonferensen i juni 2001 har
tva rundabordsamtal hallits, i november 2001 i Estland
och i maj 2002 i Sverige. Tillsammans har samfunden
beslutat om att arbeta med en vinforsamlingskonfe-
rens, gemensam Rysslandsmission, pastorsfortbildning
och uttkade relationer mellan pastorsutbildningarna,
evangelisationsteam, gatubarnsprojekt genom Friends
Hand samt barn- och ungdomsutbyte.

Litauen

Evangeliska Reformerta Kyrkan i Litauen

Vixjo missionsforsamling och SMU fortsitter, pa upp-
drag av Missionsforbundets Europagrupp, att halla i
samarbetet med och stodet till Evangeliska Reformerta
Kyrkan i Litauen. Sedan hdosten 2001 dr dven Sodra
Gotalands distrikt med i det arbetet.

Samarbetet har inneburit aktivt deltagande i upp-
byggnaden av kyrkans ungdomsorganisation Radvila
(med svenskt deltagande vid invigningen av Radvilas
sjoscoutkdr i Birzai), i ett diakonalt barn- och ung-
domsldger och i en ledarhelg med ett 30-tal ledare fran
Litauen. En grupp fran Litauen deltog i S6dra Gota-
lands distrikts scoutlidger Concilium.

Polen

Evangeliskt kristna kyrkan i Polen

Missionsforbundet fortsitter halla kontakt med Evang-
eliskt kristna kyrkan och ger fortsatt stod till deras sam-
fundssekreterare och till det nybildade scoutarbetet.
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Tjeckien

Brodrakyrkan i Tjeckien

Missionsforbundet séker fortfarande former for samar-
bete med Brodrakyrkan i Tjeckien.

Ett par ungdomar fran Tjeckien har arbetat som
frivilligarbetare pa Klintagirden pa Oland i tv8 mina-
der. En av ungdomarna stannade lingre for att ldsa
svenska, for att kunna hjilpa till i kontakterna mellan
Brodrakyrkan och Missionsforbundet/SMU.

Ryssland och Ukraina

Pingstunionen Ural, Ryssland

I Ryssland giller stodet framst fortbildning av pastorer
inom Pingstunionen vid bibelskolan i Jekatrinburg.
Den pastor som leder arbetet med bibelskolan har
besokt Sverige och i samband med hans besdk holls
offentliga Rysslandsdagar i Stockholm, i samarbete
med THS, och i Alingsas. En av Missionsférbundets
evangelister fortsitter att besdka bibelskolan for under-
visning ndgon gang per termin. Tillsammans med Uni-
onskyrkan i Estland bereds fragan om en gemensam
missionsinsats ndgonstans i Ryssland. Lokala missions-
forsamlingar i Sverige har dven vinférsamlingar pa
andra platser i Ryssland.

Pingstforsamlingen i Korosten, Ukraina

Samarbetet med Ukraina giller bestk av en av Mis-
sionsforbundets evangelister vid och stdd till bibelsko-
lan i Korosten. Skolan utbildar evangelister/pastorer
for tjanst inom Pingstunionen. Bibelskolan har genom
aren fatt ett stort ekonomiskt stod fran en second hand-
butik i Alingsds. I Ukraina har en utvirdering gjorts
och Missionsforbundets evangelist trappar nu ner Mis-
sionsforbundets kontakter med bibelskolan. Aven med
Ukraina finns lokala vinfoérsamlingskontakter.
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Europa

Samarbetskyrkor: Estniska forenade kyrkan av
evangeliskt kristna och baptister, Evangeliska Refor-
merta Kyrkan i Litauen, Evangeliskt kristna kyrkan
i Polen, Brodrakyrkan i Tjeckien, Pingstunionen
Ural, Ryssland, samt Pingstforsamlingen i Korosten,
Ukraina

Arbetsomraden: Estland, Litauen, Polen, Tjeckien,
Ryssland, Ukraina

Svenska Missionsforbundet stéder pastors- och
ledarutbildning, kristet socialt arbete, utbyten, utbild-
ning, arbete bland barn och unga, kyrkobyggnation

Gemensamt arbete i andra linder

ur livet:

En kyrka med vilja att vara oppen

Var kyrka overlevde tiden av kommunism och f6rlo-
rade inte ens de unga minniskorna. Odeldggelsen 4r
dock svar att uppskatta dnnu idag. Vi hade modiga
troshjdltar som tjanade och led (ndgra av dem i fing-
else), men vi hade ocksd minniskor som samarbetade
med kommunisterna och férnekade Kristus. Det 4r bra
att domen inte tillh6r ménniskorna utan Herren. Det
Tjeckien som vi lever i idag, dr ett av Europas mest
ateistiska linder.

Nu forsoker Brodrakyrkan att aterga till sitt
ursprungliga missionsuppdrag, som var typiskt for
henne i borjan. Hellre 4n att bli en etablerad kyrka,
vill vi ha en missionsstruktur. Vi lingtar efter att fa
starta nya kyrkor, forbereda missiondrer och utveckla
socialt arbete. Vi gldder oss 6ver att ha lyckats grunda
Evangeliska Teologiska Seminariet och att flera diako-
nala arbeten fungerar. Vi bygger nya kyrkobyggnader.
Viinser att kyrkan idag inte kan bygga bara for sig sjilv.
Varje ny kyrkobyggnad dr multifunktionell och inne-
haller, till exempel, ett kristet kafé, en kristen bokhan-
del, klubblokaler for barn- och ungdomsverksamhet
och rum f6r den diakonala verksamheten. Det finns
mycket som skulle férnyas och utvecklas.

Vi skulle vilja tacka er alla for all den hjilp som
ni har gett oss under aren. Vi dr tacksamma att vi for
ndrvarande, genom Guds ndd, far mojlighet att erfara
tillvixt och far se en 6kning av antalet troende, mis-
sionsstationer och kyrkor. Vi ldr oss hur vi ska jobba
mer offentligt —i skolor, i armén, med medierna, inom
politiken och lokala myndigheter dir det 4r mojligt.

Vi har mycket att ldra. Vi 6nskar vara en kyrka
i enlighet med Kristi ord, som &r 6ppen for virlden,
men samtidigt en kyrka som behéller sin karaktdr av
salt och ljus. Vart exempel ar Kristus. Som vi har ldst i
Johannes 17, han levde i virlden men inte av virlden.
Under sitt jordeliv férblev han identisk med Guds rike.
Vi vill inte stinga oss for virlden, vi vill inte barrika-
dera oss i vara kyrkor och forma ett kristet ghetto. Var
vision 4r att ha en 6ppen kyrka som inte existerar for
sin egen skull utan for andra, en kyrka som proklame-
rar men dven lever Jesu Kristi evangelium.

Ibland fér vi intrycket av att Herren Gud férbere-
der ett nytt andligt uppvaknande och att postmoder-
nismens kirva ingdng kan komma att bli den bordiga
grunden for evangeliet. Be med oss att Herren Gud ska
ge visdom och kraft fran den Helige Ande att kunna
bruka denna tid av nad.

Pavel Cerny
Ordférande i Brodrakyrkan i Tjeckien

45



Latinamerika

Costa Rica

Forskningscentret DEI

Det ekumeniska forskningscentret DEI dr forlagt till
Costa Rica i Centralamerika, men har sitt kontaktnit
utspritt 6ver hela Latinamerika. Sedan 1970-talet har
DEI lyckats forena erfarenheter frin den lilla kristna
bygemenskapen med ett tvirvetenskapligt erfarenhets-
utbyte och studium av latinamerikansk verklighet:
teologi, ekonomi, historia, sociologi, manskliga ritt-
tigheter och etik, liksom pé senare dr dven human-eko-
logi och det mangkulturella samhallet.

I allt vad som gors pa DEI finns teologin med som
en gemensam, rod trdd. DEI bjuder varje ar in till
social-pastorala fortbildningskurser for kristna ledare.

Nairistiftelsen

Svenska Misssionsférbundet samarbetar med Nairistif-
telsen, en miljdorganisation som inte verkar bara for
flora och fauna utan ocks4 sitter regnskogens invanare,
i detta fall cabécarfolket, i centrum. En av Nairistiftel-
sens malsdttningar 4r att inspirera till lokalt produce-
rade skolbocker.

Under 2002 fick Nairistiftelsen fyra manus klara for
publicering (1—4 klass). Dessutom finns material till de
tvd dterstidende (5-6 klass). Detta ir ett konkret resultat
av sex ars volontirstod fran Missionsféorbundet. Under
aret beslutades ocksd om ekonomiskt stod fran Mis-
sionsforbundet och Sida for publicering av béckerna.
Personer fran Nairistiftelsen kommer tillsammans med
tvé lararkandidater frin cabécarfolket att organisera de
olika momenten for att fora projektet i hamn.
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Ecuador

Evangeliska Forbundskyrkan i Ecuador

For Ecuador innebar dret en konsolidering av ekono-
min och demokratin. Bara ett par, tre dr tidigare hade
landet befunnit sig i en djup ekonomisk kris, som i sin
tur ledde till kuppforsok och — d@nnu ett — hastigt skifte
pa presidentposten. I slutet av 2002 holls allminna val
som innebar att nya grupper i samhillet fick inflytande
over politiken, sdrskilt indianerna. Till fragetecknen
hor att en av kuppmakarna frn 2000 blev vald till lan-
dets president och nu ska leda landet vidare till férdju-
pad demokrati och ekonomisk tillvixt.

Evangeliska Forbundskyrkan i Ecuador har en stif-
telse f6r samhillsarbete, FACE, som driver till exem-
pel hilsovérds-, vatten- och jordbruksprojekt. Kyrkan
dr inne i ett skede av eftertanke och nysatsning efter
ménga ar av utvecklingsarbete tillsammans med Mis-
sionsférbundet, SMU och andra samarbetspartner.

Som ett led i denna process gjordes under 2002
ett studiebesok i Nicaragua av en delegation fran For-
bundskyrkan. Under nio intensiva dagar togs kontakt
med kyrkor och andra organisationer som har integre-
rat ett socialt arbete i sin vision av den kristna kyrkans
uppdrag. Samtalen blev minga om utvecklingsarbete,
undervisning, hilsovéard, organisationsutveckling och
péaverkansarbete i samhallet. For virdskapet stod Mora-
vakyrkan samt organisationen Acciéon Médica Cristiana,
som jobbar med hilsovardsfridgor ute pa Nicaraguas
atlantkust.

Under dret har Missionsférbundet och Sida gett
stod till den tredje etappen av skolan Teodoro Kelly i
stadsdelen Duran i utkanten av Guayaguil. Spraklabo-
ratorium, datasal samt verkstad f6r utbildning i meka-
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nik har iordningstillts. Till verkstadsutbildningen har
FACE bidragit genom ett antal maskiner fran Monte-
cristi, den verkstad SMU och Missionsforbundet star-
tade 1973 och som varit i bruk tills for tre ar sedan.

Svenska Missionsférbundet har under dret haft tre
missionsarbetare i Ecuador och SMU tva korttidsvolon-
tarer. Det dr stor skillnad mot tidigare ar och aterspeg-
lar en situation av mer och mer lokalt ansvarstagande
for arbetet. Men i den situationen finns det samtidigt
en tendens till utdkat utbyte mellan grupper i Sverige
och Forbundskyrkan i Ecuador.

Missionsarbetarna/volontirerna bor i huvudstaden
Quito och i Ibarra, tio mil norr om Quito. De ir enga-
gerade i forsamlingsarbete, teologiundervisning, hil-
sovard samt arbete bland barn och unga.

Forbundskyrkan i Ecuador hade vid drets slut ett
60-tal forsamlingar och cirka 10 ooo medlemmar.

Efter verksambhetsdrets slut invigdes Radio Intero-
ceanicas nya lokaler i Ecuadors djungelomréde. Evang-
eliska Forbundskyrkan har sedan 1985 arbetat med
denna lokalradio i norra delarna av Amazonasregio-
nen. Nu har verksambheten flyttats tjugo mil soder ut,
fran Santa Rosa i Napo-provinsen till Shell i Pastaza-
provinsen.

Radioflytten till mer centrala delar av Amazonsre-
gionen innebir att hdrbarheten och intresset for radion
okat. For ndrvarande sidnder radion fran tidig morgon
till sen kvill, huvudsakligen pa spanska, men man har
ocksa program pd indianspraket quichua. Ytterligare
indiangrupper dr intresserade av att gora program och
sinda pa sitt eget sprak. Fler forsamlingar, inte bara
fran Evangeliska Forbundskyrkan, &r intresserade av
att delta i och stodja radion.

Nicaragua

Moravakyrkan

Den politiska situationen forandrades markant under
2002 da landets tidigare president med flera stilldes
infor ritta anklagade for korruption. Ett tecken pd en
vilja hos de nya makthavarna att svara mot omvirl-
dens krav pa reformer inom landets politiska system.
Moravakyrkan betjdnar nistan 9o ooo minniskor
i 190 forsamlingar. For femte aret i f6ljd stodde SMU
Moravakyrkans ungdom med en svensk volontir och
med ekonomiska medel till sdrskilda insatser.
Missionsférbundet var med och byggde ett nytt
studiecentrum f6r teologi- och universitetsutbildning i
mitten av go-talet i Puerto Cabezas. Centret invigdes
1997. Under de tva senaste dren har fler klassrum och
en samlingssal byggts. De stir nu firdiga att invigas.
Cirka 150 elever ldser teologi vid sjilva studiecen-
tret eller pa distans. Till detta kommer ett utbildnings-
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Costa Rica och Nicaragua

Samarbetsorganisationer: Nairi-stiftelsen, det
ekumeniska undervisnings- och studiecentret DEI
(Costa Rica); Moravakyrkan och Accion Medica Cris-
tiana (Nicaragua)

Arbetsomrade: Costa Ricas dstra djungelomrdde,
Nicaraguas atlantkust.

Svenska Missionsférbundet och SMU stoder
utbildning, produktion av undervisningsmateriel till
cabécar-indianerna, forskning i miljo- och mdnnisko-
rdttsfrdgor, pastorsutbildning, ungdomsarbete, freds-
och forsoningsarbete, hdlso- och sjukvdrd

Ecuador

Samarbetskyrka: Iglesia del Pacto Evangélico del
Ecuador (Evangeliska Forbundskyrkan i Ecuador)

Arbetsomrade: Kust- och bergslandet samt dstra
djungelomrddet

Svenska Missionsférbundet och SMU stoder

evangelisation pd nya platser, arbete bland barn och
unga, utbildning av pastorer och ledare, lokalradio,

forebyggande hdlsovdrd, skolor och stipendier
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program for 150 kvinnliga och 100 manliga ledare.
Under tva ar ska de motas till tta veckokurser for att
lara sig att battre forstd kyrkans roll i samhillet och i
utvecklingsarbetet. Betoningen ligger pd att forstiarka
det kvinnliga ledarskapet inom kyrkan.

Accién Médica Cristiana

Svenska Missionsférbundet samarbetar sedan fem ar
med Accién Médica Cristiana, en kristen organisation
som arbetar med sjuk- och hilsovérd till utsatta grup-
per. Under 2002 inleddes ett projekt i ett tiotal byar
med malsdttning att skapa en medvetenhet om hilso-
vardsfragor och att samarbeta med och péverka myn-
digheterna. Direfter 4r ambitionen att dra sig ur, i
medvetenhet om att ingen enskild organisation kan
eller bor ta ett permanent ansvar for folkhilsan.

Missionsforbundets samarbete i andra lander genom tiderna

1878 1881 1890 1892 1909 1940

Svenska Kongo- Kina Ostturkestan Kongo- Indien,
Missions-  Kinshasa (Hubei- (nuvarande Brazzaville, sjdlvstandig
forbundet  (nedre provinsen,  Xinjiang, sjdlvstandig kyrka 1963
bildas Kongo), centrala nordvdstra kyrka 1961

sjdlvstandig Kina) Kina)

kyrka 1961

————————————)

1949 1971 1978 1989 1990 1995

Japan, Ecuador, Pakistan, Nicaragua, Estland, Kina,
sjélvstindig samarbete samarbete samarbete Ryssland, missions-
kyrka 1963 med med med Morava-  Ukraina samarbete
Evangeliska ~ Church of kyrkan med flera dterupptas
Forbunds- Pakistan lander i
kyrkan i Europa
Ecuador
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ur livet:

Utbildning och samverkan

Jag var i Puerto Cabezas ett par veckor i november.
Det dr centralorten i Nicaraguas norra atlantkustre-
gion. Det indianska namnet pa staden &r Bilwi. Ddr
finns Moravakyrkans kontor, seminarium, universitets-
filial och institut for socialt utvecklingsarbete. Svenska
Missionsforbundet stodjer projekt som hor under alla
dessa olika avdelningar och SMU ger ett viktigt stod
till kyrkans ungdomsorganisation.

Den hdr gangen sammanfoll mitt besék med en
kursvecka for pastorer och kvinnliga ledare fran for-
samlingarna i tva av Moravakyrkans fem distrikt. Pa
mandagskvillen var det inledningsgudstjidnst. Néstan
hundra kursdeltagare och andra hade samlats. De
utstralade enkelhet, fattigdom. Men glddjen var stor
over mojligheten att komma samman och lira nigot
nytt. Kursprogrammet som ldper 6ver ett par ars tid dr
inriktat pa att forstirka Moravakyrkans roll i samhalls-
och utvecklingsarbetet.

Nista dag kom gruppen fran granndistriktet som
hade saknats pd madndagskvillen. Vigen hade varit
nistan oframkomlig, det hade tagit dom ett par dagar
att resa till Puerto Cabezas. Hungriga och trétta kom
de dnda slutligen fram.

Under tisdagen gick vi igenom kursverksamheten
med den kvinnliga pastorn Cora Antonio, som leder
programmet. Hon beridttade om hur manga fler dn
de som tagits ut som deltagare hade hort av sig och
vidjat att fa vara med. Det har varit mycket svart att
halla deltagarantalet pa den niva som man beslutat om
och som man kan klara av ekonomiskt och praktiskt.
Under de forsta kurstillfillena hade rika erfarenheter
gjorts ndr man med bibeln i hand tagit upp fragor om
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mins och kvinnors lika virde, kyrkans uppdrag att
vara med i det lokala miljdarbetet och nu senast ansva-
ret att mota och hjilpa minniskor med olika slags
trauman relaterade till tidigare krigsupplevelser och
vald, samt till upplevelser av utsatthet i samband med
naturkatastrofer.

Denna resa till Nicaragua sammanfaller ocksd med
ett studiebesok av en delegation fran Forbundskyrkan
i Ecuador. Under nio intensiva dagar tas kontakt med
kyrkor och andra organisationer som har integrerat
ett socialt arbete i sin vision av den kristna kyrkans
uppdrag. Samtalen blir manga om utvecklingsarbete,
undervisning, hilsovérd, organisationsutveckling och
paverkansarbete i samhallet. For viardskapet star Mora-
vakyrkan samt Accién Médica Cristiana, som jobbar
med hilsovardsfragor pa Nicaraguas atlantkust.

Nir detta skrivs ar jag tillbaka i Ecuador, ddr min
fru Iréne och jag for andra vinterhalvéret i f6ljd finns
och arbetar tillsammans med Evangeliska Forbunds-
kyrkan. Bade i Nicaragua och hir i Ecuador dr miljon
priglad av den stundande julhdgtiden.

Férbundskyrkan i Ecuador ér inte sé liturgiskt med-
veten eller priglad av traditionell julstimning. Mora-
verna i Nicaragua, diremot, har hallit kvar arvet efter
missiondrerna fran Europa och Nordamerika. P4 forsta
advent tinds det forsta av fyra ljus, precis som hos oss i
Sverige, och sen foljer julférberedelserna slag i slag. Pa
miskitospraket, som dr det dominerande indianspraket
i Nicaragua, heter december mdnad helt enkelt julma-
naden. Det sdger ndgot om kristendomens betydelse
fér minniskor som gett drets Gvriga manader namn
efter iguaner, skoldpaddor, faglar eller drstidspraglade
naturfenomen.

Bertil Widén
missionsarbetare
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Mellanostern

Missionsforbundets kontakter med kyrkorelaterade
organisationer i Israel och Palestina har fordjupats. Ett
synligt bevis for detta dr att stodet fran Missionsforbun-
det numera omnimns i flera av kontakternas officiella
arsberittelser. En av Missionsforbundets nira samar-
betspartner i Palestina och Israel dr Sabeel, ett eku-
menisk teologiskt center i Jerusalem som arbetar for
fred och forsoning. Centrets direktor talade vid ett par
seminarier under kyrkokonferens och han predikade
aven vid ett par tillfdllen.

Under dret har Missionsforbundet ocksa fortsatt att
stirka kontakterna med Libanon och Syrien. En fort-
bildningskurs for pastorer forlades till de linderna, dar
manga nya kyrkokontakter knots. Kontakterna med
samarbetsorganet Federation of Middle East Evangeli-
cal Churches (FMEEC) har ocksa fordjupats och Mis-
sionsférbundet har hjilpt dem att bereda en ansékan
om Sidamedel for fortbildning av rektorer fran kristna
skolor runt om i Mellangstern.

Det oroliga ldget i Israel och Palestina, med &ter-
ockupationer av Vistbanken och Gaza och dterkom-
mande sjdlvmordsbombningar inne i Israel, har gjort
att Missionsforbundet inte sdnt ut vare sig stipendiater
eller volontdrer till Vistbanken och Jerusalem under
aret. Daremot erholl ndgra deltagare i Sabeels varkon-
ferens, Solidarity Visit 2002, ett ekonomiskt bidrag for
att kunna delta.

Mellanésterngruppen inom Missionsforbundet ser
som en av sina uppgifter att sprida kunskap om
situationen i omradet. Tillsammans med Frikyrkliga
studieférbundet har gruppen dirfér genomfort en rese-
pedagogutbildning, som avslutades med en studieresa
till Israel, Vidstbanken och Gaza. Resepedagogerna ar

Mellanostern

Samarbetsorganisationer: Federation of Middle
East Evangelical Churches, Melia Center, Middle East
Council of Churches, Moder Teresa-systrarna i Gaza,
Sabeel, Sira

Arbetsomraden: Palestina/Israel samt regionalt
stod

Svenska Missionsforbundet stoder kristet soci-
alt arbete, fredsarbete, utbildning, teologi- och ledar-
utbildning
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nu beredda att leda forsamlings- och studieresor, for
att fler ska fa en mojlighet att lira kdnna omradet och
bland annat méta de kristna som lever dir.

Mellanésterngruppen har tagit fram en ny broschyr
om Jerusaleminsamlingen och &ven i 4r har Missions-
férbundet kunnat dela ut pengar frén insamlingen.
Stédet har bland annat gatt till Moder Theresa-nun-
norna, Mellangsterns Kristna Rads flykting- och sjuk-
vardsarbete i Gaza, freds- och férsoningsarbete genom
Sabeel och ledarfortbildning genom FMEEC. Stod
har dven getts till det sociala arbete som Arab Ort-
hodox Society bedriver, till SIRA-skolorna och till det
skolstodsprojekt som Missionsférbundet driver tillsam-
mans med SMU:s insamling Alla P4 Samma Kula.

Mellanosternsekreteraren har varit huvudsekrete-
rare i arbetet med Jerusalemdagen i Sverige som hade
temat Ending occupation, the beginnig of peace, med bade
judiska och palestinska talare. Dessutom har han delta-
git i en konferens om kristen sionism, vid Baylor Uni-
versity i USA.

Forberedelserna for det ekumeniska f6ljeslagarpro-
grammet i Palestina och Israel har varit en annan viktig
del av Mellandsternarbetet. MellanGsternsekreteraren
leder foljeslagarprojektet.

Intresset for Mellandstern 4r fortsatt stort och
dérfor har manga forsamlings-, férenings- och skolbe-
sok genomforts.

Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002
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Gemensamt arbete i andra linder

Till Mellanosternsekreteraren
fran Moder Teresa-systrarna

Kdra pastor Emanuel,

onskar dig en god jul och ett ljust nytt dr. Md Jesus-
barnet fylla dig med sin kdrlek, fred och glidje.

Jag dr glad att fd tacka er for er givmilda gdva, som
jag fick genom Abu Suwad, pd 1 000 dollar. Md Gud
belona er for er generositet. Ni har alltid hjdlpt oss.

Var siker pd att mdnniskor dr glada att fd hjdlp i sin
nod. Med er gdva har jag hjdlpt mdnga mdnniskor
pd mdnga sdtt. Till vdra dldre kvinnor har vi kopt
filtar och ocksd till vara handikappade barn. Jag hjdl-
per mdnga studenter med deras universitetsavgifter.
Mdnga har inte rdd med hogre studier. De har for ldg
inkomst. De fdr for sitt dagliga uppehdlle. En del far
for sjukvdrd. Vi skaffar all medicin dt dem.

Du vet hur situationen dr i Gaza. Jag dr glad att du
kom och hdlsade pd oss. Jag behover inte forklara allt
for dig. Du vet vilka behov som finns. Vi hjdlper, men
det dr bara som en droppe i havet. Gud kommer att
belona er for allt ni gor for Gaza och vdra fattiga. Ta
med oss i era bonet.

Hilsningar fran alla systrar i Gaza. Nu slutar jag
med kdrlek och boner.

Viinligen,

Syster M. Kapila M.C.
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Utvecklingssamarbete

Det betydelsefulla arbetet som sker i de lokala férsam-
lingarna, som till exempel st6d till vinforsamlingar,
behandlas inte hir, men 4r en mycket viktig del i helhe-
ten.

Missionsforbundets utvecklingssamarbete samord-
nas i missionsavdelningens bistdndsenhet, dir det fram-
for allt handlar om att planera, ans6ka om finansiering,
folja insatserna och ge stod dir sd behovs, se till att
rapportering blir gjord och utféra utvirderingar. Detta
sker genom méten mellan anstillda pa missionsavdel-
ningen samt i kontakt med samarbetsorganisationer i
andra linder och med Diakonia, Svenska Missionsra-
det och Styrelsen for internationellt utvecklingssamar-
bete (Sida).

Missionsforbundets
humanitira arbete stétt med Sidamedel uppgick till
ungefir 26,5 miljoner kronor ér 2002. De pengarna har
gatt till tre internationella ekumeniska organisationer,
niamligen Kyrkornas Virldsrad, Eclof och WARC, samt
till samarbetskyrkor och -organisationer i linderna
Kongo-Brazzaville, Kongo-Kinshasa, Uganda, Nicara-

utvecklingssamarbete  och

gua, Ecuador, Costa Rica, Kina och Indien.
Vad giller utvecklingssamarbetet i de olika lin-
derna aterfinns en beskrivning under respektive land.

Diakonia

Svenska Missionsférbundet 4r en av fem huvudmin
for Diakonia. De Ovriga dr Svenska Baptistsamfundet,
Evangeliska Frikyrkan, Svenska Alliansmissionen,
Metodistkyrkan i Sverige och Svenska Frilsningsar-
mén. Diakonias arbete sker utifrdn sju regionkontor i
virlden.

Diakonias varkampanj hade temat For livet trots
Aids. 1 den deltog o1 missionsforsamlingar. Samtidigt
har Diakonias deltagande i Radiohjilpens insamling
Virldens barn fortsatt. I Sverige har Diakonia aktivt
deltagit i debatter om Israel-Palestinakonflikten, om
den statliga utredningen om Sveriges framtida bistdnd
samt om rittvis virldshandel. De samtal som forts om
hur relationen mellan huvudminnen och Diakonia ska
se ut har fortsatt och Missionsférbundet har uttalat sig

positivt om ett nirmare samarbete.

Internationella organisationer

Svenska Missionsférbundet bedriver utvecklingssamar-
bete tillsammans med tre internationella ekumeniska
organisationer som finansieras med Sidamedel.

Kyrkornas Varldsrad

De 6 435 ooo kronorna som har gitt till Kyrkornas
Virldsrads arbete har bland annat handlat om stod till
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ungdomar och kvinnor, globalisering, minoriteter, sti-
pendier, arbete mot aids och fredsskapande atgirder.

Kyrkornas Virldsrad bestér av 340 medlemskyrkor
i 120 linder. Medlemsforteckningen inkluderar orto-
doxa kyrkor, sasmfund ur den protestantiska traditionen
som anglikanska, baptistiska, lutherska, metodistiska
och reformerta kyrkor, samt oberoende kyrkor. Den
romersk-katolska kyrkan 4r inte medlem, men har haft
ettnidra samarbete med radeti6ver tre decennier. Bland
Missionsforbundets samarbetskyrkor ir fyra medlem-
mar i Kyrkornas Virldsrdd och en dr associerad. Med-
lemmar 4r Evangeliska kyrkan i Kongo-Brazzaville,
Evangeliska samfundet i Kongo-Kinshasa, Moravakyr-
kan i Nicaragua samt Church of Pakistan medan Kinas
Kristna Rad 4r associerat.

Eclof

Ecumenical Loan Fund (Eclof) har stotts under aret
med 1 300 ooo kronor. Pengarna anvinds till sa kallade
roterande fonder. Det betyder att minniskor kan ldna
en mindre summa och nir lanet betalas tillbaka gar
pengarna tillbaka till fonden si att nya lan kan ges.
Missionsforbundets stéd handlar bdde om att 6ka de
fonder som finns och att stirka de administrativa ruti-
nerna.

WARC

World Alliance of Reformed Churches (WARC) har
fortsatt med projektet Processus Confessionis med
malet att f2 minniskor och kyrkor att forstd att det
kristna budskapet ocksé har ndgot med ekonomi och
ekologi att géra och uppmuntra dem till handling.

Angdende Kyrkornas Virldsrdd och WARC, se ocksd under
rubriken Samtal och samarbete med andra.

Globalt

Samarbetsorganisationer: Kyrkornas Virldsrdd,
Ekumeniska ldnefonden (Eclof) och World Alliance of
Reformed Churches (WARC)

Kyrkornas Virldsrdd bestdr av 342 medlemskyrkor i
120 ldnder

Svenska Missionsforbundet stoder arbetet med
frdgor om skuldavskrivning och globalisering, ger
stipendier och stod till ungdomar, kvinnor och
minoritetsfolk, stoder fredsskapande arbete samt fore-
byggande hiilso- och sjukvdrd, sdrskilt hiv/aids

Eclof stdrker kyrkornas verksamhet att ge fattiga
mdnniskor i tredje virlden ldn for att starta egna
foretag (mikrokrediter)

Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002



ur livet:

Vart dagliga brod

Tre kvinnor och tva min dger TTV bageri och slakteri
i Manase, ett tdttbefolkat fattigt omrade sju kilometer
utanfor staden Blantyre i Malawi.

I Manase finns det inga skolor eller vérdcentraler.
Vigarna ar daliga. De enda bekvamligheterna dr rent
vatten och, nidr transformatorn fungerar, elektricitet.

Bara en av de fem medlemmarna i TTV gick klart
grundskolan och har haft annan anstéillning innan fére-
taget startades. Alla dr familjeforsorjare.

Liksom madnga solidaritetsgrupper slét sig medlem-
marna i TTV samman for att forbéttra sin levnadsstan-
dard. Det var 1998, samma ar som de fick sitt forsta
lan av Eclof pa drygt 10 ooo kr for att starta honsupp-
fodning. Lite mer 4n ett ar senare, efter att ha betalat
av lanet enligt betalningsplanen, fick de sitt andra lan,
denna ging pa nistan 9 ooo kr.

Nu har gruppen startat en ny verksamhet. De har
kopt en byggnad och, med hjilp av ett nytt lan fran
Eclof pa 450 ooo kr, utrustning for att starta ett bageri
i ett omrade med ungefir 40 ooo fattiga minniskor.
Innan de borjade med bagerirorelsen fick gruppen
utbildning av ett bageri i grannskapet och av foretaget
ddr de kopte utrustningen.

TTV forser redan nu den lokala affiren med brod.
Dessutom siljer de sjdlva brod i bageriet.

Varje méanad producerar de fem i gruppen och de
sex som anstidllts 6 ooo limpor, 200 ooo piroger och
92 000 bullar.

Gruppen har sett vilka behoven i omradet varit och
med hart arbete kunnat gora nagot at det. TTV har
gatt fran att ha varit ett litet honsuppfodningsforetag
till att bli omradets bageri. De har genom aren kunnat
betala tillbaka lénen i tid. Innan gruppen tog kontakt
med Eclof var de i kontakt med vanliga banker som

nekade dem ldn eftersom de inte hade nigon siker-
het.

Gemensamt arbete i andra linder
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Svenska Missionsforbundets

Ungdom

Riksorganisationens
arbete

Svenska Missionsférbundets Ungdom (SMU) ar en av
de storsta ungdomsorganisationerna i Sverige. Med
ungefir 47 ooo medlemmar och 65 ooo deltagare har
SMU en stor kontaktyta for att kunna fora budskapet
om Jesus Kristus till unga méanniskor. SMU arbetar
demokratiskt och riksmétet som halls varje ar 4r en
motesplats didr man tar beslut om SMU:s fortsatta
arbete. Varje lokalférening har dessutom ett eget ars-
mote.

Riksmotet

I ar var riksmotet forlage till friluftsgdrden Skrdddar-
torp, utanfor Ludvika. Det holls under midsommarhel-
gen och var 4ven utvecklat till en ungdomskonferens,
i vilken &ver 550 SMU:are deltog. I tre dagar under sol
och regn fick deltagarna vara med om bibelstudium,
gudstjanster, seminarier, caféprogram, nirhetiden lilla
gruppen och inte minst midsommarfirande med sill,
potatis, folkdrikter och dans kring stangen.
Riksmétesforhandlingarna holls i ett stort tilt. Det
var ovanligt manga stora frigor som behandlades.
Fragan som behovde allra mest tid var scoutlagen. For
forsta gdngen anvindes “péaverkanstorg” som en dis-
kussionsform. Péaverkanstorget innebar att ombuden
gick runt till atta stationer for att stilla fragor och dis-
kutera varje motion. Mgjligheten att limna in fragor
och asikter via skrivna lappar i Speakers” Corner i alla
mojliga drenden utnyttjades flitigare dn ndgonsin.
Riksmétet beslutade enligt forslag att riva upp den
gamla avsiktsforklaringen men att behélla visionen om
ett gemensamt ungdomsforbund. Styrelsen fick i upp-
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drag att utifrdn debatten pa riksmétet utforma ett nytt
malsittningsdokument tillsammans med Metodistkyr-
kans Ungdomsférbund (MKU) och Svenska Baptist-
samfundets Ungdomsférbund (SBUF).

Eftersom Missionsforbundets kyrkokonferens beslu-
tat att byta samfundets namn till Svenska Missions-
kyrkan beslutade riksmotet att SMU byter namn till
Svenska Missionskyrkans Ungdom, vilket gor att for-
kortningen SMU fortfarande kan anvindas. De nya
namnen trider i kraft vid kyrkokonferensen och riks-
motet som halls gemensamt 2003.

SMU-styrelsen

Mellan riksmétena dr det SMU-styrelsen som har for-
eningarnas fortroende att forvalta och utveckla det
gemensamma arbetet. Under aret har styrelsen arbetat
vidare utifrdn den flerariga handlingsplan som antogs

Svenska Missionsférbundets Ungdom

under foregdende verksamhetsdr. Denna handlingsplan
innehaller konkreta malsdttningar inom fyra fokusom-
raden: andlighet, intern kommunikation, extern kom-
munikation och organisation.

SMU-styrelsen har triffats vid fem ordinarie sam-
mantriden under verksamhetséret. I januari holls ett
extra styrelsemote dir styrelsen diskuterade rapporten
Sida vid sida. I februari holls gemensamma &verldgg-
ningar med styrelserna for MKU och SBUE D3 dis-
kuterades ungdomsférbundens framtida samverkan.
Samma helg triffade SMU-styrelsen Missionsférbun-
dets kyrkostyrelse for samtal om gemensamma fragor.

Samverkan

Ar 1901 undertecknade MKU, SBUF och SMU en
avsiktsforklaring om bildandet av ett nytt, gemensamt
ungdomsférbund. Sedan avsiktsforklaringen skrevs

Riksmotet

Forvintningarna var hoga infor drets midsommar-
helg — att fd fira midsommar i Dalarna och samtidigt
delta i 2002 drs SMU-riksmdte var spannande.

Vil ankommen till Skrdddartorp djupt in i skogen
mottes man av en hel vilkomstkommitté av knott,
som var mycket glada och ivriga att man anlint.

Riksmotet inneholl massor av olika upplevelser, ring-
danser runt midsommarstdngen med folkdrdkter,
pdverkanstorg ddar man diskuterade drets motionet,
seminarier med t.ex. samarbetsovningar. Ddr emellan
(oftast under osregn) varvades forhandlingarna som
var livliga, engagerande och dven lockade till skratt.
Debatten kring scoutlagen och SMU:s namnbyte var
ndgra av de inldgg som var sdrskilt intressanta.

Nir helgen avslutades hade man mycket med sig hem,
inte bara i form av knottbett bakom Gronen.

Ulrik Nilsson
ombud
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har manga gemensamma arrangemang och projekt
genomforts och forbunden samverkar praktiskt med
bland annat foreningsutskick.

Strdvan mot ett gemensamt ungdomsférbund har
dock wvarit svar att forverkliga. Att processen inte
kommit lingre beror pa manga olika faktorer, bland
annat att ungdomsférbunden péverkats av modersam-
fundens svarigheter att komma vidare i de ekumeniska
samtalen.

Pé respektive ungdomsférbunds drsméte 2002 beslot
samtliga tre, pa styrelsernas forslag, att riva upp den
gamla avsiktsforklaringen, men att 1ta visionen om ett
gemensamt ungdomsforbund finnas kvar. Under det
fortsatta dret har ledningsgruppen for samverkan fort-
satt att arbeta med en ny gemensam formulering till
ett mélsdttningsdokument.
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Internationellt

SMU har ett omfattande internationellt arbete. SMU
har kontakter med systerkyrkor, ungdomsférbund och
organisationer i flera linder. SMU riks stoder dven
lokalféreningar och distrikt i internationella fragor.

SMU:s internationella utskott har under aret jobbat
efter tre huvudlinjer:

att starka det internationella engagemanget

inom SMU,

att verka for internationell samverkan, gemen-

skap och utbyte for att synliggéra Kristi kyrkas

enhet,

att verka for solidaritet och rittvisa.

Under aret har tva volontirer kommit tillbaka fran
Ecuador. En volontir befinner sig i Nicaragua och

Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002



beridknas komma hem under 2003. I bérjan av hosten
2002 sinde SMU ut ytterligare volontirer, tva till Ecua-
dor och tvi till Kongo-Brazzaville.

Alla P4 Samma Kula — for barn till barn

Alla P4 Samma Kula 4r ett insamlingsprojekt som har
funnits i flera ar och riktar sig till barn i séndagsskolan.
Under detta verksamhetsdr har informationsmaterial
for att inspirera lokalforeningar tagits fram. Pengarna
som samlas in gar till olika internationella verksamhe-
ter som riktar sig till barn, som projektet Flammorna
i Kongo-Brazzaville, skolstipendier till kristna palestin-
ska flickor och biblioteksprojekt i Nicaragua.

ratt

SMU:s internationella projekt ritt har pagatt sedan
riksmotet 2000. Projektet grundar sig i barnkonventio-

Barnkorlagret

Nr vi var pd barnkorldgret i hostas hade vi jittekul!
Vi ovade ganska mycket och vdaran barkérledare Nina
var jatteduktig och sndll. Hon sjong fore och vi fick
sjunga efter. Vi sjong mdnga roliga sdnger som barn
hade skrivit. Det gick faktiskt vildigt bra for vi larde
oss sangerna forvanansvirt fort.

Under dagen fick vi jdttegod mat och lite fika. Efter
maten gick vi till vara rum ddr vi skulle sova. Vi dt
chips och godis och skrattade och skojade.

Pd kvillen hade vi “ligerbdl”. De olika barnkorerna
fick hitta pd lekar och tavlingar tillsammans. En del
sjong och en del gjorde ndgra sketcher. Det var valdigt
roligt.

Pd sondagen medverkade vi pd gudstjdnsten. Fordld-
rarna kom och tittade pd oss. Det sdg jattehdftigt ut
ndr alla barn stod ddr framme. Vi var sdkert hundra
barn.

Det kdndes lite trdkigt ndr vi skulle dka hem for det
hade ju varit sd voligt. Jag dr fortfarande brevvin med
tvd andra barn fran barnkorldgret.

Ellen och Matilda Skold

Svenska Missionsférbundets Ungdom

nen och vill belysa barns rittigheter. Ritt 4r ett samar-
betsprojekt mellan Ecuador, Estland, Kongo-Kinshasa
och Sverige. Ett rittspel har det arbetats med under
aret. Ledarmaterial har sammanstillts och skickats ut
till lokalforeningar. Pengar fran ritt har bland annat
anvints for att hjilpa projektet PESACHS, som jobbar
med utbildning och hilsoaktioner mot aids i Kongo-
Kinshasa. M6tesplatsen 2002 holls i Ecuador. Det dr ett
tillfille for deltagare fran de linder som ingar i projek-
tet att triffas, utbyta idéer och lira sig av varandra.

Nationellt

Det nationella utskottet inom SMU arbetar med fragor
om ungdom, musik och barn. Arbetet genomfors till-
sammans med flera arbetsgrupper. Under aret som
gétt har musik- och barnarbetet stitt i centrum for
arbetet.
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Brofesten

Fredagen den 23 augusti fylldes Skrdddartorp av forvintansfulla scouter frdan hela Sverige. Det var dags for Brofesten,
en helg for scoutledare och seniorscouter frdn alla de fem scoutforbunden (ca 350 deltagare). En duktig idrottstrinare
tog hand om inledningen och hans budskap om att se allt positivt genomsyrade hela helgen. Vem mdr inte bra av

att fd berom och uppskattning?

Lordagen indelades i fyra programpass under rubrikerna “body” och “mind”. Det var allt ifrdn diskussioner om
demokrati, "stokiga” barn till silversmide och teambuildningsbanor. Pd kvillen var det traditionellt ligerbdl foljt
av andakt och slutligen disco for de som hade ork kvar. Under sondag formiddag hade varje forbund hand om en
programpunkt och SMU dgnade tiden dt att diskutera framtiden.

En bra helg som gav mycket!

Anna Nytomt

Under sommaren 2001 slutade SMU:s sekreterare
med inriktning pad ungdom. Nir verksamhetséret 2002
slutade var tjdnsten fortfarande inte tillsatt, men den
tillsattes under hosten 2002. Under dret har utskottet
lanserat Projekt-Direkt och samarbetat med ritt-pro-
jektet. Andra projekt som SMU har varit inblandade i
nationellt 4r Skyddsiangelkampanjen, Hela kroppen —
Alla éldrar, En enda kropp och missan “Jag 4r...”.

Ettarsarbete

Ettarsarbetarna dr unga ménniskor som arbetar i en
forsamling och SMU-forening under ett ar. Ettdring-
arna far arbeta heltid med nigot som de tidigare bara
haft erfarenhet av frén fritiden. Under tre sommar-
veckor utbildas ettdrsarbetarna for sina tjdnster. Totalt
deltog 13 unga manniskor i utbildningen. Som ansvarig
f6r handledning och utbildning stir Liding6 folkhog-
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skola, pa uppdrag av SMU. Under midsommarhelgen
2002, i samband med SMU:s riksmote, samlades grup-
pen till utvirdering och gemensam avslutning pa
Skraddartorp.

Projekttjanst utveckling och nyskapande

I november 1999 beslots att genomfora en satsning pé
tondr och demokrati vilket bland annat resulterade i en
projekttjanst for nyskapande tondrssatsningar. Projekt-
tjdnstens syfte dr att se 6ver de ideologiska/teologiska
fragorna kring att vara en kristen ungdomsorganisa-
tion i en allt mer mangfacetterad ungdomskultur.

Under aret har projektsekreteraren arbetat tillsam-
mans med framtidsutskottet, for att utveckla SMU-sty-
relsens idéarbete genom utskottsarbete, samt forsokt
forankra en dialog om nyskapande verksamhet i perso-
nalgruppen pa rikskansliet.
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Scout

Grunden for allt arbete i SMU ir att Jesus Kristus
ar herre. Detta sammanfattar identiteten och profilen
som SMU-scout. Att vara tillsammans med ledare och
véanner i patrullen, att ta ansvar och uppleva kamrat-
skap som bestar dr en del av SMU-scouts profil. Det
ar patrullen som tillsammans tar beslut och agerar. Pa
detta sitt skaffar man sig kunskap inom manga olika
omraden. Det kan vara friluftsliv, internationella eller
sociala fragor, skapande verksambhet, fragestillningar
om tillit, attityd till livet och milj6- och fredsproblem.
Manga aktiviteter dger rum pa hajker eller lager.

Ledarutbildningar

Flera olika kurser har hallits under detta ar, till exem-
pel Ska’Ut Mera Internationell och Treklover/ Gillwell-
kursen, som i &r hade ett sametema med fjdllkunskap.
Manga unga ledare gir varje ar distriktens Ska’Ut-
utbildning. I mars arrangerades dessutom en Ska’Ut-
handledarkurs pé Karlskoga folkhtgskola.

Projekttjanst

En projektanstilld har under aret arbetat vidare med
scoutprojektet som bestdr av flera delar. Inom tondrs-
scout-/seniorscoutprojektet dr en arbetsgrupp i full
gang med arbetet som bestar av en idébank pd hem-
sidan, tankar kring en tonarsscoutledarutbildning och
en enkitunderstkning om hur arbetet ser ut runt om i
landet.

Svenska Missionsférbundets Ungdom

Skraddartorp

Skriddartorp dr SMU:s friluftsgird beldgen i Bergsla-
gen, tvd mil frén Ludvika. Garden omfattar dels norra
Skrdddartorp, som 4r en mindre lantgard med bostads-
hus, ladugérdsbyggnad och stallbyggnad, dels Sondags-
sjondset, som 4r ett mindre torp med en stolpbod och
en mindre ladugard.

Under det gdngna dret har girden haft en stor varia-
tion av bestkare. Det har till exempel varit scoutkirer,
kennelklubbar, konfirmander och dven en motorcykel-
klubb. En hojdpunkt for garden var att SMU riks valde
att vid midsommar forligga riksmotet pa Skriaddar-
torp.

Ekonomi

Den ekonomiska situationen fér SMU har varit och dr
fortfarande en viktig fraga. Under de senaste aren har
framfor allt SMU:s bidrag ifrén Svenska Spel diskute-
rats och s3 dven detta ar. Under riksmétet kom man
fram till att SMU ska arbeta mer aktivt i fragan och
uppmuntra till debatt.
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Ekonomi
Offer och delande

Den framtida finansieringen av férsamlingarna och av

samfundet har varit mycket aktuell under de senaste

aren. Fragan har aktualiserats i general- och kyrkokon-
ferenser, frimst av det sirskilda utskott som arbetade
med budgetfragorna 1996, vid beslutet om kyrkoavgift

1998, i insamlingskommitténs utredning som féredrogs

i kyrkokonferensen 2001, samt genom Missionsgavans

och 125:ans lansering i kyrkokonferensen 2002.
Kyrkostyrelsen har faststillt foljande riktlinjer for

insamlingsarbetet:

+ Den kristna undervisningen om offrande och
synen pd forvaltarskapet maste forstirkas,
genom fortbildning av medarbetare samt mate-
rialproduktion for studier och information i
férsamlingarna.

+ Nya insamlingsformer bor utformas, sa att de
starker savil de lokala férsamlingarnas som
samfundets intdkter och att behoven ses
samman i ett gemensamt givande.

+ Insamlingsformerna ska ge stabila och regel-
bundna intidkter, vilket 4r sdrskilt angeldget
nir insamlingstillfillena till forsamlingsarbete
blir firre och samfundsidentiteten 4r svagare
4n tidigare.

+ For att tillgodose sirskilda behov av att kon-
kretisera vad insamlade medel anvinds till
kan vissa insamlingar projektrelateras och olika
projektmedel integreras i missionsverksamhe-
ten.

Kyrkostyrelsen har tillsatt en styrgrupp som arbe-
tar med framtida insamlingsverksamhet och fragan om
hur ny teknik ska kunna anvindas for detta. Ett forsta
steg dr var pagdende gemensamma satsning pa Mis-
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sionsgavan (nya missionskontot), med fokus pé auto-
giro som 2000-talets kollektbox.

Insamlingar i forsamlingarna

Svenska Missionsférbundets ekonomi vilar ytterst pa
offerviljan i forsamlingarna. I Svenska Missionsforbun-
dets forsamlingar samlades det in drygt 254 miljoner
kronor ar 2002, en 6kning med 6,5 mkr.

Trots de dkade gavomedlem redovisar forsamling-
arna sammanlagt ett underskott i verksamheten pa
nistan 4,6 mkr, vilket ej intriffat sedan 1996.

Av de offermedel som kommer till férsamlingarna
gick 11,2 procent till det gemensamma arbetet. En 6kning
med o,5 procentenheter sedan foregiende ar.

Under tiden frén 1985 till och med 1991 6kade gavo-
medlen i férsamlingarna med 83 miljoner kronor, men
under de foregdende tio aren har omfattningen varit
oforiandrad eller minskat. Detta giller dven givandet i
kronor per medlem.

Under aret 2002 ser vi dock en gliddjande 6kning
om cirka 6 mkr, som &r hinforlig till inférandet av
kyrkoavgiften.

Autogiro

For att forstirka det totala givandet, till sdvil den lokala
férsamlingen som samfundet, har en mojlighet att ge
via autogiro tagits fram av samfundet.

Med hjilp av en fullmakt kan den enskilde givaren
bestimma ett belopp och hur det ska fordelas, mellan
den egna forsamlingen och de fyra missionsgavoinda-
milen.

I december 2002 fanns det 2 176 givare som férmed-
lade sin gava via autogiro, en 6kning med 300 givare
sedan 2001. Fran dessa givares bankkonton 6verfordes
under aret 14,9 mkr (13,6 mkr) varav 37 procent gick
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Insamlingar vid offerdagarna
33

28 -

! ! ! ! ! ! ! ! ! ! J
1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002

Samtliga insamlingar pd offerdagarna, som utgor 58 procent
av budgeterade gdvor, minskade under perioden 2001—2002.
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Missionsgdvan, som stdr for 35 procent av budgeterade

gdvomedel i Missionsforbundet, minskade med 3,7 procent
mellan 2001 och 2002.

Ekonomi

till missionsgavoidndamal och resten till ett stort antal
lokala férsamlingar, i enlighet med avgivna fullmakter.
Autogirogivarnas gavor till Missionsgdvan utgjorde 38
procent (34 procent) av alla gévor till Missionsgavan.

Ett storre antal givare via autogiro dr forutsitt-
ningen for ett stabilt och ldngsiktigt offrande, vilket
ar nodvindigt for att sdvil samfund som forsamlingar
med frimodighet ska kunna ga in i nya missionssats-
ningar.

Missionsgavan/missionskontot

Det regelbundna givandet har avgérande betydelse for
Missionsforbundets ekonomi. Missionsgévan ir i detta
sammanhang av mycket stor betydelse.

Mer idn en tredjedel av Svenska Missionsférbun-
dets budgeterade gavor kommer via Missionsgavan. Av
gévorna till samfundets tre stora offerdagar utgér for-
skottsinbetalningarna via Missionsgévan 56 procent av
det totala resultatet.

Missionsgavan &r avsett att anvindas av enskilda
givare. Medel 6verfors till kontot genom inbetalning
via postgiro, via stiende overforingsuppdrag genom
autogiro eller via internet.

Missionsgavan dr knutet till insamlingsdagarna for
de olika d@ndamdlen. Inbetalningarna registreras for-
samlingsvis och tillfors avsett dndamal pa respektive
insamlingsdag.

Missionsgavan ger ocksa ett tillskott till varje enskild
géva, i form av rinta pd pengarna. Rinteinkomsten
uppgick 20012002 till 268 tkr.

Offerdagarna

Tre offerdagar dgnas i Missionsférbundets férsamlingar
at det gemensamma arbetet:
¢ Jungfru Marie bebddelsedag, for mission i

Sverige
 annandag jul, for mission i andra linder
 tacksdgelsedagen, for pastors- och missionirs-

utbildning.

Manga forsamlingar genomf6r insamlingar ndgon
helg i ndra anslutning till de rekommenderade offerda-
garna eller, nir det giller annandagsinsamlingen, vid
fler 4n ett tillfdlle.

Offerdagarna har forberetts genom att sirskilda
bilagor till Sindaren producerats, for att informera om
insamlingarnas dndamal och for att inspirera till ett
okat givande.

Testamentsgavor

Missionen tillfors varje ar generdsa gavor, genom testa-
mentariska féorordnanden. Under 2001—2002 fl6t det in
testamentsgavor pa sammanlagt 8,8 mkr, vilka tillforts
missionsekonomin. Enligt kyrkokonferensens rekom-
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Missionsgavan, 1 december 2001-30 november 2002

Till mission Till mission Till Fastors- Till SMU Totalt
i andra lander i Sverige utbildningen
2002 2001 2002 2001 2002 2001 2002 2001 2002 2001
kr kr kr kr kr kr kr kr kr kr
per per per per per per per per per per
Distrikt tkr| med| tkr| med| tkr | medl tkr | medl tkr | med| tkr | medl tkr |med| tkr |med| tkr| med| tkr | medl
Mellansvenska 1.027| 160 1.148| 175 439| 68 483|73 157 | 24 193|229 162| 25 199/30 1.785/277 2.023|308
Malardistr. 1.212| 101 1.248/ 103 679| 56 72860 271 | 23 302| 25 274| 23 304|25 2.436/202 2.582|214
S Gotaland 560|120 562|119 217| 47 23049 74 | 16 76| 16 73| 16 80|17 924|198 948|200
V Gotaland 1.954| 118 2.008| 121 847| 51 864|52 329 | 20 325|20 355| 21 352/21 3.485(210 3.549|214
Orebro
VarmlandDal 996| 116 1.041| 118 448| 52 466|53 162 | 19 17019 173| 20 175/20 1.779|207 1.852|209
O Gotaland 1.704| 115 1.780| 119 738| 50 759|51 239 | 16 238|16 276| 19 270/18 2.957|199 3.047|203
Ovre Norrland 244|120 255|124 109| 54 96| 47 39 | 19 401 19 53| 26 48|23 4451220 439|213
Ospecificerat 390 325 187 200 50 35 38 38 665 598
Summa 8.087|124 8.367|127 3.664 | 56 3.826 |58 1.321 | 20 1.379| 21 1.404 | 22 1.466|22 14.476|222 15.038|228

Till mission i andra lander

Insamlingsstatistik over offerdagarna 2000-2001 och 2001-2002

Till mission i Sverige Till pastorsutbildningen

01—02  forandr. 00-01 01-02  forandr. 00-01 01-02  forandr. 00-01
tkr 00-01 tkr tkr 00-01 tkr tkr 00-01 tkr

Distrikt
Mellansvenska distriktet 2.059 0% 2.066 607 -3% 625 303 7% 283
Malardistriktet 2.276 -3% 2.343 917 0% 914 490 5% 467
Sodra Gotalands distrikt 1.228 1% 1.239 304 -15% 359 139 7% 149
Vastra Gotalands distrikt 4119 -2% 4.192 1.111 -5% 1.167 545 7% 586
OrebroVarmlandDals distrikt 2.216 -4% 2.297 584 1% 592 276 -5% 291
Ostra Gétalands distrikt 4.013 2% 3.947 961 -9% 1.055 444 -3% 457
Ovre Norrlands distrikt 602 8% 555 124 -18% 151 71 18% 60
Ospecificerat 487 -46% 897 206 -23% 269 40 -2% 50
Resultat enligt bokslut 17.000 -3% 17.536 4.815 6% 5132 2.308 1%  2.343
Budget jamfort med resultat 18.300 -7%  18.500 6.500 -26% 6.500 2.600 -11% 2.600

mendationer ska allminna testamentsmedel utover
budget avsittas till missionsfonden. Detta har ej varit
mojligt under aret pd grund av ett sammantaget nega-
tivt resultat.

Offerdag for SMU

Svenska Missionsforbundets barn- och ungdomsar-
bete dr anfortrott &t SMU, Svenska Missionsforbundets
Ungdom.

For finansiering av detta arbete genomfors i Mis-
sionsforbundets forsamlingar och i SMU-foreningarna
varje ar en sdrskild insamling, som ocksa 4r knuten till
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Missionsgavan. Férsamlingarna tar pd detta sétt ansvar
f6r barn- och ungdomsarbetet inom SMU.
Insamlingsresultatet till SMU i tusental kronor:

01/02 00/01
Offerdagen 656 700
Missiongavan 1.425 1.448
2.081 2.148

Nybyggarna

Nybyggar- och pionjirdelegationen har kyrkostyrel-
sens uppdrag att fordela bidrag som samlas in genom
Nybyggarna och Pionjirerna.
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Under 2002 har 0,4 miljoner kronor fordelats i
bidrag till byggnationer och renoveringar av kyrkor
och missionshus. Ett upprop om kyrkobyggnation har
sdnts ut till cirka 11 0oo “nybyggare”.

Anslag har beviljats till Pdskallavik och Varola
missionsforsamlingar. Sex forsamlingar har darutover
erhallit bidrag ur lokalupprustningsfonden.

Antalet forsamlingar som bygger nya kyrkor har
minskat mycket kraftigt. Sedan 1997 har det inte byggts
nagon ny kyrka inom Svenska Missionsforbundet. En
hel del forsamlingar har diremot byggt om och till sina
kyrkor.

Det statliga lokalbidraget frdn SST har reducerats
till en sa lag niva att det i sin helhet endast anvinds
till stod for handikappanpassning av kyrkor och andra
forsamlingslokaler.

Den minskade byggnationen inom samfundet har
medfort att antalet upprop for Nybyggarna har minskat,
till forman for pionjarupprop dir behoven 4r storre.

Pionjarerna

Ett viktigt resultat av den storstadsutredning som
genomfordes i borjan av 1990-talet ir tillkomsten av en
ny insamlingsorganisation, kallad Pionjdrerna.

Organisatoriskt har Pionjdrerna byggts upp pa
samma sitt som Nybyggarna, med individuella med-
lemmar som stdder sirskilda projekt nagra ganger per
ar. Arbetet leds av nybyggar- och pionjirdelegationen
som utses av kyrkostyrelsen.

Pionjdrerna vill hjidlpa forsamlingar inom Mis-
sionsforbundet att ta itu med speciella uppgifter och
utmaningar i sin nirmiljo, nir férsamlingarnas egna
tillgdngar dr for sma. Pionjdrerna dr ett sitt att sam-
ordna resurser och ge ekonomisk kraft och trygghet till
angelidgna nysatsningar. De olika projekten ska ocksd
fungera som kunskapsbank och inspirationskilla for
andra forsamlingar som 4r i en liknande situation.

Pionjarprojekten, som &r tvd till tre per ar, kan
vara:
 nya initiativ for kristet arbete inom sambhills-

omraden dir kyrkornas erfarenhet dr mycket

begrinsad

 att prova nya arbetsformer i och genom for-
samlingen

« att grunda helt nya forsamlingar pa nya orter.

Under 2002 har tre upprop for att samla in pengar
till olika pionjarprojekt kunnat bidra till 6kad aktivite-
tet och evangelisation:

- Mellanrummet pa Hisingen i Goteborg med

Rambergskyrkans forsamling som utgéngs-

punkt har inneburit utékade méjligheter till

kontakt med polisen, Volvo Penta och Lindhol-

mens kunskapscenter. Utbetalt: 310 tkr.

Ekonomi

Kyrka-Idrott 4r ett projekt som vill ta vara pa de
mojligheter som den kristna forsamlingen har
pa den lokala orten. Det finns sedan manga ar
tillbaka ett fungerande samarbete mellan mis-
sionsforsamlingar och idrottsféreningar. Pro-
jektet Kyrka—Idrott har koncentrerat arbetet
inom Vistra och Ostra Gotalands bada distrikt.
Utbetalt: 250 tkr.

Kulladialogen 4r ett samverkansprojekt i Kul-
labygden med Fritidsgdrden Orestrand som
bas. I projektet deltar missionsforsamlingar i
omradet, S6dra Gotalands distrikt samt tva av
Svenska kyrkans férsamlingar. Utbetalt: 100 tkr.
Anslag: 310 tkr.

Gemensamma insamlingar

Insamlingsarbetet ligger i ett delat ansvar mellan
missionsavdelningen, ekonomiavdelningen och infor-
mationsenheten.

Den stora fordndringen under dret var férnyelsen
av missionskontot med ett namnbyte till Missionsga-
van. Missionsgévan lanseras med autogiro som huvud-
kanal. For att hjilpa nya givare in i Missionsgavan
introducerades ocksa 125:an, som 4r en medgivande-
blankett med fortryckta belopp pa sammanlagt 125 kr,
fordelat enligt budget. 125:an 4r ocksa tdnkt som en
del av jubileumsinsamlingen till Svenska Missionsfor-
bundet som fyller 125 ar 2003. Arbetet med Missionsga-
van ir en samverkan mellan Missionsférbundet, SMU,
distrikten och forsamlingarna. Genom autogiro kan ett
belopp till Missionsgavan fordelas mellan den egna for-
samlingen, distriktet och Missionsforbundets/SMU:s
insamlingsmal.

Intresset for att genom kyrkoavgiften stodja den
egna forsamlingen dr stort. Over 550 forsamlingar fér
del av kyrkoavgiften. Aldersspridningen ir stor bland
dem som limnat medgivande, frén 14 till 102 &r.

Antalet kyrkoavgiftsgivare har 6kat till 13 473. Riks-
skatteverket (RSV) meddelade vid 2003 ars borjan att
innevarande ars forskottsutbetalning skulle bli 25 351 964
kr, vilket innebér en 6kning frén 2002 med 2 257 371 kr.
Under aret sker ocksa en reglering med RSV gillande
utdebiteringen for 2001 som medfort ett tillskott om
1 977 349 kr, vilket avsitts till regleringsfonden enligt
konferensbeslut.

Missionsforbundet fir motta stérre gavor fran
enskilda eller genom testamenten som 4r av stor bety-
delse for arbetet. Férsamlingar som har second hand-
forsdljning later ofta ett Gverskott ga till ndgot av Mis-
sionsforbundets eller SMU:s bistandsprojekt.
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Redovisning 1, Svenska Missionsforbundets forsamlingar 2002 (tkr)

Intakter Kostnader
Kostnader till egen verksamhet
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Distrikt
Mellansvenska 28.170 825 1.027 13.166 43.189 18.002 12.829 9.079
Malardistriktet 43.432 2.477 6.774 57725 110.409 55.786 25.664 28.099
Sodra Gotaland 18.290 1.687 914 7.950 28.840 11.563 7.407 4.894
Vastra Gotaland 63.069 2.572 1.732 41176  108.549 43.450 23.686 25.472
Orebro
VarmlandDal 33.643 1.018 1.957 14.484 51.100 22.131 16.106 9.518
Ostra Gotaland 60.284 838 1.763 19.395 82.280 36.550 18.813 15.780
Ovre Norrland 7.503 634 696 4736 13.569 5.595 3.988 2.220
Summa 2002 254.391 10.050 14.863 158.632 437.937 193.176 108.493 95.062
2001 ars siffror 247928 7735 17224 175.041 447928 186.549 107.694 104.442
jfr +/- 2002 +6.463 +2.315 -2.361 -16.409 -9.991 +6.627 +799 -9.380
2000 ars siffror 245811 7672 18.489 187215 459.187 185.710 113.411 101.464
jfr +/- 2001 +2.117 +63 -1.265 -12.174 -11.259 +839 -5.717 +2.978
Bidrag till forsamlingar
8%“7 Samaritfonden Bidragsfordelning har en strategisk funktion fér mis-
69,3 sion i Sverige. Ett forsamlingsbidrag ges som en hjilp

i det arbete forsamlingen sjilv driver och ansvarar for.
Forsamlingar med sdrskilda behov av ekonomiskt st6d
for att kunna ha anstilld pastor eller diakon 4r priorite-
rade. Men bidrag ges ocksa till forsamlingar som har
behov av en sirskild resurs, men inte klarar det utan
ekonomiskt stod. Bidrag kan ocksa s6kas fér mentors-
och evangelistmedverkan.

De bidrag som fordelas 4r anslaget fran Samarbets-
ndmnden for statsbidrag till trossamfund (SST) och 20
procent av kyrkoavgiften. Under aret har bidrag forde-

-43,8
Arlig kurstillvixt fr.o.m. 1997 t.o.m. sista december
2002, exklusive det drliga bidraget pd 2% till ideella
organisationer.

lats pa sammanlagt 10,6 miljoner kr.
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Kostnader till
Kostnader till Svenska Missionsforbundet andra samfund/organisationer
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664 2.242 266 168 510 219 396 187 598 45161 -4.487 2.489
936 3.889 416 306 856 843 911 413  2.030 120.149 -14.980 5.240
371 1.266 133 115 294 197 220 37 377 26.874 -908 2.874
1.179 5.078 430 274 834 551 485 204 1.311 102.953 -5.594 11.190
642 2.101 190 205 451 309 309 240 795 52.997 -6.005 4.451
1111 5.012 364 214 699 1.087 742 225 902 81.500 -4.956 5.736
149 580 57 51 162 14 86 75 126 13.202 -487 854
5.052 20.167 1.856 1.334 3.807 3.221 3.150 1.380 6.139 442.838 -37.417 32.834
4960 18.124 1951 1.569 3784 2325 1524 5.764 4.455 443140 -22.990 27778
+92 +2.043 -95 -235 +23 +896 +1.626 -4.384 +1.684 -302 -14.427 +5.056
5.514 19.853 2.076 1.489 3.777 2.782 1.328 5.035 5.787 448226 -18.717 29.681
-554 -1.729 -125 +80 +7 -457 +196 +729 -1.332 -5.086 -4.273 -1.903

Samaritfonden

Samaritfonden, som forvaltas av Banco Fonder, ir en
aktiefond ddr tvd procent av fondférmégenheten, den
31 december varje dr, tillfors en organisation, till exem-
pel Svenska Missionsférbundet, som géva i enlighet
med andelsdgarnas 6nskemadl. Fonden startades 1994.

Nir fonden startades var Svenska Missionsférbun-
det och Diakonia de enda intressenterna. Senare har
ett stort antal samfund och missionsorganisationer till-
kommit. Fondkapital har tillkommit, genom att privat-
personer flyttat Gver sina tillgdngar i andra fonder till
Samaritfonden, genom regelbundet sparande i fonden
samt genom den virdetillvixt som aktierna i fonden
haft under forvaltningstiden.

Vid drets slut uppgick fondkapitalet till 290 (551)
mkr, varav andelsigare med ett sammanlagt kapital pd

Ekonomi

drygt 47 (88) mkr angett Svenska Missionsférbundet
som forménstagare. For 2002—2003 har Svenska Mis-
sionsforbundet darfor fatt 1 ooo (1 873) tkr i gdvomedel,
for att anvinda i missionsverksamheten.

Under de nio ér som fonden funnits har Svenska
Missionsforbundet fatt sammanlagt 12,9 mkr i gavor
fran aktiesparare som vill st6dja samfundet. Utdel-
ningen fran Samaritfonden &r en viktig intdktskalla for
missionsverksamheten.

Forutom annonsering i Sindaren har fonden mark-
nadsforts med foldrar som skickats ut till Svenska Mis-
sionsforbundets forsamlingar for vidare spridning.

Aktiefonden Eldsjal

Svenska Missionsforbundet inledde under 1997 ett sam-
arbete med Eldsjil Norden AB som marknadsfor fon-
derna Eldsjdl I och Eldsjil II. Bolaget dgdes da av
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Redovisning 2, Svenska Missionsforbundets forsamlingar 2002 (tkr)
M o
Tillgangar Skulder
Gudstjanstlokaler Andra fastigheter
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Distrikt
Mellansvenska ~ 32.824 165 91165 43287 38 33718 5375 47750 | 10.570  11.492
Mélardistriktet ~ 64.278 140  203.484 130309 40 23.647 11.615 327701 | 53.698  19.846
Sodra Gotaland ~ 19.520 85  78.870 32557 8  3.859 1290 7012 | 8984  8.843
Vastra Gotaland ~ 46.850 217 176.486 127251 52 113783 21384 12.810 | 42.530  20.331
Orebro
VarmlandDal 33740 215 104562 56361 44  14.583  9.449 21695 | 14114  16.554
Ostra Gotaland ~ 42.404 221 200.665 141346 39 11472 6385 11511 | 42.656 15.868
Ovre Norrland 7782 51 14937 8111 16 23.645 14545 4598 | 17799 1870
Summa2002  247.399 1.094 870.168 539.220 237 224.707 70.042 433.077 |190.316 94.803
2001 &rssiffror 165205 1134  923.255 509.808 282 236.948 91.802 424.127 | 198.443 146.811
jfr +/- 2002 +82.194  -40  -53.087 +29.412 -45 -12.241 -21760 +8.950 | -8127 -52.008
2000 arssiffor 164765 1224 1.002.485 477.421 297 184550 94.895 420.537 | 225247 410.585
jfr +/- 2001 +440 -90 -79.230 +32.387 -15 +52.398 -3.093  +3.590 | -26.804 -263.774

Carnegie AB och nykterhetsrorelsens bolag Sober AB.
Sedan 1998 dr Svenska Missionsforbundet deldgare i
bolaget. Missionsforbundet dgde vid drsskiftet tio pro-
cent av aktiekapitalet.

Elds;jil 4r, liksom Samaritfonden, en ideell aktiefond
som placerar enligt etiska riktlinjer. Av fondférméogen-
heten fran de sparare som anger Svenska Missionsfor-
bundet som férménstagare gar 1,6 procent till lokala
forsamlingar och SMU-foreningar och 0,4 procent till
Svenska Missionsforbundet. Fonden ir en méjlighet att
starka framst férsamlingarnas ekonomi.
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Svenska Missionsférbundet och dess férsamlingar
och SMU-foreningar har for kalenderaret 2002, till f6ljd
av egna placeringar och gavor fran de sparare i Eldsjil
I och II som vill stédja Svenska Missionsforbundets
arbete, sammantaget erhdllit 224 tkr, varav ett stort
antal férsamlingar delat pé 109 tkr och resterande del,
115 tkr, gatt till Svenska Missionsférbundet.
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Foretag |
samfundets tjanst

Belopp i tusental kronor (tkr) eller miljoner kronor
(mkr). Resultat foregdende dr anges inom parantes.

Verbum
Verbum AB

Verbum AB &gs av bland annat trossamfundet Svenska
kyrkan (39,3%), Svenska Missionsforbundet (33,1%) och
Forsamlingsforbundet (10,1%). Koncernen bestar av
moderbolaget Verbum AB med sexton dotterbolag och
tva intressebolag. Verbumkoncernens forsiljning upp-
gick 2002 till 249 mkr (260 mkr) vilket gor den till ett
av Sveriges storsta bokforlag. Verksamheten bedrivs,
férutom i moderbolaget Verbum AB, ocksa i Verbum
Forlag AB, Bokforlaget Cordia AB, Forlagshuset Gothia
AB, Gleerups Utbildning AB, Eikon Férlag AB samt
intressebolagen Bok & webb i Goteborg AB och Linx
Music AB.

Koncernen redovisar fore bokslutsdispositioner och
skatt en forlust pd 14,6 mkr (+8,3 mkr), vilket beror
pa for liten produktutveckling och ett allmint tapp pa
liromedelsmarknaden (Gleerups) samt minskad bibel-
forsiljning (Verbum Forlag). De viktigaste orsakerna
till resultatforsamringen 4r:

- siamre lonsamhet i Gleerups och Cordia med
cirka 10 mkr,
- nedskrivning av finansiella tillgdngar med drygt

10 mkr,

- avveckling av Carlssons Forlag AB, samt
- konsolidering av dgarandelar i intressebolag.

Av 2000 ars vinst gjordes en aktieutdelning pa 9,3
mkr, varav 3,1 mkr tillf6ll Svenska Missionsforbundet.
Av 2001 ars vinst gjordes en aktieutdelning pa 1,9 mkr,
varav drygt 6oo tkr tillf6ll Missionsférbundet. Ingen
utdelning 4r foreslagen for 2002.

Foretaget har dock en stark finansiell position,
vilket gor att det kan utveckla sina nuvarande produkt-
omréden samt har mojlighet till nya satsningar, som till
exempel i Bok & webb i Géteborg AB, som producerar
pedagogiskt material i form av bocker och webbar till
fraimst gymnasieskolan. Verksamheterna som tidigare
bedrivits i det heldgda AB Marks Syateljé samt Libra-
ria Konsthantverk AB har den 1 juli 2001 Gvertagits av
Verbum Forlag AB. I borjan av 2002 har Verbum Forlag
AB forvirvat Bokforlaget Origo AB:s utgivningsrittig-
heter, namn och lager och stirker ddrmed sin still-
ning inom konfirmationsldromedel och handbdcker
for framst forsamlingarnas behov. Efter rakenskapsar-
ets slut har Verbum AB:s styrelse under vissa forutsitt-

Ekonomi

ningar beslutat att inom en total ram av 10 mkr i form
av lan och villkorat aktiedgartillskott tillféra Bok &
webb i Goteborg AB ytterligare kapital under ar 2003.

Verbum Forlag AB

Verbum Forlag AB ger ut biblar, psalmbocker, teolo-
gisk facklitteratur, bocker for bokbord i forsamlingar
samt debatt- och annan facklitteratur.

En stor del av arbetet har varit inriktat pé forsilj-
ning av nya helbibeln med noter. Efterfrdgan pa bibeln
var ligre dn vintat. Ovriga produktgrupper, fraimst
kyrkoritt redovisar en forsiljning utéver budget.

Utgivningen i 6vrigt omfattar material for konfir-
mander, barn och ungdom samt kyrklig administra-
tion.

Totalt uppgick nettoomsittningen till 70,9 mkr,
vilket dr 7,4 mkr hogre dn foregdende ar. Resultatet
blev 1,8 mkr jimfort med o,4 mkr i budget och 1,9 mkr
foregdende ar.

Forlagshuset Gothia AB

Forlagshuset Gothia AB arbetar inom tva omraden,
dels med material for férskola och social omsorg, dels
med utbildning och produktion av information och
radgivning for framfor allt skolans behow.

Forsdljningen, framst till kommuner och landsting,
har minskat ndgot. Totalt uppgick nettoomsittningen
till 23,4 mkr, vilket dr 0,6 mkr lidgre dn foregdende ar.
Resultatet blev 4,2 mkr, vilket 4r 2,4 mkr hogre 4n
budget och 0,4 mkr bittre dn foregiende ar.

Gleerups Utbildning AB

Intdkterna har minskat med 2 mkr till 144,6 mkr. Pro-
duktutveckling och 6kade marknadsforingskostnader
gor att kapacitetskostnaderna okar.

Resultatet blev 6,6 mkr, vilket dr 6,2 mkr ligre dn
foregdende ar. Det simre resultatet beror pa liagre for-
sdljning till grundskolan.

Bokforlaget Cordia AB

Bokforlaget Cordia AB, som flyttat fran Goteborg till
Orebro, arbetar inom tva arbetsomraden: utgivning av
tidskrifterna Trots Allt och Pilgrim samt bokutgivning
och bibelforsiljning till framst bokhandeln.

Foretagets produkter har fatt ett mycket gott mot-
tagande och flera bocker har silts i stora upplagor.

Nettoomsittningen minskade till 9,2 mkr, vilket &r
2,0 mkr ldgre dn budget och 1,4 mkr ligre dn fore-
gdende ar. Forsiljningsminskningen 4r for biblar och
bocker medan tidningsintikterna 6kar. Resultatet blev
en forlust pa 1,1 mkr, vilket dr 2 mkr sdmre 4n budget
och 1 mkr sdmre 4n foregaende ar.
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Sammanfattning, Verbum

2002 har varit ett “omstruktureringens” ar for Verbum.
Utsikterna for framtiden 4dr dock goda. Forbittrad soli-
ditet och kassalikviditet ger foretaget mojlighet att
under 2003 ytterligare befista sin plats som en av Sve-
riges storsta forlagsgrupper, vilken behover utvecklas
till att bli en dnnu viktigare resurs for dgarna i deras
férsamlings-, evangelisations- och diakonala arbete, i
enlighet med pagdende affirsplanearbete.

Gummessons Bok & Musik AB

Gummessons Bok & Musik AB fungerar férutom som
bok- och musikhandel, som siljare och distributor
av allt informations- och undervisningsmaterial som
Svenska Missionsforbundet och SMU producerar. Dess-
utom har Gummessons distributionsavtal med Artos
Bokforlag, vilket innebir att bokhandeln erhéller cirka
225 tkr i provision.

Forsiljning av bokhandelns produkter har under
aret endast skett i butiken pd Tegnérgatan i Stock-
holm.

Under andra hilften av 2002 har forsiljningen dkat
starkt. Detta tack vare det 6kade kundunderlaget, med
anledning av att en annan missionsbokhandel stingde
i Stockholm. Gummessons har ocksa utokat sitt sorti-
ment med bocker fran en del smaforlag och avsevirt
utokat musikavdelningen.

Forsiljningen uppgick till 2 626 tkr (2 451 tkr) och
ovriga intdkter, frimst provisionsuppdrag, till 711 tkr
(456 tkr). Bolaget redovisar en forlust pa 122 tkr jamfort
med en forlust pd 559 tkr for foregiende ar.

Svenska Missionsforbundet har som &dgare tdckt
arets forlust genom ett aktiedgartillskott pa 150 tkr.
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Sandaren

Den 12 november 1992 kom forsta numret av Sindaren
och sedan dess har mycket hint. Jubileumsfirandet i
november 2002 foregicks av ett intensivt utvecklingsar-
bete pa tidningen, vilket resulterade i ett nytt utseende.
Tidningen kan nu tryckas helt i fyrfarg. Fyra firger har
ocksd blivit ndgot av ett signum for tidningen, med ett
tidningshuvud som vixelvis kommer att bira firgerna
blatt, senapsgult, gront och rott.

Bland de 23 nummer som kom ut under 2002 kan
sirskilt nimnas de tre temanumren: ett om mat, ett
om kirlek och ett om miljon. I dessa nummer priglas
i stort sett hela tidningen av ett 4mne, i savil repor-
tage, bibelstudium och nyhetsartiklar. Under somma-
ren genomfordes en reportageserie dir fyra orter och
férsamlingar speglades i bild och text. Dessa orter var
Kiruna, Haparanda, Smégen och Simrishamn. I sam-
band med Stockholms 750-rsfirande i juni 2002 pre-
senterade Sidndaren ett stort historiskt reportage om
stadens vickelsehistoria, ett reportage som ocksa tryck-
tes som sirtryck.

Det ekonomiska resultatet for Sdndaren 20012002
var 140 tkr (137 tkr). Intidkterna for verksamhetséret
uppgick till 9,8 mkr (9,7 mkr) och resultatet fore dis-
positioner och skatt till 265 tkr (265 tkr). Tidningsbran-
schen har under aret haft fortsatta stora ekonomiska
problem med en vikande annonsmarknad, liksom med
vikande prenumerantsiffror. Den av Tidningsstatistik
AB kontrollerade upplagan 2002 var 13 800 exemplar,
vilket 4r en minskning med 8oo exemplar sedan 200r.
Med detta som bakgrund far det ekonomiska resul-
tatet betraktas som mycket gott. Det gav dessutom
ekonomiska forutsittningar for extra satsningar i sam-
band med 1o0-arsjubileet, allt i syfte att skapa positiv
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uppmirksamhet och intresse for tidningen, vilket kan
resultera i att den sjunkande prenumerationstrenden
stoppas.

Under 2003 kommer tidningen att inleda ett stra-
tegiarbete infor framtiden, vilket kommer att forut-
sdtta en nira dialog och intimt samarbete med de tvd
dgarsamfunden, Svenska Baptistsamfundet (25%) och
Svenska Missionsfoérbundet (75%).

Ekonomi
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Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten

Svenska Missionsforbundet bildades 1878 ur de vick-
else- och demokratirérelserna som uppstod under
1800-talet. Det Gvergripande syftet med Svenska Mis-
sionsforbundets verksamhet har under hela denna
period varit att gora Jesus Kristus kidnd for var och en.
Missionsforbundet 4r som kyrka en gemenskap av 8oo
sjalvstindiga forsamlingar. Dessa forsamlingar viljer
sina ombud till kyrkokonferensen, som 4r Svenska Mis-
sionsforbundets hogsta beslutande organ. Kyrkokon-
ferensen beslutar om det gemensamma arbetet och
viljer kyrkostyrelsen, som tillsammans med missions-
forestandaren ska leda arbetet.

Svenska Missionsforbundet har tre dotterbolag,
Svensk Frikyrkopress AB (som &ven dgs till 25% av
Svenska Baptistsamfundet), Gummessons Bok och
Musik AB samt det vilande SMF Hotell och Pensionat
AB. I Svensk Frikyrkopress AB bedrivs huvudsakligen
utgivning av tidningen Sdndaren. I Gummessons Bok
& Musik AB bedrivs forsiljning av bocker och musik
samt distribution av bécker och pedagogiskt material
at andra uppdragsgivare. Svenska Missionsférbundet
innehar dven 33,1% av rosterna och kapitalet i Verbum
AB. Ingen foridndring i 4gandet av dessa bolag har skett
under ar 20072002.

Resultat och stallning samt vasentliga
handelser under rakenskapsaret

En viktig del av Svenska Missionsforbundets intdkter
ar medel i form av offerdagar och gdvomedel. Dessa
intdkter 6kade under ar 200r2002. Detta beror huvud-
sakligen pd att intdkterna fran testamenten samt kyr-
koavgiftens 30% o6kade under dret. Resultatet fran
annandagsinsamlingen nadde lagd prognos men totalt
sett minskade intdkterna frén de tre offerdagarna
annandagsinsamlingen, Jungfru Marie bebddelsedag
och tacksdgelsedagen. Intdkterna fran Sida har ckat
jamfort med foregdende ar. Forsamlingarna i Sverige
har under &r 20072002 erhéllit 15,3 mkr (70%) av kyrko-
avgiften.

Pensionsverksamheten redovisar ett &verskott pa
4,6 (3,5) mkr, vilket avsatts for att ticka Svenska Mis-
sionsforbundets dtagande om framtida pensioner.

Fastighetsforvaltningen har under verksamhetsaret
gett ett positivt tillskott till forbundet. Overskottet
beror huvudsakligen pa minskade reparationer, gene-
rella hyreshojningar samt att Svenska Missionsforbun-
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det under aret silde en bostadsritt pd Valhallavigen,
vilken gav en reavinst pa 1,5 mkr. Resultatet fran fastig-
hetsforvaltningen har avsatts till Fastigheternas Inves-
teringsfond.

Finansnettot har haft en negativ paverkan pa resul-
tatet for Svenska Missionsforbundet. Anledningen till
det negativa beloppet 4r att en nedskrivning av virdet
av finansiella investeringar gjordes med 14,7 mkr. Ned-
skrivningen gjordes med anledning av att det for-
sdmrade borsklimatet medfort att marknadsvirdet pa
placeringarna ldg under det bokférda virdet. Den
negativa utvecklingen pa borsen har dven medfort att
avkastning i form av utdelningar och rinteintikter
minskat jamfort med tidigare ar. Resultatet i finans-
forvaltningen innan nedskrivning av finansiella place-
ringar uppgick till 6 (7,3) mkr.

Dotterbolag

For Svensk Frikyrkopress AB har den av Tidningsstatis-
tik reviderade upplagan minskat nigot. Arbetet har i
hég grad inriktats pa att nd fler prenumeranter bland
dgarsamfundens medlemmar och betjinande. Bolaget
har dock noterat 6kad forsiljning av bilageintikter
som tillsammans med ett positivt finansnetto bidrar till
arets overskott.

Foér Gummessons Bok och Musik AB har resultatet
paverkats av en tkande forsiljning. Denna kan hinfo-
ras till sainkningen av bokmomsen till 6% samt nedldgg-
ningen av en konkurrent. Bolaget har dven under ar
20072002 tecknat distributionsavtal med externt forlag
vilket positivt paverkat resultatet.

Forvantad framtida utveckling

For Svenska Missionsforbundet medfor de minskade
intdkterna fran offerdagarna att missionsverksamheten
drabbas. For att bibehélla och utveckla missionsarbetet
ibade Sverige och andra linder behover insamlingarna
Oka. Kyrkostyrelsen arbetar med att oka intidkterna
genom olika insamlingsformer vars syfte r att stirka
béde forbundets och forsamlingarnas ekonomi.

Svenska Missionsférbundet paborjade under verk-
samhetsaret 2002002 projekteringen av det nya utbild-
ningscentret pa fastigheten Missionsskolan pa Liding®.
Byggnationerna planeras att slutforas i juni 2003 for att
sedan tas i bruk for bland annat konferensverksamhet.
Férhoppningen ér att genom denna byggnation stirka
missionsengagemanget ute i férsamlingarna genom att
erbjuda ett attraktivt kursutbud.
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Dotterbolag

For Svensk Frikyrkopress AB forvintas inte antalet pre-
numeranter 6ka under nistkommande rikenskapsar
men satsningarna forvintas ge resultat aret ddrpa.
Avseende bilagor dr forhoppningen att utvecklingen
skall vara fortsatt positiv och att ldget pa annonsmark-
naden skall vinda. For Gummessons Bok och Musik
AB vintas den positiva utvecklingen fortsitta under
nistkommande rikenskapsar.

SMF Hotell och Pensionat AB har varit vilande
under rikenskapsaret 200r2002. Dock kommer detta
bolag att tillféras verksamhet under rikenskapsaret
20022003 1 form av Svenska Missionsférbundets pro-
jekt att vara en kyrka i arbetslivet.

Disposition av arets resultat

Koncernens egna kapital enligt koncernbalansrik-
ningen uppgér till o4 235 tkr. I Svenska Missionsfor-
bundet uppgar resultatet fore férdelning till -14,6 mkr.
Efter ianspraktagande, samt reservering, av dindamadls-
bestimda verksamhetsmedel om 13,2 mkr uppgar kvar-
staende belopp efter fordelning till -1,4 mkr.

Ekonomi
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Koncernens resultatrakning

(kr) Not 2002 2001
Intdkter

Svenska Missionsforbundets intakter 1,23 112.859.282 97.328.919
Nettoomsattning i koncernbolag 11.416.950 11.004.106
Ovriga intakter i koncernbolag 850.855 515.680
Kostnader

Svenska Missionsforbundets kostnader 4-10 -121.574.708 -108.899.921
Kostnader i koncernbolag 4 -10.907.318 -10.636.354
Andel i intressebolags resultat efter skatt -377.704 3.319.765
Resultat fore finansiella poster -1.732.643 -1.367.805
Resultat fran finansiella investeringar

Resultat fr. vardepapper o fordringar (anlaggningstillgangar) 10 7.831.723 8.698.578
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 1 1.014.200 970.377
Rantekostnader och liknande resultatposter 12 -15.784.154 -1.587.744
Arets resultat fore minoritet och skatt -14.670.874 713.406
Minoritetsandelar i arets resultat -35.002 -34.167
Skatt pa arets resultat 13 -75.875 -77.781
Arets resultat -14.781.751 601.458
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Koncernens balansrakning

Tillgangar (kr) Not 2001/2002 2000/2001
Anléggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark 14 47.274.938 49.159.444
Inventarier 15 1.461.827 1.496.422
Pagéende nyanlaggningar avseende byggnader 16 2.411.204 -
51.147.969 50.655.866
Finansiella anldggningstillgangar
Langfristiga vardepappersinnehav 17 82.779.931 110.497.118
Aktier i intressebolag 19 21.335.811 21.713.515
Ovriga aktier och andelar 20 345.006 345.006
Langfristiga fordringar 21 1.436.000 2.997.012
Andelar i bostadsrattsforeningar 22 108.200 475.375
106.004.948 136.028.026
Summa anldggningstillgangar 157.152.917 186.683.892
Omsittningstillgangar
Handelsvaror 1.257.936 1.216.354
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1.407.517 2.630.959
Ovriga fordringar 1.024.260 1.712.009
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 23 3.661.278 4.369.200
6.093.055 8.712.168
Kortfristiga placeringar 2.544.926 1.508.064
Kassa och bank 38.529.517 30.084.378
Summa omsittningstillgangar 48.425.434 41.520.964
Summa tillgangar 205.578.351 228.204.856
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Koncernens balansrakning (forts.)

Eget kapital och skulder (kr) Not 2001/2002 2000/200T1
Eget kapital 24
Eget kapital 91.391.400 104.913.291
Balanserat kapital 2.843.637 4.578.942
94.235.037 109.492.233
Minoritetsintresse 1.030.306 978.368
Avsattningar
Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 60.503.464 55.896.804
Avsattningar for uppskjuten skatt 13 62.991 48.763
60.566.455 55.945.567
Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 25 3.832.341 15.848.910
Skulder till forsamlingar 26 5.015.000 5.395.000
Ej anvanda testamenten 2.055.233 2.555.233
10.902.574 23.799.143
Kortfristiga skulder
Forskott fran kunder 1.754.710 1.908.373
Leverantorsskulder 4.379.473 4.915.950
Skuld till Sida 27 9.264.307 10.809.810
Ej formedlade anslag 5.535.446 5.722.553
Avrakning mot Riksskatteverket avseende kyrkoavgift 3.522.799 1.265.502
Ovriga skulder 8.488.953 8.400.145
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 28 6.298.292 5.367.213
39.243.980 38.389.546
Summa eget kapital och skulder 205.978.352 228.604.857
Stillda sdkerheter
Fastighetsinteckningar 5.850.000 6.166.000
Ansvarsforbindelser
Ansvarsforbindelse for Tidningsutgivarna 92.767 89.244
Pensionsskulder som ej upptagits bland skulderna 14.500.000 13.000.000
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Koncernens kassaflodesanalys

(kr) 2001/2002
Ovriga inbetalningar 148.344.604
Utbetalningar -153.611.074
Kassaflode fran den l6pande

verksamheten fore betalda

rantor och inkomstskatter -5.266.470
Erhéllen ranta 2.967.301
Erhalina utdelningar 1.604.008
Erlagd ranta -817.495
Betald inkomstskatt -56.906
Kassaflode fran den

Iopande verksamheten -1.569.562
Investeringsverksamheten

Investeringar i materiella

anlaggningstillgdngar -1.012.509
Salda materiella

anlaggningstillgangar 56.692
Uttag ur intressebolag 614.700
Placeringar i ovriga

finansiella anlaggningstillgdngar -32.163.871
Avyttring/amorteringar av

ovriga finansiella anlaggningstillgdngar 55.967.482
Minskning av ovriga

kortfristiga placeringar -1.036.862
Kassaflode fran

investeringsverksamheten 22.425.632
Finansieringsverksamheten

Amortering av skuld -12.410.931
Kassaflode fran

finansieringsverksamheten -12.410.931
Arets kassaflode 8.445.139
Likvida medel vid arets borjan 30.084.378
Likvida medel vid arets slut 38.529.517

Ekonomi
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Resultatrakning

(kr) Not 2001/2002 2000/2001
Verksamhetens intakter
Offerdagar och gavomedel 1 50.692.128 47.359.369
Medel frén Sida samt projektgavor (egeninsats) 2 32.527.743 21.285.402
Intakter fran pensionsverksamheten 8 11.149.063 10.099.538
Intakter fran fastighetsforvaltningen 9 11.046.947 10.948.764
SST-bidrag 5.730.491 5.755.252
Ovriga intakter 3 4.063.349 4.282.446
115.209.721 99.730.771
Verksamhetens kostnader
Missionsverksamheten
Missionsavdelningen 4,5 -45.229.040 -42.622.799
Anslag till Teologiska Hogskolan i Stockholm -3.300.000 -3.300.000
Centrala kostnader 4,6 -12.760.831 -14.053.194
-61.289.871 -59.975.993
Sidaverksamhet samt 6vrig projektverksamhet 7 -40.814.437 -27.802.241
Pensionsverksamheten 4,8 -9.405.349 -12.654.488
Fastighetsverksamheten 4,9 -11.149.063 -10.099.538
Verksamhetens resultat -7.448.999 -10.801.489
Resultat fran finansiella investeringar
Resultat fr. vardepapper o fordringar (anlaggningstillgangar) 10 7.831.723 8.698.578
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter n 814.759 827.742
Rantekostnader och liknande resultatposter 12 -15.783.229 -1.585.997
Summa resultat fran finansiella investeringar -1.136.747 7.940.323
Arets resultat fore fordelning -14.585.746 -2.861.166
Fordelning av arets resultat
Avrets resultat enligt resultatrakningen (se ovan) -14.585.746 -2.861.166
Utnyttj. av andamalsbest. medel/fonderingar fr. tidigare ar 24 33.980.210 20.441.463
Reservering av andamalsbestamda medel/fonderingar
som erhallits men inte utnyttjats under aret 24 -20.799.442 -18.658.595
Kvarstaende belopp for aret/balanserat kapital -1.404.978 -1.078.298
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Balansrakning

Tillgangar (kr), not 1 Not 2001/2002 2000/2001
Anléggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark 14 47.274.938 49.159.444
Inventarier 15 1.230.790 1.283.271
Pagéende nyanlaggningar avseende byggnader 16 2.411.204 -
50.916.932 50.442.715
Finansiella anldggningstillgangar
Langfristiga vardepappersinnehav 17 82.779.931 110.497.118
Aktier i dotterbolag 18 1.250.000 1.250.000
Aktier i intressebolag 19 18.393.750 18.393.750
Ovriga aktier och andelar 20 345.006 345.006
Fordringar pa dotterbolag 600.000 600.000
Langfristiga fordringar 21 1.436.000 2.910.902
Andelar i bostadsrattsforeningar 22 108.200 475.375
104.912.887 134.472.151
Summa anldggningstillgangar 155.829.818 184.914.866
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1.304.535 2.001.130
Fordringar hos dotterbolag 60.664 318.486
Ovriga fordringar 647.265 1.577.903
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 23 3.474.978 4.093.475
5.487.442 7.990.994
Kassa och bank 35.120.950 25.866.914
Summa omséttningstillgangar 40.608.392 33.857.908
Summa tillgangar 196.438.210 218.772.774
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Balansrakning (forts.)

Eget kapital och skulder Not 2001/2002 2000/2001
Eget kapital
Andamalsbestamda medel och fonderingar
Missionsfonde 24 40.519.762 40.519.762
Varderegleringsfonden 24 - 12.101.166
Fastigheternas investeringsfond 24 10.319.231 7.382.676
lférutbetalda missionsgavor 24 9.816.542 10.134.009
Andamalsbestamda verksamhetsmedel 24 27.623.830 31.322.520
Balanserat kapital 24 644.605 2.512.834
88.923.970 103.972.967
Avsittningar
Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 60.503.464 55.896.804
Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 25 3.832.341 15.848.910
Skulder till forsamlingar 26 5.015.000 5.395.000
Ej anvanda testamenten 2.055.233 2.555.233
10.902.574 23.799.143
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 3.839.637 4.567.013
Skuld till Sida 27 9.264.307 10.809.810
Ej formedlade anslag 5.535.446 5.722.553
Avrakning mot Riksskatteverket avseende kyrkoavgift 3.522.799 1.265.502
Ovriga skulder 8.336.655 8.137.493
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 28 6.009.358 5.001.489
36.508.202 35.503.860
Summa eget kapital och skulder 196.838.210 219.172.774
Stéllda sdkerheter
Fastighetsinteckningar 5.850.000 6.166.000
Ansvarsforbindelser
Efterstallelsegaranti Gummessons Bok & Musik AB 1.500.000 1.500.000
Pensionsskulder som ej upptagits bland skulderna 14.500.000 13.000.000
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Kassaflodesanalys, Svenska Missionsforbundet

(kr) 2001/2002
Inbetalningar 135.798.372
Utbetalningar -141.979.533
Kassaflode fran den lopande

verksamheten fore betalda réntor -6.181.161
Erhéllen ranta 2.687.297
Erhalina utdelningar 1.604.008
Erlagd ranta -779.010
Kassaflode fran den

Iopande verksamheten -2.668.866
Investeringsverksamheten

Investeringar i materiella

anlaggningstillgdngar -837.935
Salda materiella anlaggningstillgdngar 363.254
Placeringar i ovriga finansiella

anlaggningstillgangar -32.163.871
Avyttring/amorteringar av ovriga

finansiella anlaggningstillgdngar 56.972.384
Kassaflode fran

investeringsverksamheten 24.333.832
Finansieringsverksamheten

Amortering av skuld -12.410.931
Kassaflode fran

finansieringsverksamheten -12.410.931
Arets kassaflode 9.254.035
Likvida medel vid arets borjan 25.866.915
Likvida medel vid arets slut 35.120.950

Ekonomi
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Redovisnings- och
varderingsprinciper
Svenska Missionsforbundets redovisnings- och virde-

ringsprinciper 6verensstimmer med drsredovisningsla-
gen och Bokforingsnimndens Allmé4nna rad.

Intaktsredovisning

Intdkter redovisas till det verkliga vdrdet av vad som
erhallits eller kommer att erhéllas.

Intdkter i form av insamlingar och bidrag intikts-
fors som huvudregel nir gavan sakrittsligt 4r genom-
ford. Med géavor avses frimst insamlade medel fran
privatpersoner och foretag. Begreppet bidrag anvinds
framst for att beteckna medel som erhéllits av externa
bidragsgivare efter ansékan.

Insamlingar fran i forsta hand privatpersoner redo-
visas av naturliga skil normalt enligt kontantprinci-
pen.

Gévor som utgors av annat dn kontanta medel vir-
deras till marknadsvirdet vid gavotillfillet.

Kyrkoavgiften tillfaller den férsamling dir den
skattskyldige dr skriven. Av forenklingsskil betalas hela
kyrkoavgiften ut fran Riksskatteverket till Svenska Mis-
sionsforbundet som sedan fordelar ut kyrkoavgiften
till de olika forsamlingarna. Svenska Missionsforbun-
det dr hir endast en mellanman och darfor intdktsfors
inte dessa intdkter hir utan detta gors i de olika for-
samlingarna. Kyrkoavgiften skuldfors darfor som en
skuld till forsamlingarna nir pengarna betalas in frdn
Riksskatteverket. Detsamma giller for det statliga akti-
vitetsstdd med den skillnaden att hidr har Svenska
Missionsférbundet ritt att dra av en mindre admi-
nistrationsavgift fore utbetalning till férsamlingarna.
Denna avgift intiktsfors.

Erhallna gavor etc

Erhéllna gavor, testamenteringar och insamlingar redo-
visas netto, det vill siga efter avdrag for eventuell gavo-
skatt och de direkta kostnader som kan uppkomma vid
forsdljning av en tillgdng.

Bidrag fran Sida och
liknande myndigheter

Samtliga bidrag frdn Sida och liknande myndigheter
redovisas i enlighet med BFN Rs om statliga stod, det
vill siga de intiktsfors endast om det med hog grad av
sannolikhet kan bedémas att stédet inte kommer att
aterkrivas, det vill siga att organisationen haft utgifter
for andamadlet. Bidrag skuldfors darfor tills dess att de
utgifter som bidraget ska ticka uppkommer.
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Andra bidrag 4n sidana som inte &r till for att ticka
ett dandamadl, till exempel administrationsbidrag kvit-
tas inte mot administrationskostnader utan intdktsfors
bland 6vriga bidrag och sirredovisas i not.

Bidrag fran kommuner, landsting,
stat med flera

Samtliga bidrag frdn kommuner, landsting, stat med
flera redovisas i enlighet med BFN Rs om statliga st6d,
det vill siga de intiktsfors endast om det med hog grad
av sannolikhet kan bedtmas att stédet inte kommer
att aterkrivas. Bidrag skuldféres ddrfor tills dess att de
utgifter som bidraget skall ticka uppkommer.

Inga bidrag nettoredovisas mot kostnader.

Stod som avser forvirv av anldggningstillgang redu-
cerar tillgdngens anskaffningsvirde. Det innebir att
tillgdngen redovisas till nettoanskaffningsvirde, som
ocksd utgor grund for berdkning av avskrivningarnas
storlek. Uppgift om bruttoanskaffningsvirde och erhal-
let stod skall limnas i not.

Redovisning av forpliktelser/
avsattningar

En utgift bokfors i resultatrikningen nir samfundet
har forpliktigat sig att utféra en viss atgird eller lik-
nande. D& uppkommer en skuld. Den forpliktigande
hindelsen dr mycket sillan endast ett styrelsebeslut
eller liknande eftersom detta inte resulterat i en juri-
disk forpliktelse gentemot tredje man. I samband med
bokslut periodiseras dessa juridiskt bindande dtagan-
den till kostnader.

Donerade tillgangar

Tillgangar, framfor allt fastigheter, aktier och andra
virdepapper, som doneras till samfundet virderas till
ett forsiktigt berdknat marknadsvirde vid gavotillfillet
och bokas som en omsittningstillgang om tillgangen
skall avyttras snarast mojligt. Om syftet 4r att behélla
tillgdngen skall den redovisas som materiell eller finan-
siell anldggningstillgang.

Den “intakt” som uppstar vid virderingen till mark-
nadsvirde redovisas bland samfundets intikter (i posten
Insamlade medel).

Realisationsvinst/-forlust vid en senare forsiljning
redovisas i posten Insamlade medel om tillgangen avytt-
ras kort efter att gavan erhdllits.

Missionshus till forsaljning

Enligt de stadgar som finns i de lokala missionsfor-
samlingarna i Sverige, skall Svenska Missionsférbundet
motta de kvarvarande tillgdngarna efter att en mis-
sionsférsamling lagts ner. I de fall da de kvarvarande
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tillgangarna omfattar ett missionshus redovisas dessa
fastigheter som en omsittningstillgang under posten
Missionshus till forsdljning. Denna princip baseras pa
att det dr Svenska Missionsforbundets avsikt att dessa
fastigheter skall siljas sd snart som mojlighet finns.
Virdering av missionshus till forsiljning sker, i enlighet
med god redovisningssed for omsittningstillgangar, till
lagsta virdets princip. I fallet med missionshus till for-
sdljning har det ldgsta virdet berédknats till 50 ooo kr per
fastighet. Detta virde har tagits fram av Svenska Mis-
sionsforbundet pa basis av att det verkliga virdet for
missionshus historiskt sett har varit ldgre 4n berdknat
anskaffningsvirde, det vill siga en berikning av bygg-
kostnaden for fastigheten. Ett historiskt berdknat for-
sdljningspris for missionshus, samt Gvriga fastigheter
Svenska Missionsférbundet mottagit via giva eller tes-
tamente, visar att 50 ooo kr ir ett rittvisande virde ur
ett redovisningsmissigt perspektiv.

Aktier och andelar

Aktier och andelar virderas till det ldgsta av anskaff-
ningsvirdet och verkligt virde (marknadsvirde). Aktier
och andelar som erhalles genom testamente eller giva
virderas till ett forsiktigt berdknat marknadsvirde vid
gavotillfillet. Ofta kan en borskurs anvindas.
Obligationer forvirvade i syfte att innehas till
inldsentidpunkt virderas vid forviarvet till anskaff-
ningsvirde. Skillnaden mellan anskaffningsvirde och
inlésenvirde periodiseras sd att den effektiva rdntan vid
forvirvet dr konstant éver innehavstiden. Ovriga ling-
fristiga obligationer virderas till anskaffningsvirde.

Fordringar

Fordringar upptas till det belopp som efter individuell
provning beridknas bli betalt.

Ekonomi

Utlandska valutor

Fordringar och skulder i utlindsk valuta virderas
till balansdagens kurs. I de fall valutasdkringsdtgard
genomforts, till exempel terminssikring, anvinds ter-
minskursen.

Anlaggningstillgangar
Materiella och immateriella anldggningstillgdngar skrivs

av systematiskt 6ver den beddémda nyttjandetiden.
Harvid tillimpas foljande avskrivningstider:

Byggnader 50 dr
Inventarier 5 ar
Datorer 3ar

Pensionsverksamheten

Inom pensionsverksamheten har bokforts intakter fran
nirstdende organisationer, for vilkas anstillda Svenska
Missionsforbundet har atagit sig ett pensionsansvar.

Som kostnader har bokforts direkta pensionsut-
betalningar, sirskild 1oneskatt pa pensionskostnader
och administrativa kostnader. For att mojliggéra en
rittvisande kostnadsbild for den egna verksamheten
har dirutover intikts- och kostnadsforts en uppskat-
tad pensionspremie for egna anstillda (interndebiterad
volym uppgar dirvid till 1,2 mkr).

Det didrefter redovisade 6verskottet i den 16pande
pensionsverksamheten har i sin helhet avsatts for att
ticka pensionsforpliktelser, vilka per den 31 augusti
2003 till 81% tédcker den berdknade pensionsskulden.
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Noter

Not 1. Offerdagar och gavomedel (kr)

2001/2002 2000/2001
Offerdagar
Till mission i andra lander  16.825.190 17.074.472
Till mission i Sverige 4.688.801 4.912.464
Till pastorsutbildning 2.290.570 2.333.063
Summa offerdagar 23.804.561 24.319.999
Gavomedel
Internationellt 980.895 2.086.461
Nationellt 1.328.455 976.241
Gemensamt 265.577 366.454
Gavor och ersattningar t.
missionsfalten 2.861.165 2.976.226
Konferensgavor 701.656 728.549
Insamlat for projekt ur
Missionsforbundets
projektkatalog 5.513.164 5.427.676
Kyrkoavgiftens 30% 4.309.235 2.629.725
Summa 15.960.147 15.191.332
Testamentsgéavor
Internationellt 5.432.614 2.940.925
Nationellt 1.395.275 298.113
Gemensamt 1.453.145 1.538.632
Kongo-Kinshasa samt
Kongo-Brazzaville 505.630 500.000
Ecuador o Indien 10.000 -
Summa 8.796.664 5.277.670
Utdeln. Samaritfonden 1.920.802 2.309.722
Utdeln. Eldsjalsfonderna 209.954 260.646
Summa 2.130.756 2.570.368
Summa gavomedel 26.887.567 23.039.370
Summa insamlingar 50.692.128 47.359.369
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2001/2002 2000/2001
Redov. av insamling
efter missionsgavoar
Till mission i andra lander  16.825.190 17.074.472
Forandr. av redov.princip 174.575 461.483
16.999.765  17.535.955
Till mission i Sverige 4.688.801 4.912.465
Forandr. av redov.princip 125.847 219.536
4.814.648 5.132.001
Till pastorsutbildning 2.290.572 2.333.062
Forandr. av redov.princip 17.045 10.350
2.307.617 2.343.412
Summa insaml. efter
missionsgavoar 24.122.030 25.011.368
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Not 2. Medel fran Sida (kr)

2001/2002 2000/2001
Medel fran Sida
avseende projekt 28.998.976 20.895.913
Insamlat for Sidaprojekt 3.528.767 389.489
32.527.743 21.285.402
Medel fran Sida
Medel mottagna
under rakenskapsaret 27.453.472 23.586.601
Disponerat av tidigare
ars reserverade medel 5.074.271 -
Ej forbrukade
mottagna medel - -2.301.199
32.527.743 21.285.402
Not 3. Ovriga intakter (kr)
2001/2002 2000/2001
Intakter for fortbildning 1.284.016 1.184.321
SKY Lekmannautbildning 346.097 327.029
Taltkassan - 535.569
Statsbidrag for adm. SST 636.720 639.472
Statsbidrag for adm. Sida 743.085 902.691
Ovr. intakter missionsavd. 516.283 372.862
Ovr. intakter utv.enheten 223.807 -
Intakter ekonomiavd. 313.341 320.502
4.063.349 4.282.446

Ekonomi

Not 5. Missionsavdelningen,

kostnader (kr)
Nationellt 2001/2002 2000/2001
Gemensam adm. 3.008.696 2.321.688
Kvinnokommittén 30.522 11.888
Distriktsforestandarna 3.343.820 2.970.871
Evangelistverksamhet 2.542.093 2.259.918
Forsamlingsmusik 616.154 671.360
Storstadskonsulenter 533.713 432.071
Teol. o varderingsfragor 377.475 -
Forsamlingarna i Sverige,
SST-anslag 6.200.491 5.820.078
Anslag fran Nybyggarnas
lokalupprustningsfond 130.000 -
Fortbildning 1.583.618 1.762.284
SKY-verksamhet 346.097 327.029
Kyrkoavgift, utbet. t. fors.  2.051.937 1.364.223
Kyrkoavgift, reserverat 2.257.297 1.265.502
23.021.913  19.206.912
Internationellt
Bistdndsenheten 1.240.214 1.274.121
Gem. internationell
adm. och information 1.922.691 1.831.865
Missionsforskning 53.366 18.135
Ecuador, kyrkan o
SMF-personal 2.059.957 2.027.342
Indien o Pakistan, kyrkan
0 SMF-personal 1.638.214 1.660.420
Japan, kyrkan o SMF-pers.  1.019.072 963.085
Centralamerika, kyrkan
0 SMF-personal 615.510 980.735
Kongo-Brazzaville, kyrkan
0 SMF-personal 5.611.773 5.696.946
Kongo-Kinshasa, kyrkan
0 SMF-personal 2.838.002 3.609.541
Kina, kyrkan o SMF-pers. 800.612 569.837
Europa, pers. o anslag 636.020 587.064
M-ostern, pers. o anslag 329.583 334.673
Sarskilda org.kostnader 29.902 36.749
18.794.916  19.590.513
Utvecklingsenheten
Gemensam adm. 1.536.520 1.561.124
Diakoni 782.068 865.151
Medarbetarrekrytering 274.955 402.272
Utv. av gudstjanstlivet,
utbildn. o konfirmation 202.055 131.121
Uppdraget 231.055 765.232
Teologi och nyandlighet - 100.474
Delad tro 62.007 -
Omsesidighet i mission 136.720 -
Utveckl. o utb.centrum 186.831 -
3.412.211 3.825.374
Summa totalt 45.229.040 42.622.799
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Not 4. Loner, andra ersattningar och sociala kostnader

2001/2002 2000/2001
Loner och Sociala kostnader Loner och  Sociala kostnader
ersattningar  (varav pensionskostn.) ersattningar (varav pens.kostn.)
Svenska Missionsforbundet
Styrelse och missionforestandare 410.400 213.705 379.800 197.962
(72.528) (67.691)
Ovriga anstallda 19.199.729 11.059.485 18.456.034 10.439.753
(2.487.382) (2.271.661)
Summa Missionsforbundet 19.199.729 11.273.190 18.456.034 10.637.715
Dotterforetag
Styrelse och vd 32.900 10.798 30.000 9.846
() ()
Ovriga anstallda 3.708.236 1.363.724 3.639.062 1.346.372
(138.505) (131.107)
Summa dotterforetag 3.741.136 1.374.522 3.669.062 1.356.218
Summa koncernen 22.940.865 12.647.712 22.125.096 11.993.933

Styrelsen i Svenska Missionsforbundet erhaller ingen ersattning for sitt arbete. Likasa har styrelsen inte ratt till
pensionsersattning.

Medelantal anstillda Svenska Missionsforbundet

2001/2002 2000/2001

Antal anstallda Varav kvinnor  Antal anstédllda Varav kvinnor

Antal anstallda totalt 113 57 117 55
Antal anstallda i Sverige i SMF 70 33 69 29
Antal anstallda i Sverige i dotterforetag 14 10 14 10
Anstallda for arb. i andra lander for SMF 29 4 34 16

Uppdelat efter land:

Costa Rica

Ecuador

Japan

Kina

Kongo-Brazzaville 1
Kongo-Kinshasa

Nicaragua - -

U NENOW
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Under aret har over 100 personer arbetat ideellt i olika styrelser, arbetsgrupper och kommittéer pa uppdrag direkt
fran samfundet. Darutover kommer alla som ideellt arbetar i de sju distrikten och 800 forsamlingarna. Vardet av
dessa insatser har inte redovisats i resultatrakningen.
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Not 6. Centrala kostnader (kr)

Not 7. Sidaverksamhet samt ovrig

projektverksamhet (kr)

2001/2002 2000/2001
Insamlingskostnader 1.357.285 1.609.419 2001/2002  2000/2001
Kyrkokonferensen 613.720 1.817.017  Arets forbrukning
Kyrkostyrelsen ST/ 527440 4y Sidamedel 32.527.743  21.674.891
Namnbyte . 11731 - Arets kostnader for
Samfundssekretariatet 2.782.209 2481423 Gyriga projekt och
Teologi och ekumenik 475.667 430.707  specialinsamlingar 8.286.694 6.127.350
Konferenser 29.467 11.337
Informationsenhet 936.338 949.212
Skutan 422797 394,766 40.814.437 27.802.241
Personalenheten 1.001.259 1.004.634
Arkiv 385.911 349.549
Kontorsservice 546.080 603.282
Medarbetarsjalavard 806.628 748.763
Forsamlingsradet 130.539 140.704
Ekumeniskt arbete 1.697.002 1.266.212
Arstrycksaker 130.724 214.400
Ekonomiavdelning 654.318 632.082
Adm. tjanster finansforv. 253.419 322.247 .
Aktiesgartillskott Not 9. Fastighetsverksamheten (kr)
Gummessons 150.000 550.000
2001/2002  2000/2001
12.760.831 14.053.194 Kostnader for
fastighetsforvaltning 8.384.097 11.651.261
Avskrivn. pa fastigheter 1.021.252 1.003.227
Not 8. Pensionsverksamheten (kr) 9.405.349  12.654.488
2001/2002 2000/2001 Fastighetsverksamheten
Intakter
Intdkter -
Hyresintakter 11.005.060  10.883.501
Inbet. pensionsavgifter 8.991.573 8.336.718 Ovriga intékter 41.887 65.263
Inbet. forsakringsavgifter ~ 2.157.490 1.762.820  Vinst vid forsaljn.
Summa intikter 11149.063 10.099.538 2V bostadsratt SRR -
Summa intdkter 12.550.590 10.948.764
Kostnader Kostnader
Utbetalade pensioner 3.18L715 3377490 5 altningskostnader  8.384.097  11.651.261
Forsakringspremier 1497532 1343193 pyqirivn. pa fastigheter  1.021.252  1.003.227
Personal- och adm.kostn.  1.092.243 1.083.881 Rintekostnader for 1an
Skatt pa pensionsforpl. 770.912 819.827 pa fastighet 208.686 249 625
Summa kostnader 6.542.402  6.624.391 gummg kostnader 9.614.035  12.904.113
Resultat fore avsattn. Resultat fran
till pensionsreserven 4.606.661  3.475.147 fastighetsverksamh. 2.936.555 -1.955.349
Avsittn. t. pens.reserv. 4.606.661 3.475.147 pysatt t. Fastigheternas
Totala kostnader Investeringsfond -2.936.555 -
i pensionsverksamh. 11.149.063 10.099.538
Resultat efter
Resultat eft. avsattn. 0 0 avsattning till fond 0 -1.955.349
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Not 10. Resultat fran vardepapper
och fordringar som ar anlaggnings-

tillgangar (kr)

2001/2002 2000/2001
Utdelningar 1.604.008 4.204.117
Rantor 1.932.715 2.326.442
Realisationsresultat vid
forsaljn. av vardepapper ~ 2.791.357 2.168.019
Realisationsresultat vid
forsaljning av bostadsratt  1.503.643 -
7.831.723  8.698.578

Not 11. Ovriga ranteintakter och

liknande resultatposter (kr)

2001/2002 2000/2001
Koncernen
Réntor 1.014.200 928.988
Ovriga finansiella intakter - 41.389
1.014.200 970.377
2001/2002 2000/2001
Missionsforbundet
Béntor 814.759 786.353
Ovriga finansiella intakter - 41.389
814.759 827.742
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Not 12. Rantekostnader och liknande
resultatposter (kr)

2001/2002 2000/2001
Koncernen
Rantekostnader
langfristiga skulder 878.897 1.215.387
Ovriga rantekostnader 30.925 31.747
Kostn. f. extern forvaltn. 164.380 321.320
Ovriga finansiella kostn. 241 7414
Valutakursdifferenser 14.362 11.876
Nedskrivn. av vardepapp. 14.695.349 -
15.784.154 1.587.744
Missionsforbundet
Rantekostnader
langfristiga skulder 908.897 1.245.387
Kostn. for ext. forvaltn. 164.380 321.320
Ovriga finansiella kostn. 241 7414
Valutakursdifferenser 14.362 11.876
Nedskrivn. av vardepapp. 14.695.349 -
15.783.229 1.585.997
Finansforvaltningen
Intakter
Utdeln. Verbum-aktier 614.700 3.073.500
Utdelning ovriga aktier 989.308 1.130.617
Ranta pa missionsgévan 267.899 287185
Bankrantor 436.900 421716
Reversrantor 100.360 108.952
leigationsréntor 1.832.355 2.217.490
eriga ranteintakter 109.960 77.452
Ovr. finansiella intakter - 41.389
Vinst vid avyttring
av vardepapper 2.791.357 2.168.019
Summa intiakter 7.142.839 9.526.320
Kostnader
Rantekostnader 679.882 982.071
Livrantor 15.044 13.691
Rantor till egna fonder 5.286 519.620
Ifursdifferenser 14.362 11.876
Ovriga finansiella kostn. 241 7414
Administrativa tjanster 253.419 322.247
Finansiella forv.kostn. 164.380 321.320
Nedskrivn. vardepapp. 14.695.349 -
Summa kostnader 15.827.963 2.178.239
Resultat fran
finansforvaltningen -8.685.124  7.348.081
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Not 13. Skatt (kr)

Not 15. Inventarier (kr)

2001/2002 2000/2001 2001/2002 2000/2001
Aktuell skatt pa
arets resultat 56.906 58.336 Koncernen
Uppskjuten skatt 18.969 19.445 Ingdende ackumulerade
75.875 77781 anskaffningsvarden 6.733.134 6.055.824
Inkop 1.012.509 1.244.592
Skillnad mellan koncernens skattekostnad och ' °'>2)"- © utrangeringar 83413 >67.282
skattekostnad baserad pa gillande skattesats Utgdende ackumulerade
.. kaffni ard 7.662.230 6.733.134
Redov. resultat fore skatt 224.831 195.005 Cnexanmingsvarcen
Skatt enligt Ingdende ackumulerade
géllande skattesats 55.136 54.601 avskrivningar enligt plan ~ -5.236.712 -4.510.019
Skatteeffekt av ej Arets avskrivn. enl. plan -890.416 -564.427
avdragsgilla kostnader 1.770 3.735 Forsaljn. o utrangeringar -73.275 -162.266
Skatt pa arets resultat Utgaende ackumulerade
enl resultatrakningen 56.906 58.336 avskrivningar enl. plan -6.200.403  -5.236.712
Utgaende restvirde
enligt plan 1.461.827 1.496.422
Not 14. Byggnader och mark (kr)
Missionsforbundet
2001/2002  2000/2001 Ingdende ackumulerade
Ingdende ackumulerade anskaffningsvarden 4.712.016 3.813.348
anskaffningsvarden 62.656.257  62.285.590 Inkop 837.935 987.634
Arv/géva - 370.667 Forsaljn. o utrangeringar -83.413 -88.965
Forsaljningar -370.667 " Utgaende ackumulerade
Utgaende ackumul. anskaffningsvarden 5.466.538 4.712.016
anskaffningsvirden 62.285.590 62.656.257 Ingéende ackumulerade
|ngéende ackumulerade avskrivningar enllgt plan -3.428.745 -2.463.155
avskrivningar enligt plan  -12.213.327  -10.684.660 Arets avskrivn. enl. plan -890.416 -1.042.744
Arets avskrivn. enl. plan -1.521.252 -1.528.667 Forsaljn. o utrangeringar 83.413 77153
Forsaljningar 7413 " Utgdende ackumulerade
Utgaende ackumul. avskrivningar enl. plan -4.235.748  -3.428.745
avskrivn. enl. plan -13.727.166 -12.213.327 Utgaende restvirde
|ngéende ackumulerade enligt plan 1.230.790 1.283.271
nedskrivningar -1.283.486 -
Avrets nedskrivningar vid °o o - .
omvardering av fastighet Not 16. Pagaende nyanlaggnmgar (kr)
till Arsredovisningslagen - -1.283.486
. 2001/2002 2000/2001
Utgaende ackumul. .
nedskrivningar -1.283.486  -1.283.486 Ingdende ackumulerade
anskaffningsvarden - -
. . Pagdende nyanlaggningar
Utgdende restvarde under dret 2.411.204 -
enligt plan 47.274.938 49.159.444
Taxeringsvarde Utgaende ackumul.
. . anskaffningsvarden 2.411.204 -
pa fastigheter 71.267.000 48.187.736 g

Av fastigheterna saknar 1 stycken taxeringsvarde da de
klassificerats som specialfastigheter.

Ekonomi

Pagaende nyanlaggningar avser paborjad byggnation av
konferenscenter pa Svenska Missionsforbundets fastig-
het Missionsskolan pa Lidingo.
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Not 17. Finansiella anlaggningstillgangar (kr)

Bokfort varde Marknadsvarde Bokfort virde Marknadsvérde
2002-08-31 2002-08-31 2001-08-31 2001-08-31
Vardepapper uppdelat pa

Svenska aktier 17.775.192 18.275.454 24.555.033 27.307.894
Svenska aktiefonder 13.814.284 12.840.012 17.539.655 18.151.107
Utlandska aktiefonder 13.334.464 12.546.082 18.312.834 21.229.587
Svenska rantebarande papper 37.624.783 38.886.884 50.024.926 51.118.901
Ovrigt 231.208 231.498 64.670 64.670
82.779.931 82.779.930 110.497.118 117.872.159

En nedskrivning av Svenska Missionsforbundets innehav av vardepapper som klassificeras som anlaggnings-
tillgang har gjorts med 14,7 mkr da@ marknadsvardet oversteg bokfort varde. Upplosning har darmed skett av

varderegleringsfonden med 12,1 mkr och resterande delen har belastat resultatet efter fordelning.

Bokfort varde Bokfort varde Marknadsvirde

2000/2001  Antal andelar 2001/2002 2001/2002  Antal andelar
Svenska aktier
ABB AB 797.963 4.000 264.538 204.357 4.007
Drott 123.000 2.000 123.000 173.000 2.000
Atlas Copco 1.097.278 5.000 794.476 776.000 4.000
Assi Doman 10.400 65 - - -
Pharmacia Corp. 61.523 119 = = =
Ericsson, Serie B 1.489.715 40.000 954.718 652.837 124.072
ForeningsSparbanken - - 827 816 8
Hennes & Mauritz 1.928.300 16.000 1.928.300 2.760.000 16.000
Nokia Oy, Serie A 1.239.500 10.000 1.239.500 1.255.000 10.000
Sandvik 870.902 4.000 870.902 872.000 4.000
SAPA 326.000 2.000 = = =
Volvo AB, Serie A 1.610.350 7.000 571.542 519.750 3.500
Holmen, Serie B 551.750 3.000 551.750 606.000 3.000
SCA, Sv Cellulosa 424.904 2.000 424.904 641.000 2.000
Stora Enso Oy, Ser A 791.959 3.558 514.579 683.204 6.601
Astra Zeneca AB, Ser B 1.856.220 7.000 1.317.008 1.348.578 5.004
Gambro AB 495.000 5.000 - - -
WM-Data AB, Serie B 764.000 20.000 281.059 174.000 20.000
Skanska AB, Serie B 349.431 8.000 349.431 456.000 8.000
Handelsbanken 2.315.374 15.000 2.022.439 1.957.500 15.000
Nordea 454.450 10.700 1.138.691 1.102.500 25.000
SE-Banken, Serie C 933.348 10.000 816.012 790.000 10.000
Tele 2 527.083 4.000 527.083 706.000 4.000
OM Gruppen AB 886.000 2.000 235.748 91.600 2.000
SEB, smabolagsfond 729.101 101.936 1.248.245 1.281.524 148.410,4334
SEB Sverige Aktiefond 1 - - 51.260 51.260 8.849,1399
SEB Sverige Smabolag/Chans - - 26.872 26.872 845,4121
SEB Trygg Placeringsfond - - 81.696 81.696 801
Svedala Industri 329.000 2.000 - - -
Skandia forsakr.bolag 1.530.888 20.000 1.037.945 765.000 30.000
Europolitan Holdings 556.670 4.300 - - -
Modern Times Group 637.425 2.000 - - -
Telia 867.500 10.000 402.667 298.960 10.100

24.555.034 17.775.192 18.275.454

88 Svenska Missionsférbundets arsberittelse 2002



Bokfort varde Bokfort varde Marknadsvarde
2000/2001  Antal andelar 2001/2002 2001/2002  Antal andelar
Svenska aktiefonder
Eldsjal 2 6.757.606 38.668,92 4.599.700 4.121.334 38.668,9207
Banco Samaritfond 350.362 1.203,82 314.371 285.623 1.717,828977
Banco Smabolagsfond 520.493 13.312,65 427.350 404.872 13.545,413940
Banco Sverige 3.194.804 817,78 2.516.994 2.355.713 832,392810
Banco Midi 1.601.036 1.455,58 1.404.671 1.350.273 1.504,549839
Ansvar Aktiefond Sverige  11.093 60,45 19.830 19.097 127,0010
Robur Allemansfond I - - 242.817 238.244 5.740,8105
Robur Allemansfond V 617.748 2.103,47 398.112 346.765 2.155,4288
Robur Mixfond 98.162 4.687,07 138.189 134.619 7.872,4435
Svenska Kyrkans
vardepappersfond 4.388.351 36.305,45 3.752.250 3.583.472 37.437,0241
17.539.655 13.814.284 12.840.012
Utlandska aktiefonder
SEB Lux Cont. Europe  2.476.204 120.000 = = =
SEB Lux Eastern Europe ~ 710.110 90.000 = = =
SEB Lux Equity fund 1.303.392 35.000 - - -
SEB Lux North America 1.019.555 45.000 - - -
SEB Lux Japan 1.935.091 315.000 = = =
SEB Lux Asia Fund 642.881 20.070 - - -
SEB Aktieobligation
2003-03-03 Europa - - 237.500 240.000 250.000,00
SEB Aktieobligation
2003-03-03 Tele - - 237.500 240.000 250.000,00
ACMG Global Growth
Trends fund 999.056 2.200 1.535.433 1.422.217 4.700,00
ACM International
Technologi Fund - - 689.453 597.921 850,00
ACM Bernstein
American value Invest. - - 1.478.289 1.367.356 20.000,00
Fidelity European
Growth Fund - - 428.387 412.893 7.000,00
SEB Aktiesparfond - - 213.796 213.796 36.553,1486
SEB Lakemedelsfond 1.294.346 296.121,42 517.090 751.817 110.000,00
SEB Latinamerikafond  1.540.341 150.502,49 - - -
SEB Internetfond 764.952 35.000 219.699 98.826 35.000,00
SEB Teknologifond 1.066.765 70.000 54.554 53.486 4.128,5199
SEB Nord Am.
Smabol.fond 377174 3.000 503.434 448.068 7.031,6581
SEB Varldenfond - - 252.759 249.269 35.991,9412
SEB Europafond - - 22.163 22.163 3.345,1012
SEB Lux Emerging Markets - - 831.637 800.849 115.000,00
Goldman Sachs
Globalfond 2.062.744 9.500 3.058.834 2.832.395 19.000,00
Mercury St Global
Equity Fund - - 1.613.591 1.532.988 2.300,00
Aktie Ansvar Europa 340 3,21 612 569 7,781
Foreningssparb
Aktieindexfond 100.000 100.000 92.715 91.100 100.000,00
Robur Exportfond - - 79.481 77554 3.179,7396
Robur Osteuropafond - - 17.790 17.013 1.920,2281
Banco Euro Top 50 1.507.356 11.745,43 922.296 791.448 12.040,901848
Banco Europa 512.527 1.349,25 327451 284.354 1.388,44717
18.312.834 13.334.464 12.546.082
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Bokfort varde Bokfort vairde Marknadsvarde
2000/2001  Antal andelar 2001/2002 2001/2002  Antal andelar
Svenska rantebarande
Banco Likviditetsfond 2.431.006 2.411,89 4.470.180 4.464.685 4.460,135589
Nordiska Invest.banken 1.973.483 2.000.000 1.986.332 2.004.520 2.000.000
SEB Lux Short Bond fund  154.998 15.400 154.998 283.192 15.400
Investor AB 2005.09.26 3.016.516 3.000.000 3.012.460 3.031.050 3.000.000
Gavle Kommun 2.000.000 2.000.000 - - -
Scania 5.000.000 5.000.000 - - -
SSAB Svenskt Stal AB 2.000.000 2.000.000 - - -
Stadshypotek
Bostadscert. 2.000.000 2.000.000 - - -
Stora Enso 4.000.000 4.000.000 - - -
SEB Bolan AB 95/2004 5.744.421 6.500.000 6.062.894 6.113.900 6.500.000
SEB Avkastningsfond 2.085.798 222.896,02 2.159.354 2.317.954 230.332,7963
SEB Likviditetsfond - - 140.045 140.045 13.587,3282
Skandifond Lux
Bond Sweden 593.096 40.000 593.096 1.246.112 40.000
Statens Bostads-
finansierings AB/2000  3.070.113 3.000.000 3.003.338 3.002.280 3.000.000
Sv. Bostads-
finansierings AB 2003  1.982.228 2.000.000 1.990.591 2.016.500 2.000.000
Stockholms Stad 2006 ~ 7.780.762 7.000.000 7.612.334 7.880.950 7.000.000
Telia AB 6,5% 2002 2.004.321 2.000.000 2.000.207 2.001.380 2.000.000
Telia AB 5,5% 2006 2.071.722 2.000.000 2.055.930 1.994.880 2.000.000
Aktieansvar Avkastn.fond  12.993 122,68 13.317 13.297 126,714
Robur Obligationsfond 27311 147,23 294.570 301.331 1.544,1775
Robur Kapitalinvest 7.553 119,79 5.321 5.321 123,6033
Spintab 1162/040615 - - 68.247 68.247 74.000
Stadshypotek Privatobl 7% 35.702 32.763 = = =
Specialfastigh. Sv. AB 2.032.903 2.000.000 2.001.569 2.001.240 2.000.000
50.024.926 37.624.783 38.886.884
Andelslan
Sodra Sveriges Skogsagare 64.670 - 73.054 73.054
Svenska Statens
Premieobligation 1997:2 - - 4.975 4.975 5
Svenska Statens
Premieobligation 1996:1 - - 2.000 20.240 20
Svenska Statens
Premieobligation 1998 - - 25.075 25.125 25
Svenska Statens
Premieobligation 1999:1 - - 71.210 71.210 55
Svenska Statens
Premieobligation 2001 - - 9.850 9.850 10
Riksgaldsspar 9880 05854203 - - 7.728 7.728 -
Riksgaldsspar 9880 05854229 - - 19.316 19.316 -
64.670 231.208 231.498
Summa
vardepapper 110.497.118 82.779.931 82.779.930
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Not 18. Aktier i dotterbolag

Firma Org.nr Site Bokf. virde Bokf. virde Kapitalandel Rostandel
2002 2001
Gummesons Bok & Musik AB  556517-1310  Stockholm 400.000 400.000 100% 100%
SMF Hotell & Pensionat 556083-0894 Stockholm 100.000 100.000 100% 100%
Svensk Frikyrkopress AB 556449-7500 Stockholm 750.000 750.000 75% 75%
1.250.000 1.250.000
Not 19. Aktier i intressebolag
Koncernen 2001/2002  2000/2001
Ingdende balans 21.713.515 18.393.750
Andel i intresse-
bolags resultat 236.996 6.393.265
Mottagen utdelning
fran intressebolag -614.700 -3.073.500
Utgaende balans 21.335.811 21.713.515
Missionsforbundet
Firma Org.nr Site Bokf. virde Bokf. varde Kapitalandel Rostandel
2002 2001
Verbum AB 556191-0521 Stockholm ~ 18.393.750 18.393.750 33,1% 33,1%
18.393.750 18.393.750
Not 20. Ovriga aktier och andelar
Firma Org.nr Sdate Bokf. virde  Bokf.vdrde Kapitalandel Réstandel
2002 2001
Eldsjal i Norden AB 556528-7520 Molnlycke 270.000 270.000 10,8% 10,8%
Kyrkornas Varldsrads
Utvecklingsbank 20744 HG Amersfort 75.000 75.000 2% 2%
Andelsforeningen
Karlskoga Folkhogskola 876400-0876 Karlskoga 1 1 - -
Andelsforeningen
Harnosands Folkhogskola  888000-1725 Harnosand 1 1 - -
Andelsforeningen Sodra Vatter-
bygdens Folkhogskola 726000-0018 Jonkoping 1 1 - -
Andelsforeningen Norrbottens
Ungdomsgard 898200-2639 Kalix 1 1 - -
Andelsforeningen
Lidingo Folkhogskola 813600-2212 Lidingo 1 1 - -
Andelsforeningen
Teologiska Hogskolan 802017-7153 Stockholm 1 1 - -
345.006 345.006
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Not 24. Eget kapital

Koncernen Eget kapital Balanserat kapital Totalt kapital
Utgaende balans 2000/2001 94.779.282 2.104.008 96.883.290
Forandring av princip byggnader och mark

som ar anlaggningstillgang 2.374.936

Forandring av princip byggnader och mark

som ar omsattningstillgang 99.998

Forandring av princip for periodisering av insamlingar 10.134.009

Justerad utgaende balans 2000/2001 104.913.291 4.578.942 109.492.233
Forsaljning av fastighet som ar anlaggningstillgéng -363.253

Forsaljning av testamentsfastigheter -99.998

Forandring av andamalsbest. medel i moderforeningen -13.180.769 -1.600.982

Forskjutning av kapital 48.776 -48.776

Forandring av minoritetens andel av eget kapitaldel

obeskattade reserver -12.194

Andel av kapitalandelsfond -377.704 377704

Utgaende balans 91.391.400 2.843.637 94.235.037

Missionsforbundet

Fastigheternas  Missionsfonden Varderegleringsreserv
investeringsfond
Utgdende balans 2000/2001 7.382.676 40.519.762 12.101.166
Forandring av princip byggnader
och mark som ar anlaggningstillgdng
Forandring av princip byggnader
och mark som ar omsattningstillgang
Forandring av princip for
periodisering av insamlingar
Justerad utgaende balans 2000/2001 7.382.676 40.519.762 12.101.166

Forsaljning av fastighet som ar anlaggningstillgang

Forsaljning av testamentsfastigheter

Reserveringar 2.936.554

Utnyttjande -12.101.166
Avrets resultat

Utgaende balans 10.319.230 40.519.762,00 -
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Not 21. Langfristiga fordringar (kr)

Koncernen 2001/2002 2000/2001 Missionsférbundet
Ingdende balans 2.997.012 3.402.225 Ingaende balans 2.910.902 3.402.225
Nytillkomna fordringar = 86.110 Arets amorteringar -1.004.902 -491.323
Arets amorteringar -1.004.902 -491.323  Arets nedskrivningar -470.000 -
Arets nedskrivningar =AUy " Utgaende balans 1436.000  2.910.902
Utnyttjat av fordran
pé Pensionskassa -19.000 - .
Omfort till kortfristiga Av utgaende balans avser
fordringar -67.110 - Reversfordringar 416.000 588.557
Utgaende balans 1.436.000  2.997.012 Fordringarhos

narstadende organisationer  1.020.000 2.322.345
Av utgdende balans avser 1.436.000  2.910.902

Reversfordringar 416.000 588.557
Fordringar hos narstaende

organisationer 1.020.000 2.322.345

Langfristiga fordringar

pa Pressens Pensionskassa - 86.110
1.436.000 2.997.012

Forutbetalda Ovriga fonderingar och Balanserat kapital Totalt eget kapital

missiongavor dndamalsbest. medel

- 31.322.520 37.900 91.364.024

2.374.936

99.998

10.134.009

10.134.009 31.322.520 2.512.834 103.972.967
-363.253 -363.253
-99.998 -99.998
9.816.542 8.046.345 20.799.441
-10.134.009 -11.745.035 -33.980.210
-1.404.978 -1.404.978
19.950.551 27.623.830,00 644.605 88.923.969
Ekonomi 93




Not 22. Andelar i
bostadsrattsforeningar

2001/2002  2000/2001
Brf Eriksbergstorg 13.100 13.100
Brf Attan/Hagagatan 73.800 73.800
Brf Linden/Halsingegatan 9.700 9.700
Bfr Valkyrian/Odengatan 11.600 11.600
Bfr Sibyllan/Valhallav. - 367175
108.200 475.375
2001/2002  2000/2001
Ingdende ackumulerade
anskaffningsvarden 475.375 475.375
Forsaljn. o utrangeringar -367.175 -
Utgaende ackumulerade
anskaffningsvdrden 108.200 475.375

Not 23. Forutbetalda kostnader

och upplupna intakter (kr)

Koncernen 2001/2002 2000/2001
Upplupna ranteintakter 1.853.565 1.836.451
Forskottsbetalda hyror 58.014 63.851
Forskottsbetalda pensioner  259.433 265.200
Forutbetalda anslag 583.126 608.834
Forsamlingsforsakringar - 86.074
Container Kongo-Kinshasa 51.415 160.281
Forskottsbetalda kostnader ~ 783.964 1.257.305
Ovriga upplupna intakter 71761 91.204
3.661.278 4.369.200
Missionsforbundet
Upplupna ranteintakter 1.729.769 1.669.592
Forskottsbetalda hyror 58.014 63.851
Forskottsbet. pensioner 259.433 265.200
Forutbetalda anslag 583.126 608.834
Forsamlingsforsakringar - 86.074
Container Kongo-Kinshasa 51.415 51.415
Forskottsbetalda kostn. 721.460 1.257.305
Ovriga upplupna intakter 71.761 91.204
3.474.978 4.093.475
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Not 25. Skulder till kreditinstitut (kr)

2001/2002 2000/2001
Ingdende balans 15.848.910 4.173.301
Arets nytillkomna skulder = 11.760.000
Avrets amorteringar -12.016.569 -84.391
Utgaende balans 3.832.341  15.848.910

Under &r 2001/2002 har 1an till SEB om 11.760.000 kr
som upptogs foregdende &r amorterats av i sin helhet.

Not 26. Skulder till forsamlingar (kr)

2001/2002 2000/2001
Ingaende balans 5.395.000 5.775.000
Arets amorteringar -380.000 -380.000
Utgdende balans 5.015.000 5.395.000
Not 27. Skuld till Sida (kr)

2001/2002  2000/2001
Ingaende balans 10.809.810 8.119.121
Arets bidrag fran Sida 27.453.472 23.586.602
Gavor och egeninsats 3.528.768 389.489
Arets kostnader i projekt -32.527.743  -21.285.402
Utgaende balans 9.264.307 10.809.810
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Not 28. Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter (kr)

Koncernen 2001/2002 2000/2001
Upplupen semesterlon

samt komptid 656.958 765.056
Upplupna loner 35.185 272.720
Upplupna arbetsgivaravg. 860.855 918.740
Upplupna rantor 609.515 479.628
SST 534.343 523117
Forutbetalda hyror 797.490 763.167
Sarskild loneskatt 432.118 449.758
Ej utbetalda anslag 206.123 171.024
Forskottsbetalda intakter 48.239 86.607
Ovriga upplupna kostn. 2.117.466 937.396

6.298.292 5.367.213

Missionsforbundet

Upplupen semesterlon

samt komptid 587.007 710.301
Upplupna loner 35.185 214.804
Upplupna arbetsgivaravg. 848.705 900.769
Upplupna rantor 617.015 487.128
SST 534.343 523117
Forutbetalda hyror 797.490 763.167
Sarskild loneskatt 432.118 449.758
Ej utbetalda anslag 206.123 171.024
Forskottsbetalda intakter 48.239 86.607
Ovriga upplupna kostn. 1.903.133 694.814

6.009.358 5.001.489
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Stockholm i februari 2002
For Svenska Missionsforbundet

Ulf Hdllmarker

Kyrkostyrelsens ordférande Curt O Larsson
Monica Berglund-Ryman Bengt Loell

Andreas Hedstrom Leif Nilsson
Lennart Henriksson Elisabeth Olsson
Claes Jonsson Larseric Ramlov
Daniel Kindstedt Thorsten Rosengren
Margareta Kristensson Anna-Sara Oqvist

Marie Odin Lackenbauer

Vir revisionsberittelse har avgivits den 13 februari 2003.

Christina Backman Bengt Berglund Hans Torkelsson
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till kyrkokonferensen
i Svenska Missionsforbundet

Org nr 802002-3217

Vi har granskat darsredovisningen, koncernredovis-
ningen och bokforingen samt styrelsens forvaltning i
Svenska Missionsférbundet for rikenskapsaret 2001-09-
01-2002-08-31. Det dr styrelsen som har ansvaret for
rakenskapshandlingarna och férvaltningen. Vart ansvar
dr att uttala oss om drsredovisningen, koncernredovis-
ningen och férvaltningen pa grundval av var revision.
Revisionen har utforts i enlighet med god revisions-
sed i Sverige. Det innebir att vi planerat och genom-
fort revisionen for att i rimlig grad forsikra oss om att
arsredovisningen och koncernredovisningen inte inne-
héller visentliga fel. En revision innefattar att granska
ett urval av underlagen for belopp och annan infor-
mation i rikenskapshandlingarna. I en revision ingar
ocksd att préva redovisningsprinciperna och styrelsens
tillimpning av dem samt att bedéma den samlade

Vi tillstyrker

informationen i rsredovisningen och koncernredovis-
ningen. Vi har granskat visentliga beslut, atgirder och
foérhéllanden i Svenska Missionsférbundet for att kunna
bedéma om ndgon styrelseledamot har handlat i strid
med Svenska Missionsférbundets stadgar. Vi anser att
var revision ger oss rimlig grund for vara uttalanden
nedan.

Arsredovisningen och koncernredovisningen har
upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger
ddrmed en rittvisande bild av Svenska Missionsférbun-
dets och Svenska Missionsférbundskoncernens resul-
tat och stillning i enlighet med god redovisningssed i
Sverige.

Styrelsens ledamoter har enligt var bedémning inte
handlat i strid med Svenska Missionsférbundets stad-

gar.

att kyrkokonferensen faststiller resultatrakningen och balansrikningen for
Svenska Missionsforbundet och Svenska Missionsforbundskoncernen samt
beviljar kyrkostyrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Stockholm den 13 februari 2003

Christina Backman Bengt Berglund

Auktoriserad revisor

Ekonomi

Hans Torkelsson
Auktoriserad revisor
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